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Ergebnisse auf einen Blick
Ba Betriebswirtschaftslehre

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiilllung der formalen Kriterien gemaR Priifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

] nicht erfllt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltlichen

Kriterien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfallt

] nicht erfullt

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengdangen gemaR § 24 Abs 3 Satz 1 und
§ 25 Abs. 1 Satz 5 STAKV

Nicht angezeigt.
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Ma Economics of Global Risk

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiilllung der formalen Kriterien gemaR Priifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfullt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltlichen

Kriterien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfallt

] nicht erfullt

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengdngen gemaR § 24 Abs 3 Satz 1 und
§ 25 Abs. 1 Satz 5 STAKV

Nicht angezeigt.
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Kurzprofil des Studiengangs
Ba Betriebswirtschaftslehre

Die Justus-Liebig-Universitat Gieflen (JLU) wurde 1607 gegriindet und ist die alteste kontinuier-
liche Hochschule in Hessen. Sie ist eine differenzierte Volluniversitat mit elf Fachbereichen, die
ein breites Spektrum von Fachern abdecken, darunter Rechts- und Wirtschaftswissenschaften,
Sozial- und Geisteswissenschaften, Psychologie, Sportwissenschaften, Natur- und Lebenswis-
senschaften sowie Veterinar- und Humanmedizin. Die JLU legt groRen Wert auf Lehrerbildung,

die neun der elf Fachbereiche miteinander verbindet.

Die Universitat hat etwa 26.500 Studierende und bietet rund 90 verschiedene Studiengange an.
Sie setzt sich fur die Forderung von Frauen auf allen Ebenen und die Schaffung einer Willkom-
menskultur ein. Internationalitat ist ein zentrales Thema flr die Zukunft der Universitat, und sie
strebt eine enge Zusammenarbeit mit regionalen Partnern sowie eine qualitatsorientierte Koope-

ration und internationale Vernetzung an.

Das Lehrangebot des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften im Bachelor konzentriert sich der-
zeit auf den Studiengang Wirtschaftswissenschaften, der einen breit angelegten Lehransatz ver-
folgt und umfassende betriebs- und volkswirtschaftliche Fachkenntnisse vermittelt. Der neu ein-
gefuhrte Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre erganzt das bestehende Angebot des
Fachbereichs und richtet sich gezielt an Studierende mit einem spezifischen Interesse an be-
triebswirtschaftlichen Themen. Innerhalb dieses Studiengangs stehen verschiedene Schwer-

punkte (Majors) zur Auswahl, darunter Management, Finance & Accounting und Datendkonomie.

Die Zielgruppe des Bachelorstudiengangs ,Betriebswirtschaftslehre® umfasst Studieninteres-
sierte mit einem allgemeinen Interesse an Betriebswirtschaftslehre oder einem spezialisierten In-
teresse in bestimmten Bereichen wie Strategisches Management, Entrepreneurship, Leadership,
Marketing, Banking, Finance, Rechnungswesen, Controlling, Steuern oder Datendkonomie.
Diese Bereiche bilden auch die Schwerpunkte des Studiengangs, wobei das Thema Nachhaltig-
keit einen integralen Bestandteil darstellt.Der Studiengang bereitet die Studierenden auf verant-
wortungsvolle Tatigkeiten sowohl in internationalen Konzernen als auch in regionalen Unterneh-
men vor und legt neben der fachlichen Ausbildung auch Wert auf die Férderung von Nachhaltig-

keit und gesellschaftlichem Wohl.

Um die Zielgruppe optimal anzusprechen, wurde der Bachelorstudiengang BWL praxisnah, aber
auch forschungsorientiert konzipiert. Unsere forschungsstarken Professuren ermdglichen Studie-
renden z. B. die Teilnahme an verschiedenen Projektmodulen, in denen die Teilnehmenden erste
eigene Erfahrungen im Bereich der Forschung sammeln und sich mit aktuellen Fragestellungen

befassen konnen.
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Ma Economics of Global Risk

Die Justus-Liebig-Universitat Gieflen (JLU) wurde 1607 gegriindet und ist die alteste kontinuier-
liche Hochschule in Hessen. Sie ist eine differenzierte Volluniversitat mit elf Fachbereichen, die
ein breites Spektrum von Fachern abdecken, darunter Rechts- und Wirtschaftswissenschaften,
Sozial- und Geisteswissenschaften, Psychologie, Sportwissenschaften, Natur- und Lebenswis-
senschaften sowie Veterinar- und Humanmedizin. Die JLU legt groRen Wert auf Lehrerbildung,

die neun der elf Fachbereiche miteinander verbindet.

Die Universitat hat etwa 26.500 Studierende und bietet rund 90 verschiedene Studiengange an.
Sie setzt sich fur die Forderung von Frauen auf allen Ebenen und die Schaffung einer Willkom-
menskultur ein. Internationalitat ist ein zentrales Thema flr die Zukunft der Universitat, und sie
strebt eine enge Zusammenarbeit mit regionalen Partnern sowie eine qualitatsorientierte Koope-

ration und internationale Vernetzung an.

Der Masterstudiengang Economics of Global Risk ist so konzipiert, dass er forschungsorientiert,
interdisziplinar und methodenstark ist. Den Studierenden wird angeboten, sich mit hochaktuellen
Forschungsfragen aus den 0.g. Bereichen in den Lehrveranstaltungen auseinanderzusetzen. Da-
fur kooperieren die Fachbereiche 01 Rechtswissenschaften, 02 Wirtschaftswissenschaften, 03
Sozial- und Kulturwissenschaften sowie 09 Agrarwissenschaften, Okotrophologie und Umwelt-

management.

Der Studiengang ist im Kern volkswirtschaftlich ausgerichtet mit Schwerpunkten in internationaler
Okonomie, quantitativen Methoden, Umwelt- und Ressourcendkonomie und wird erganzt um
passgenaue Lehrveranstaltungen aus benachbarten Disziplinen, u.a. zu Problemen der Welter-
nahrung, Fragen der internationalen Politik und den internationalen rechtlichen Rahmenbedin-
gungen. Zusatzlich ist auch die Belegung eines Praktikums (min. 6 Wochen) im Rahmen des

Studiengangs mdglich. Das Erlernte kann so direkt in der Praxis angewendet werden.

Die Zielgruppe des Studienganges sind Studierende mit spezialisiertem Interesse in volkswirt-
schaftliche Themen, insbesondere in den Bereichen internationale Okonomie, quantitative Me-
thoden sowie Umwelt- und Ressourcendkonomie im Kontext globaler 6konomischer Risiken. Ab-
solvent:innen sind fiir Ubernahme verantwortungsvoller Tatigkeiten in nationalen und internatio-
nalen Institutionen, multinationalen Unternehmen sowie Verbanden und NGOs qualifiziert. Das
Studium richtet sich auch an internationale Studierende, da ein Studium vollstéandig in Englischer

Sprache maglich ist.
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Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums
Ba Betriebswirtschaftslehre

Die Gutachter:innen bewerten das Studienprogramme insgesamt positiv und heben besonders
die hochmotivierten und engagierten Lehrenden und Studierenden hervor sowie das sehr kom-
petente Studiendekanat. Das Studienkonzept ist aus Sicht der Gutachter:innen gut durchdacht
und flexibel, wobei insbesondere auch das Profil des Studiengangs Uberzeugt. Die Flexibilitat
wird durch eine Vielzahl an Wahlpflicht- und Wahlmodulen sowie ein Mobilitatsfenster zusatzlich
unterstitzt. Die Hochschule reagiert kurzfristig auf Anliegen der Studierenden und bietet eine

gute und flexible Prifungsorganisation.

Ma Economics of Global Risk

Die Gutachter:innen bewerten das Studienprogramme insgesamt positiv und heben besonders
die hochmotivierten und engagierten Lehrenden und Studierenden hervor sowie das sehr kom-
petente Studiendekanat. Das Studienkonzept ist aus Sicht der Gutachter:innen gut durchdacht
und flexibel, wobei insbesondere auch das Profil des Studiengangs Uberzeugt. Die Flexibilitat
wird durch eine Vielzahl an Wahlpflicht- und Wahlmodulen sowie ein Mobilitatsfenster zusatzlich
unterstitzt. Die Hochschule reagiert kurzfristig auf Anliegen der Studierenden und bietet eine

gute und flexible Prifungsorganisation.

Dennoch sehen die Gutachter:innen auch einige verbesserungswirdige Aspekte. So empfehlen
sie, die VWL-Wahlmodule auch nach dem anstehenden Wegfall des aktuell zustéandigen Dozie-
renden weiterhin anzubieten. Des Weiteren sollten die Webseite, die Prifungsordnung und die
Modulbeschreibungen der englischsprachigen Module zeitnah in englischer Sprache zur Verfu-
gung gestellt werden. Fir die Profilierung des Masterstudiengangs ware es auflerdem sinnvoll,
auch Module im Bereich des AufRRenwirtschaftsrechts anzubieten, die z.B. auf Lieferkettenkon-

trolle, Embargopolitiken oder Proliferationsrisiken eingehen.
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1 Prifbericht: Erfiillung der formalen Kriterien
(geméaR Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und §§ 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 STAKV)

Studienstruktur und Studiendauer (§ 3 STAKV)
Sachstand/Bewertung

Die Regelstudienzeit des Bachelorstudiengangs betragt sechs Semester, die des konsekutiven

Masterstudiengangs vier Semester. Beide Studiengdnge konnen zum Winter- und zum Sommer-

semester aufgenommen werden.

Der Bachelorstudiengang stellt einen ersten berufsqualifizierenden Abschluss dar; das Master-

studium fhrt in Ergdnzung zum zuvor abgeschlossenen Bachelorstudium zu einem weiteren be-

rufsqualifizierenden Hochschulabschluss.

Ein formalisiertes Teilzeitstudium ist nicht vorgesehen; im Bedarfsfall kann aber, um die Studier-
barkeit zu férdern, in beiden Studiengangen die Studienzeit individuell angepasst werden (vgl.
hierzu auch § 12 Abs. 6 dieses Berichts).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Studiengangsprofile (§ 4 STAKV)
Sachstand/Bewertung

Bei dem Masterstudiengang handelt es sich um einen konsekutiven, forschungsorientierten Stu-

diengang. Fur den Bachelorstudiengang entfallt eine entsprechende Profilzuordnung.

Beide Studiengange schlieien mit einer Abschlussarbeit ab, mit der die Fahigkeit nachgewiesen

wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem Fach selbststéandig nach wissen-
schaftlichen Methoden zu bearbeiten. Dabei betragt der Umfang der Bachelorarbeit 12 ECTS-
Punkte, der Umfang der Masterarbeit 30 ECTS-Punkte.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Zugangsvoraussetzungen und Uberginge zwischen Studienangeboten (§ 5 STAKV)
Sachstand/Bewertung

Als formale Zugangsvoraussetzung fir den Bachelorstudiengang gilt laut § 4 der Allgemeinen

Bestimmungen (AlIB) der JLU die allgemeine Hochschulreife oder eine gemaf § 54 HHG gleich-

gestellte Hochschulzugangsberechtigung.
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Die spezielle Ordnung fur den Masterstudiengang Economics of Global Risk regelt die Zulassung

zum Studium. Fur den Zugang zum Masterstudium wird ein erster berufsqualifizierender Ab-
schluss vorausgesetzt. Die Anforderungen an die Zulassungsvoraussetzungen fur konsekutive
Masterstudiengange hat die Hochschule somit umgesetzt. (Die konkreten Zulassungsvorausset-

zungen des Masterstudiengangs werden unter § 12 Abs. 1 dieses Berichts behandelt.)

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Abschliisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 STAKV)
Sachstand/Bewertung

Fur beide Studiengange wird jeweils nur ein Abschlussgrad vergeben: ,Bachelor of Science

(B.Sc.)* fur den Bachelor- und ,Master of Science” (M.Sc.) fiir den Masterstudiengang.

Das Diploma Supplement, welches Bestandteil jedes Abschlusszeugnis ist, erteilt im Einzelnen
Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium. Es entspricht den Vorgaben der

Hochschulrektorenkonferenz.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Modularisierung (§ 7 STAKV)
Sachstand/Bewertung

Beide Studiengange sind vollstdndig modularisiert. Jedes Modul umfasst zeitlich und thematisch

abgegrenzte Studieninhalte und ist fur die Dauer eines Semesters konzipiert.

Alle Pflicht- und Wahlpflichtmodule haben einen Umfang von 6 ECTS-Punkten. Davon ausge-
nommen ist jeweils die Abschlussarbeit, welche im Bachelorstudiengang einen Umfang von 12,
im Masterstudiengang einen Umfang von 30 ECTS-Punkten aufweist, sowie im Bachelorstudien-
gang die Module ,Praktikum 3“ (12 ECTS-Punkte) und ,Vertiefende Grundlagen der Mathematik
fur die Wirtschaftswissenschaftler”. In jedem Semester miissen 30 ECTS-Punkte und maximal

funf Module absolviert werden.

Die Modulbeschreibungen geben Auskunft ber Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls, Lehr-
und Lernformen, Voraussetzungen fur die Teilnahme, Voraussetzungen fur die Vergabe von
ECTS-Punkten entsprechend dem European Credit Transfer System, ECTS-Punkte und Beno-
tung, Haufigkeit des Angebots des Moduls, der Verwendbarkeit des Moduls, sowie den Arbeits-

aufwand und die Dauer des Moduls.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.
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Leistungspunktesystem (§ 8 STAKV)
Sachstand/Bewertung

Beide Studiengange wenden als Leistungspunktesystem das European Credit Transfer and Ac-

culumation System (ECTS) an. Der Bachelorstudiengang weist bis zum Abschluss 180 ECTS-
Punkte, der Masterstudiengang 120 ECTS-Punkte auf. Nach Absolvieren des Masterstudien-

gangs werden somit insgesamt 300 ECTS-Punkte erreicht.

In § 6 der Allgemeinen Bestimmungen (AlIB) der JLU ist dabei festgelegt, dass ein ECTS-Punkt
einem Arbeitsaufwand von 30 Stunden entspricht. In jedem Semester mussen 30 ECTS-Punkte

absolviert werden.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)

§ 27 der Allgemeinen Bestimmungen fiir Bachelor und Masterstudiengange verweist auf § 18 des
Hessischen Hochschulgesetzes und legt entsprechend fest, dass an einer anderen Hochschule
oder staatlich oder staatlich anerkannten Berufsakademien erbrachte Studien- und Prifungsleis-
tungen anerkannt werden, wenn gegeniuber den durch sie zu ersetzenden Leistungen kein we-
sentlicher Unterschied besteht (Gleichwertigkeit). Die Beweislast fir die Gleichwertigkeit liegt bei
der Hochschule. Weiterhin ist festgelegt, dass auferhalb von Hochschulen erworbene Kennt-
nisse und Fahigkeiten im Umfang von maximal 50% Prozent der erforderlichen Prufungsleistun-

gen angerechnet werden kdénnen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.
Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 9
STAKYV)

Nicht einschlégig.

Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme (§ 10 STAKV)

Nicht einschlé&gig.

Seite 13 | 41



Anhang

2 Gutachten: Erfilllung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualititsentwicklung

Da es sich bei dem Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre sowie dem Masterstudiengang
Economics of Global Risk jeweils um Konzeptakkreditierungen handelt (die Studiengange starten
zum Wintersemester 2024/25), lag der Fokus der Begutachtung auf den Qualifikationszielen der
Studiengange sowie deren Umsetzung in den Curricula. Die Gutachter:innen diskutieren die Mo-
tivation bzw. den Input fur die Konzeption der Studiengange sowie die raumlichen und personel-

len Ressourcen.

2.2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(geméal’ Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAkkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a StAkkrStV und §§ 11 bis 16; §§ 19-
21 und § 24 Abs. 4 STAKV)

Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 STAKV)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Ba Betriebswirtschaftslehre
Sachstand

Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind im Diploma Supplement sowie auf der Webseite
der Hochschule verdffentlicht und im Selbstbericht ausfiuhrlich dargelegt. Sie sind im Diploma

Supplement wie folgt definiert:

,Der Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre richtet sich an Studierende mit einem allge-
meinen Interesse an Betriebswirtschaftslehre oder einem spezialisierten Interesse in bestimmten
Bereichen wie Strategisches Management, Entrepreneurship, Leadership, Marketing, Banking,
Finance, Rechnungswesen, Controlling, Steuern oder Datenékonomie. Diese Bereiche bilden
auch die Schwerpunkte des Studiengangs, wobei das Thema Nachhaltigkeit einen integralen Be-

standteil darstellt.

Durch die im Studiengang erworbenen Kompetenzen sind unsere Absolventen in der Lage, un-
bekannte Probleme erfolgreich zu bewaltigen und Herausforderungen zielgerichtet anzugehen.
Abhangig von der gewahlten Spezialisierung qualifiziert das Programm auch fiir den Einstieg in
verschiedene Bereiche der Betriebswirtschaft. Potenzielle Arbeitgeber sind Unternehmen, inter-
nationale Konzerne, Beratungsgesellschaften, Kreditinstitute sowie der &ffentliche Sektor. Die er-

worbenen Kompetenzen bilden zugleich.”
Im Modulhandbuch sind des Weiteren fir jedes Modul Qualifikationsziele festgehalten.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
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Die Gutachter:innen sind der Ansicht, dass die verankerten und veréffentlichten Qualifikations-
und Lernziele des Studiengangs adaquat die von den Studierenden zu erwerbenden fachlichen,
wissenschaftlichen, berufsbefahigenden und personlichkeitsbildenden Kompetenzen und Fahig-

keiten beschreiben.

Die Gutachter:innen stellen weiter fest, dass diese Fachkenntnisse, Fertigkeiten und Kompeten-
zen eindeutig der Stufe 6 des Europaischen Qualifikationsrahmens entsprechen und daher dem
angestrebten Abschlussniveau angemessen sind. Daruber hinaus starken personlichkeitsbil-
dende Aspekte auch das Bewusstsein fur aktuelle gesellschaftliche Debatten und stellen Kernas-
pekte der Lehre dar. So reflektieren die Studierenden die wissenschaftlichen und fachlichen An-
forderungen auch im gesellschaftlichen Kontext (Zivilgesellschaft, Politik, Kultur) und vertiefen
daruber hinaus ihre sozial-kommunikativen Kompetenzen sowie ihre Handlungs- und Probleml6-

sungsfahigkeit.

Die Gutachter:innen kommen abschlieffiend zu der Einschatzung, dass die JLU GieRen durch das
Angebot des Studiengangs einen wichtigen Beitrag zur Ausbildung qualifizierter Absolvent:innen
leistet, die sowohl von regionalen als auch Uberregionalen Arbeitgebern stark nachgefragt wer-

den.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Ma Economics of Global Risk
Sachstand

Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind im Diploma Supplement sowie auf der Webseite
der Hochschule verdffentlicht und im Selbstbericht ausfihrlich dargelegt. Sie sind im Diploma

Supplement wie folgt definiert:

,Der Masterstudiengang Economics of Global Risk ist so konzipiert, dass er forschungsorientiert,
interdisziplinar und methodenstark ist. Der Studiengang ist im Kern volkswirtschaftlich ausgerich-
tet mit Schwerpunkten in internationaler Okonomie, quantitativen Methoden, Umwelt- und Res-
sourcendkonomie und wird ergénzt um passgenaue Lehrveranstaltungen aus benachbarten Dis-
ziplinen, u.a. zu Problemen der Welterndhrung, Fragen der internationalen Politik und den inter-
nationalen rechtlichen Rahmenbedingungen. Der Aspekt globaler 6konomischer Risiken ist dabei
in allen genannten Bereichen von grof3er Bedeutung und zieht sich als Querschnittsdimension

durch das gesamte Lehrangebot des Studiengangs.

Der Studiengang qualifiziert unsere Studierenden auf hervorragende Weise fiir die Ubernahmen

verantwortungsvoller Tatigkeiten in nationalen und internationalen Institutionen, multinationalen
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Unternehmen sowie Verbanden und NGOs. Zudem bietet der Studiengang exzellente Voraus-
setzungen fur eine wissenschaftliche Karriere. Dies erschlie3t sich aus den o.g. Qualifikations-
zielen des Studiengangs, welche die Absolventinnen und Absolventenen zu einer selbststandigen

Forschungsarbeit befahigen.*
Im Modulhandbuch sind des Weiteren fur jedes einzelne Modul Qualifikationsziele festgehalten.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen sind der Ansicht, dass die verankerten und veréffentlichten Qualifikations-
und Lernziele des Studiengangs adaquat die von den Studierenden zu erwerbenden fachlichen,
wissenschaftlichen, berufsbefahigenden und personlichkeitsbildenden Kompetenzen und Fahig-

keiten beschreiben.

Die Gutachter:innen stellen weiter fest, dass diese Fachkenntnisse, Fertigkeiten und Kompeten-
zen eindeutig der Stufe 7 des Europaischen Qualifikationsrahmens entsprechen und daher dem
angestrebten Abschlussniveau angemessen sind. Dariber hinaus starken persdnlichkeitsbil-
dende Aspekte auch das Bewusstsein fur aktuelle gesellschaftliche Debatten und stellen Kernas-
pekte der Lehre dar. So reflektieren die Studierenden die wissenschaftlichen und fachlichen An-
forderungen auch im gesellschaftlichen Kontext (Zivilgesellschaft, Politik, Kultur) und vertiefen
daruber hinaus ihre sozial-kommunikativen Kompetenzen sowie ihre Handlungs- und Probleml6-

sungsfahigkeit.

Die Gutachter:innen diskutieren den Namen des Studiengangs. Hier stellt die Hochschule klar,
dass es sich um eine volkswirtschaftliche Perspektive auf diverse 6konomische Risiken handelt.
Dies ist aus Sicht der Gutachter:innen nachvollziehbar und stimmt mit den Qualifikationszielen

des Studiengangs sowie dem vorliegenden Curriculum Uberein.

Die Gutachter:innen kommen abschlief3end zu der Einschatzung, dass die JLU GieRen durch das
Angebot des Studiengangs einen wichtigen Beitrag zur Ausbildung qualifizierter Absolvent:innen
leistet, die sowohl von regionalen als auch Uberregionalen Arbeitgebern stark nachgefragt wer-

den.

Entscheidungsvorschlag
Erfallt.

Schlussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (§ 12 STAKV)
Curriculum (§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 STAKV)
b) Studiengangsspezifische Bewertung

Ba Betriebswirtschaftslehre
Sachstand
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Curriculum / Modularisierung

Der Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre hat eine Regelstudienzeit von sechs Semes-
tern (180 ECTS-Punkte) und kann sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester aufge-

nommen werden.

Der Studiengang setzt sich dabei aus einer Orientierungsphase im Umfang von 60 ECTS-Punk-
ten sowie einer Schwerpunktphase im Umfang von 120 ECTS-Punkten zusammen. Innerhalb der
beiden Phasen hat jedes Modul einen Umfang von 6 ECTS-Punkten, mit Ausnahme der Bache-
lorthesis und dem Modul ,Praktikum 3, die jeweils einen Umfang von 12 ECTS-Punkten aufwei-
sen sowie das Modul ,Vertiefende Grundlagen der Mathematik fir die Wirtschaftswissenschaftler*

mit einem Umfang von 3 ECTS-Punkten.

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(180 ECTS)

Orientierungsphase 1. bis 2. Semester (60 ECTS)

VWL

BWL (12 ECTS)
(36 ECTS) Methoden
(12 ECTS)

Schwerpunktphase 3. bis 6. Semester (120 ECTS)

Minor
Major

(30 ECTS)

(42 ECTS)
Profil-Minor
Wissenschaftliche Arbeiten

(30 ECTS)

(18 ECTS)

Die Orientierungsphase umfasst insgesamt zehn Module, welche sich in die Kategorien Betriebs-
wirtschaftslehre (5 Module), Volkswirtschaftslehre (2 Module) und Methoden (2 Module) aufteilen.
Zusatzlich muss ein Wahlpflichtmodul belegt werden.

Die Schwerpunktphase umfasst vier Studienblécke: Major (42 ECTS-Punkte), Minor (30 ECTS-
Punkte), Profil-Minor (30 ECTS-Punkte) und Wissenschaftliches Arbeiten (18 ECTS-Punkte). Den
Studierenden stehen vier Major-Varianten zur Auswahl: ,Business Administration®, ,Finance and
Accouting®, Management und ,Datenékonomie®. Die Studierenden sollen hierbei aus einer vor-

definierten Menge an Wabhlpflichtmodulen sieben Module auswahlen.
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Die Minor und Profil-Minor sollen als Komplement zur Berufsfeldqualifikation erganzend zum be-
legten Major dienen. Der Minor vermittelt wirtschaftswissenschaftliche Fachinhalte, die die
Schwerpunkte des Majors erganzen sollen; der Profil-Minor ermdglicht es den Studierenden, ihr
fachliches Profil individuell zu gestalten, indem er neben der Schwerpunktsetzung am Fachbe-
reich Wirtschaftswissenschaften auch die Erlangung weiterer berufsqualifizierender Kompeten-
zen ermoglicht. Konkret kénnen hier auch Module auRerhalb des wirtschaftswissenschaftlichen

Spektrums belegt werden.

Im Rahmen des Blocks "Wissenschaftliche Arbeiten" sollen den Studierenden in einem Prosemi-
nar und in der Bachelor-Thesis die Regeln der guten wissenschaftlichen Praxis vermittelt und
eine selbststandige Auseinandersetzung mit wirtschaftswissenschaftlichen Themen geférdert

werden.

Die Modulbeschreibungen geben Auskinfte Uber die Lernziele und Inhalte der individuellen Mo-
dule. Die Hochschule hat dariiber hinaus eine tabellarische Ubersicht aller im Bachelor belegba-
ren Module der Schwerpunktphase erstellt, aus der ersichtlich ist, in welchem Major das Modul

zu wahlen ist und ob es als Minor und/oder Profil-Minor anrechenbar ist.
Beispielcurricula des Studiengangs finden sich im Anhang dieses Berichts.

Didaktik
Als Lehrformen nutzt die Hochschule in dem Bachelorstudiengang insbesondere Vorlesungen mit
(integrierter) Ubung oder Seminare. Darliber hinaus miissen auch Forschungsprojekte und Prak-

tika absolviert werden.

Zugangsvoraussetzungen

Als formale Zugangsvoraussetzung fir den Bachelorstudiengang gilt laut § 4 der Allgemeinen
Bestimmungen (AlIB) der JLU die allgemeine Hochschulreife oder eine gemal § 54 HHG gleich-
gestellte Hochschulzugangsberechtigung. Flir Bewerberinnen und Bewerber mit einer auslandi-
schen Hochschulzugangsberechtigung ist zudem ein ausreichender Nachweis der deutschen
Sprachkenntnisse obligatorisch. Die genauen Anforderungen hierzu regelt die Ordnung der

Justus-Liebig-Universitat Uber die Deutsche Sprachprifung.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Curriculum / Modularisierung

Die Gutachter:innen betrachten die von der Hochschule vorgelegten Modulbeschreibungen sowie
die Modellstudienplane und kommen zu der Ansicht, dass das Curriculum des Masterstudien-

gangs die angestrebten Studienziele gut umsetzt.

Hinsichtlich der Modularisierung loben die Gutachter:innen die groRe Wahlfreiheit der Module und

entsprechende Flexibilisierung des Studiengangs, welche den Studierenden eine individuelle
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Spezialisierung entsprechend ihrer Neigungen und Interessen ermdglicht. Die vier Major ,Busi-
ness Administration®, ,Finance and Accouting®, Management” und ,Datenékonomie*“ sowie die flr
den Minor und den Profil-Minor ausgewahlten bzw. von den Studierenden individuell auszuwah-
lenden Module halten die Gutachter:innen dabei fir geeignet, die Ziele des Studiengangs umzu-
setzen. Auch wenn fast alle Module aus bereits bestehenden Studiengangen der Universitat
stammen, heben die Gutachter:innen hervor, dass das Modul ,Einfihrung in die Betriebswirt-
schaftslehre” fur diesen Studiengang neu konzipiert wurde und ebenfalls die Methodenmodule
dahingehend abgeéndert wurden, dass sie sich nun konkret auf die fur das Studium der Betriebs-

wirtschaftslehre bendtigten Methoden konzentrieren.

Die Modulbeschreibungen und insbesondere die Ubersichtliche Darstellung der mdglichen Mo-
dule auf der Webseite des Studiengangs sind aus Sicht der Gutachter:innen flir die Orientierung
der Studierenden gut geeignet. Dabei ist besonders die tabellarische Ubersicht aller Module hilf-
reich, welche verdeutlicht, welche Module welchen Major konstituieren und zusatzlich ggf. fur

einen Minor oder den Profil-Minor belegt werden kénnen.

Zusammenfassend sehen die Gutachter:innen, dass das Curriculum des Studiengangs die Stu-
dierenden gut fir die regionale und Uberregionale Wirtschaft ausbildet und loben insbesondere
die Vielzahl an Wahl(pflicht)ymodulen, welche den Studierenden eine individuelle Profilbildung

ebenso ermdoglicht wie das Erlernen von diversen Soft-Skills.

Didaktik

Aus Sicht der Gutachter:innen sind die verschiedenen Lehr- und Lernformen gut geeignet, die
Studienziele umzusetzen. Das (iberwiegend Vorlesungen mit (integrierten) Ubungen sowie Se-
minare genutzt werden halten die Gutachter, auch aufgrund der veranschlagten Kohortengréfie
fur gut sinnvoll. Sie erkennen jedoch auch, dass durch die Praktika und Projekte die praktische
Lehre nicht zu kurz kommt. Hinsichtlich der Projekte fragen die Gutachter:innen, inwiefern hier
die personelle Kapazitat ausreichend ist, um dies fur alle Studierenden zu ermdéglichen. Die Ver-
antwortlichen berichten, dass es an jeder Professur eine Reihe an Projekten gibt, auch solche,
die von Doktorand:innen getragen werden, und die immer offen fur Unterstitzung der Studieren-
den sind. Auch ist es mdglich, dass mehrere Studierende an einem Projekt zusammenarbeiten.
Die Hochschule berichtet des Weiteren von Erfolgen des im vergangenen Jahr gestarteten Mas-
terstudiengang Accounting, Finance and Sustainability, wo ebenfalls Projekte bei vier Professu-
ren abgelegt werden mussen, und dass es hier moglich war, alle Studierenden zu beiderseitiger
Zufriedenheit unterzubringen. Die Gutachter:innen sind deshalb der Ansicht, dass die Verantwort-
lichen sich des gegebenenfalls erhdhten Arbeitsaufwands durch die Betreuung der Projekte be-

wusst sind, diese jedoch sinnvoll anbieten und betreuen kénnen.

Zugangsvoraussetzungen
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Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Zugangsvoraussetzungen flir den Bachelorstudiengang

entsprechend den landesrechtlichen Vorgaben definiert sind.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Ma Economics of Global Risk
Sachstand

Curriculum / Modularisierung

Das Masterstudium besteht aus vier Semestern und umfasst 120 ECTS-Punkte. Der Studiengang
setzt sich aus drei Studienbldcken zusammen: einem Major im Umfang von 60 ECTS-Punkten,
einem Minor im Umfang von 30 ECTS-Punkten sowie der Masterarbeit im Umfang von 30 ECTS-
Punkten. Die Module umfassen dabei, mit Ausnahme der Masterarbeit im Umfang von 30 ECTS-
Punkten, einen Umfang von 6 ECTS-Punkten. In den ersten drei Semester missen somit jeweils

maximal 5 Module absolviert werden

Master Econoimcs of Global Risk
(120 ECTS)

1. bis 4. Semester

Minor

Major
(30 ECTS)

(60 ECTS)

inkl. 2 Seminare und 2 Forschungsprojekte
(je 6 ECTS)

Masterthesis
(30 ECTS)

Der Major setzt sich aus sieben Pflichtmodulen und drei Wahlpflichtmodulen zusammen. Neben
den Modulen ,Trade Policy and Global Supply Chains®, ,Risk and Open Economy*“ und ,,Advan-
ced Econometrics® mussen zwei Forschungsprojekte und zwei Seminare aus dem Angebot der

Professuren des Studiengangs belegt werden.

Jene Wahlpflichtmodule, die nicht bereits im Major belegt wurden, kénnen stattdessen im Minor
belegt werden. Alternativ kdnnen die Studierenden im Rahmen des Minors ihr Kompetenzprofil
auch um Module aus anderen Bereichen der Betriebs- und Volkswirtschaftslehre erganzen. Ins-
gesamt missen im Rahmen des Minors jedoch mindestens 18 ECTS-Punkte aus BWL- oder
VWL-Modulen erbracht werden. Daneben gibt es im Minor auch die Moglichkeit, ein Praktikum
zu absolvieren, welches mindestens einer sechswochigen Vollzeitbeschaftigung entsprechend
und in einem zum zukunftigen Berufsfeld passenden Unternehmen/Bereich verbracht werden

muss.

Beispielcurricula des Studiengangs finden sich im Anhang dieses Berichts.
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Didaktik
Als Lehrformen nutzt die Hochschule Vorlesungen mit (integrierter) Ubung, Seminare sowie For-

schungsprojekte und Praktika.

Zugangsvoraussetzungen

Die Zugangsvoraussetzungen fir den Masterstudiengang sind in § 3 der Speziellen Ordnung fir
den Masterstudiengang Economics of Global Risk verankert. Hiernach setzt die Zulassung einen
Bachelorabschluss in Wirtschaftswissenschaften oder Volkswirtschaftslehre, einen Bachelorab-
schluss mit den Schwerpunkten Internationale Wirtschaftsbeziehungen, Makrodkonomie oder ei-
nen anderen fachlich einschlagigen, berufsqualifizierenden Hochschulabschluss voraus. Ein Ab-
schluss ist fachlich einschlagig, wenn das vorausgesetzt Studium ohne die Bachelorthesis allein
oder zusammen mit anrechenbaren Leistungen aus einem anderen Hochschulstudium mindes-
tens 40 ECTS-Punkte im Bereich der Volkswirtschaftslehre und 15 ECTS-Punkte im Bereich Ma-

thematik, Statistik oder Okonometrie umfasst.

Fir die Zulassung sind zudem Englische Sprachkenntnisse mit mindestens der Niveaustufe B2

nachgewiesen werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Curriculum / Modularisierung

Die Gutachter:innen betrachten die von der Hochschule vorgelegten Modulbeschreibungen sowie
die Modellstudienplane und kommen zu der Ansicht, dass das Curriculum des Masterstudien-
gangs die angestrebten Studienziele gut umsetzt. Die Gutachter:innen erkennen, dass die Stu-
dierenden wahrend des Masterstudiums, aufbauend auf das zuvor absolvierte Bachelorstudium
ihre Kenntnisse und Fertigkeiten vertiefen und so fur eine verantwortliche Tatigkeit in den von

ihnen avisierten Bereichen ausgebildet werden.

Den Gutachter:innen fallt auf, dass das sehr spezielle Thema International Migration Law ange-
boten wird, aber der gesamte Bereich des AuRenwirtschaftsrecht, mit Ausnahme des Zollrechts,
noch nicht im Studiengang abgedeckt ist. Winschenswert und sinnvoll waren z.B. Inhalte aus
den Bereichen Lieferkettenkontrolle, Embargopolitiken oder Proliferationsrisiken. Die Gutach-
ter:innen erfahren, dass Giel3en eine Spezialisierung im Bereich des Volkerrechts und des Refu-
gee Laws etabliert hat, u.a. auch durch die Refugee Law Clinic. Der Hochschule ist jedoch be-
wusst, dass es sinnvoll ware, mehr rechtliche Inhalte fir die wirtschaftswissenschaftlichen Studi-
engange, d.h. auch den Masterstudiengang Economics of Global Risk, einzufuhren. Aktuell be-
steht eine Honorarprofessur flir Steuerlehre am Fachbereich, die sehr engagiert ist und auch
weitere Kolleg:innen einbringt, so dass vermehrt rechtliche Themen abgedeckt werden kénnen.
Langfristig gibt es an der Hochschule Uberlegung, die in den nachsten Jahren auslaufenden Pro-

fessoren am Fachbereich dahingehend neu zu besetzen, dass der Themenbereich Recht, inklu-
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sive der Fokussierung auf das AuRenwirtschaftsrecht, abgedeckt werden kénnen. Die Gutach-
ter:innen halten fest, dass auch ohne den Fokus auf das AuRenwirtschaftsrechts, der Studien-
gang alle notwendigen Inhalte enthalt, um den Studiengangstitel und die Qualifikationsziele zu
substantiieren. Dennoch empfehlen Sie, auch im Hinblick auf die Profilierung der Fakultat und
dort angebotenen Studiengange, auch Module in dem Bereich Auflienwirtschaftsrecht anzubie-

ten, ggf. auch durch Lehrimporte aus der Praxis.

Mit Blick auf die Modulbeschreibungen stellen die Gutachter:innen fest, dass einige Module aus
dem Bereich der VWL aktuell ,unregelmaRig“ angeboten werden. Auf Nachfrage bei den Pro-
grammverantwortlichen erfahren sie, dass diese Module aktuell noch angeboten, aber demnachst
auslaufen werden, da die momentan daflir zustandige Professur emeritiert und durch eine Pro-
fessur im Bereich der BWL nachbesetzt wird. Die Gutachter:innen kdnnen sich davon Uberzeu-
gen, dass es sich bei den betroffenen Modulen, darunter beispielsweise ,Mikrodkonomik und
Spieltheorie” sowie ,Verhaltenstkonomik® um Wahlmodule handelt, die fur den Studiengang si-
cherlich sinnvoll, jedoch nicht unabdingbar sind, um die Lernziele zu erreichen. Sie empfehlen
der Universitat deshalb, auch nach dem Wegfall der Professur sicherzustellen, dass diese VWL-

Module weiterhin angeboten werden.

So findet sich in den Modulbeschreibungen des Masterstudiengangs EGR beispielsweise der
Hinweis, dass diese Module ,unregelmafig“ angeboten werden, was, auf Nachfrage bei den Pro-
grammverantwortlichen, bedeutet, dass diese Module bald auslaufen werden. Die Programmver-
antwortlichen sind angehalten, dass trotz des anstehenden Wegfalls und der damit einherge-
hende Umwandlung der VWL- in eine BWL-Professur sichergestellt wird, dass die VWL-Module

in den zu akkreditierenden Studiengangen zukunftig weiterhin angeboten werden kénnen.

Die Gutachter:innen diskutieren weiter mit der Hochschule, inwieweit das Studium auch in voll-
standig englischer Sprache absolviert werden, was Ziel der Hochschule ist. Sie erkennen, dass
alle Pflichtmodule in englischer Sprache angeboten werden und ebenfalls ein grof3er Anteil der
Wahlpflichtmodule den Studierenden zur Verfligen steht. Aktuell liegen die Studiendokumente
(Modulbeschreibungen und Prufungsordnung) noch nicht in englischer Sprache vor; die Hoch-
schule legt aber glaubhaft dar, dass sie dies zeitnah nachholen wird, auch, weil aktuell die Web-
seite des Studiengangs auf englischer Sprache etabliert wird. Ebenfalls halten die Gutachter:in-
nen die Bestrebungen der Universitat fiir sehr wichtig, eine tabellarische Ubersicht der Module zu
etablieren, die auch auf Englisch studiert werden kénnen. So kbénnen sich Interessenten einen
raschen Uberblick Uber die fir sie relevanten Module schaffen ohne sich durch den gesamten

Modulkatalog klicken zu mussen.

Zusammenfassend sehen die Gutachter:innen, dass das Curriculum des Studiengangs die Stu-

dierenden gut flr die regionale und Uberregionale sowie internationale Wirtschaft ausbildet und
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loben insbesondere die Wahlpflichtmodule, welche den Studierenden eine individuelle Profilbil-
dung ebenso ermoglicht wie das Erlernen von diversen Soft-Skills. Dariliber hinaus erkennen die
Gutachter:innen ebenfalls, dass die Fakultat sehr engagiert an der kontinuierlichen Weiterent-
wicklung des Studiengangs interessiert ist und die in den nachsten Jahren nachzubesetzenden
Professuren nutzen will, um die Fakultat an aktuelle Entwicklungen des Fachbereichs anzupas-
sen.

Didaktik

Aus Sicht der Gutachter:innen sind die verschiedenen Lehr- und Lernformen gut geeignet, die
Studienziele umzusetzen. Da die Kohorten voraussichtlich recht klein sind, sehen die Gutach-
ter:innen auch sichergestellt, dass die Gruppen, beispielsweise flir Projekte oder Seminare, nicht

zu grofR sind und alle Studierenden an den Ubungen intensiv teilnehmen kénnen.

Zugangsvoraussetzungen

Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Zugangsvoraussetzungen fiir den Masterstudiengang

entsprechend den landesrechtlichen Vorgaben definiert sind.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen fir den Masterstudiengang:

e Es wird empfohlen, Module im Bereich des AulRenwirtschaftsrechts anzubieten.

o Es wird empfohlen, die Prifungsordnung sowie die Modulbeschreibungen der auf Eng-
lisch angebotenen Module in englischer Sprache zur Verfligung zu stellen.

o Es wird empfohlen, auch nach dem Wegfall der zustandigen VWL-Professur die aktuell
mit dem Angebotsturnus ,unregelmafig“ verzeichneten VWL-Module weiterhin in geeig-

neter Form anzubieten.

Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 STAKV)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Sachstand

Laut Selbstbericht der Universitat schafft das Studiengangskonzept beider Studiengange durch
vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen
geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen Mobilitat. So verfligen laut Aus-
sagen der Verantwortlichen beide Studiengange uber ein Mobilitatsfenster und sich Ausland-

aufenthalte an durch die geringe Anzahl an Pflichtmodulen gut in das Studium integrieren lassen.
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Die Studierenden kénnen dabei vor, wahrend und nach ihrem Auslandsaufenthalt auf das Bera-
tungsangebot des Fachbereichs zugreifen. Sie wissen somit immer, ob und wie ein Modul aner-
kannt werden kann. Unstimmigkeiten Uber die Anerkennung nach Abschluss des Auslandsauf-

enthalts kdbnnen so vermieden werden.

Die Studierendenmobilitat wird durch Beratungsangebote des Fachbereichs (Studienkoordination
und Erasmus-Buro) unterstitzt. Learning Agreements und das Transcript of Records verschaffen
den Studierenden und den Lehrenden groRtmdgliche Transparenz, Planungssicherheit und er-
mdglichen die Vergleichbarkeit der geforderten und der erbrachten Leistungen. Durch individu-
elle, Beratung vor dem Auslandsaufenthalt werden die Studierenden bei der Wahl passender
Module und deren Anerkennung unterstutzt und die Gestaltung des Auslandsaufenthalts geplant.
Die Anerkennung von im Ausland erworbenen Modulleistungen erfolgt auf der Grundlage der
Lissabon-Konvention und der zugehdrigen Regelung in § 27 der Allgemeinen Bestimmungen fur
modularisierte und gestufte Studiengange der JLU durch den Prifungsausschuss. Dieser wird

dabei durch die Studienkoordination und die Modulverantwortlichen unterstitzt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Anerkennung von an anderen Hochschulen erbrachten Studienzeiten und -leistungen erfolgt
an der JLU weitestgehend in Ubereinstimmung mit den in der Lissabon-Konvention formulierten
Grundsatzen und Erfahrungen. Dies bedeutet, dass der Grundsatz der Anerkennung als Regelfall
besteht und die Begriindungspflicht Gber Nicht-Anerkennung bei der Hochschule liegt (Beweis-

lastumkehr).

Die Gutachter:innen halten des Weiteren fest, dass aus lhrer Sicht ein Mobilitatsfenster in beiden

Studiengangen gegeben ist. Im Bachelorstudiengang lassen sich Auslandsaufenthalte in die

Schwerpunktphase integrieren; insbesondere im Profil-Minor kénnen die Studierenden sich leicht
Leistungen aus dem Ausland anrechnen lassen, da in diesem Bereich auch fachfremde Leistun-

gen in einem Umfang von bis zu 30 ECTS-Punkten anerkannt werden. Im Masterstudiengang

bietet sich aus Sicht der Gutachter:innen das zweite und dritte Semester fur einen Auslandsauf-
enthalt an. Hier kbnnen im Minor, der insgesamt 30 ECTS-Punkte umfasst, alle Veranstaltungen
aus den Bereichen BWL, VWL, Mathematik, Statistik und Okonometrie anerkannt und zusatzliche
fachfremde Leistungen im Umfang bis zu 12 ECTS-Punkten angerechnet werden. Zusatzlich kén-

nen auch im Major fachlich passende Module anerkannt werden.

Die Gutachter:innen halten des Weiteren fest, dass der groRe Wahlbereich, insbesondere der
Minor im Umfang von 30 ECTS-Punkten, es den Studierenden erlaubt, ein Semester ohne Stu-
dienzeitverlust an einer auslandischen Hochschule zu absolvieren. Zahlen aus fachverwandten
Studiengangen der JLU zeigen, dass die Fakultat sowohl outgoing wie auch incoming Studie-

rende verzeichnet und Studierende dabei sowohl in benachbarten europaischen Landern wie
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auch weltweit ein Auslandssemester verbringen. Die vorgeschlagene Erweiterung des englisch-

sprachigen Lehrangebotes wirde den internationalen Studierendenaustausch erleichtern.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Personelle Ausstattung (§ 12 Abs. 2 STAKV)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte (wenn angezeigt) [Text]
Sachstand

Am Fachbereich Wirtschaftswissenschaften, an welchem der Studiengang angesiedelt ist, wer-
den derzeit 22 Professor:innen vorgehalten, davon 2 Honorarprofessuren, von denen 13 im Fach
BWL und 9 im Fach VWL aktiv sind. Hinzu kommen 33,18 Stellen (Stellenaquivalente) im Bereich
wissenschaftliches Personal und 16,88 Stellen im administrativen Bereich. Laut Aussagen der
Universitat kann damit das Curriculum durch ausreichend fachlich und methodisch-didaktisch
qualifiziertes Lehrpersonal umgesetzt werden; ebenfalls kann die Verbindung von Forschung und
Lehre durch hauptamtlich tatige Professor:innen durchgangig gewahrleistet werden. Einzelgast-

vortrage durch Praxisvertreter:innen erganzen regelmafig die Lehrveranstaltungen.

Die Hochschule ergreift des Weiteren laut Selbstbericht geeignete Mallnahmen der Personalaus-

wahl sowie der Personalqualifizierung.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Nach Durchsicht der von der Hochschule vorgelegten Dokumente und den Gesprachen mit der
Hochschulleitung, den Programmverantwortlichen sowie den Lehrenden und Studierenden stel-
len die Gutachter:innen fest, dass der Studiengang mit dem aktuell zur Verfigung stehenden
Personal ohne Uberlast betrieben werden kann. Da in den beiden zu akkreditierenden Studien-
gangen Uberwiegend Module aus bereits etablierten Studiengangen zur Anwendung kommen,
sind sich die Programmverantwortlichen sowie die Lehrenden sicher, dass sich ihr Arbeitsauf-

wand der professoralen Lehre nur geringfligig erhéhen wird.

Die Gutachter:innen erfahren wahrend der Auditgesprache, dass einer der Lehrstuhlinhaber fir
Volkswirtschaftslehre nachstes Jahr emeritiert wird und diese Position nicht inhaltlich vergleichbar
nachbesetzt, sondern durch eine Professur fir Betriebswirtschaftslehre ersetzt werden soll. Dies
ist selbstredend sinnvoll fir das Profil des zu akkreditierenden Bachelorstudiengangs; allerdings
werden im Masterstudiengangen EGR auch eine Reihe an Modulen aus dem Bereich VWL im
Bereich der Wahimodule angeboten, deren Fortfiihrung nach Ausscheiden der VWL-Professur
aktuell noch nicht gesichert ist. Die Weiterfuhrung dieser Module ist flr das Erreichen der Lern-
Ziele des Studiengangs nicht maf3geblich, dennoch empfehlen die Gutachter, die FortfUhrung der

Module durch anderes Lehrpersonal sicherzustellen (vgl. hierzu § 12 Abs. 1 dieses Berichts).
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Den Gutachter:innen fallt weiterhin auf, dass sich das wissenschaftliche Personal (wiss. Mitarbei-
ter) von 39,5 Stellen auf 35,1 Stellen reduziert hat. Die Hochschule erklart, dass Sonderaufwuchs-
mittel, welche funf Stellen finanziert haben, ausgelaufen sind und man sich aktuell in der Ver-
handlung Uber neue Stellen fir wissenschaftliche Mitarbeiter:innen befinde. Aktuell geht man da-
von aus, dass man zwei zusatzliche Stellen finanziert bekommt, auch wenn die Verhandlungen
sich nach der Landtagswahl in Hessen schwierig gestalten. Kritisch wird von den Programmver-
antwortlichen sowie den Gutachter:innen auch die MalRgabe, vermehrt wissenschaftliche Mitar-
beiter:innen mit einem Lehrdeputat von 8 SWS einzustellen, anstatt der bisherigen 4 SWS Lehr-
deputat. Aus ihrer Sicht ist der Arbeitsaufwand bei 8 SWS Lehre zu grof3, um noch forschen zu

kénnen, weshalb sich flir diese Stellen auch schwierig geeignetes Personal finden lassen sollte.

Anhand der Angaben des Personalhandbuches erkennen die Gutachter, dass fachliche Ausrich-
tung und Forschungsschwerpunkte des an dem Studiengang beteiligten Personals fachlich dazu
geeignet sind, die angestrebten Qualifikationsziele auf hohem Niveau umzusetzen. Die Gutach-
ter:innen kdnnen sich des Weiteren davon Uberzeugen, dass fir die Lehrenden ein Personalent-

wicklungskonzept existiert, welches auch Weiterbildungsmalinahmen beinhaltet.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Ressourcenausstattung (§ 12 Abs. 3 STAKV)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Sachstand

Die Hochschule beschreibt im Selbstbericht die Raumlichkeiten des Fachbereichs Wirtschafts-
wissenschaften. Neben Vorlesungs- und Seminarraumen mit insgesamt 2406 Sitzplatzen auf et-
was Uber 3000m? stehen laut Aussage der Hochschule weitreichende raumliche Kapazitaten zur
Verfligung. Neben der Zweigbibliothek fiir Recht und Wirtschaft mit insgesamt 327 Arbeitsplat-
zen, stehen den Studierenden zusatzlich Lese- und Lernplatze sowie Rechnerplatze zur Verfl-
gung. Auf jeder Etage gibt es des Weiteren jeweils einen geschlossenen Raum fur Gruppenar-

beiten.

Ferner gibt es am Fachbereich zwei Labore: Decisions in Immersive Systems Lab (DeclS-Lab)
und das WiWi-Lab. Das Decisions in Immersive Systems Lab wurde von der Professur fur Digi-
talisierung, E-Business und Operations Management gegriindet und verfigt Gber aktuelle Virtual-
Reality-Brillen sowie Eye-Tracker. Das WiWi-Lab ist ein modernes Experimentallabor, welches

uber flexibel arrangierbare Arbeitsplatze mit einem Computerzugriff verfigen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
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Die Gutachter:innen kénnen sich durch die Gesprache mit den Studierenden sowie insbesondere
durch die Begehung des Hochschulstandorts im Rahmen des Audits von einer soliden finanziel-

len und sachlichen Ausstattung der Hochschule Uberzeugen.

Aus Gutachter:innen-Sicht entspricht die Ausstattung der Raumlichkeiten und Labore dem mo-
dernen Standard und erméglicht eine adaquate Durchfliihrung des neuen Studiengangs. Insbe-
sondere fur selbststéandiges Lernen der Studierenden stehen ausreichend Einzel- sowie Grup-

penarbeitsrdume bereit.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt

Prifungssystem (§ 12 Abs. 4 STAKV)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Sachstand

Samtliche an der JLU angewandten Prifungsformen sind in den Allgemeinen Bestimmungen fur

Bachelor- und Masterstudiengange der Justus-Liebig-Universitat Gie3en definiert.

In den vorliegenden Studiengéngen werden in erster Linie die Prufungsformen Klausur, Hausar-
beit und mindliche Prifungen genutzt. Seltener werden auch Hausaufgaben und Portfolio-Pru-
fungen sowie in einigen Veranstaltungen, beispielsweise Seminaren, eine Kombination aus
schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation oder der Ausarbeitung oder die Erstellung eines Portfo-

lios zur Bildung der Modulnote eingesetzt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen sind der Auffassung, dass die Modulverantwortlichen flr jedes Modul eine
kompetenzorientierte Priifungsform wahlen, die eine entsprechende Uberpriifung der Lerner-
gebnisse ermdglicht. Das dabei im Bachelorstudiengang in den ersten Semestern tUberwiegend
Klausuren als Prufungsleistungen stattfinden ist, gerade hinsichtlich der groRen Kohorte von
maximal 250 Studienanfanger:innen aus Sicht der Gutachter:innen verstandlich. Positiv neh-
men sie zur Kenntnis, dass in einzelnen Modulen beispielsweise Mathematik und Statistik, im
letzten Semester erstmals Prifungen digital durchgefihrt wurden. Dies soll konsekutiv auch auf

weitere Module, auch in den zu akkreditierenden Studiengangen, ausgeweitet werden.

Entscheidungsvorschlag
Erfallt

Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 STAKV)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
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Sachstand

Planbarer und verlasslicher Studienbetrieb

In ihrem Selbstbericht gibt die Hochschule an, dass die Studierbarkeit in Regelstudienzeit ge-
wahrleistet ist. Die Hochschule legt verschiedene Musterstudienpléane sowie Ubersichten der
Wahlpflicht- und Wahlimodule.

Arbeitsaufwand

Die Studiengange sind mit einem Kreditpunktesystem ausgestattet, dass auf dem studentischen
Arbeitsaufwand beruht und die Vergabe von ECTS-Punkten vorsieht. Wie in § 8 dieses Berichts
festgehalten, hat die Hochschule festgelegt, dass ein ECTS-Punkt einem Arbeitsaufwand von 30
Stunden entspricht. Fur jedes Modul sind ECTS-Punkte sowie die Bedingungen fir deren Erwerb

festgelegt. Pro Semester missen 30 ECTS-Punkte absolviert werden.

Prifungsdichte und -organisation

Jedes Modul des Masterstudiengangs schlie3t in der Regel mit einer Prifungsleistung ab. Zu
jedem Modul, welches durch eine Klausur abschlief3t, werden zwei Klausurtermine angeboten.
Der erste Prufungstermin findet dabei kurz nach Ende der Vorlesungszeit zu Beginn der Semes-
terferien statt und der zweite Prifungstermin einige Wochen spater am Ende der Semesterferien.
Den Studierenden steht es dabei frei, welchen Prifungstermin sie wahrnehmen mdchten. Alle
Prifungstermine werden jedes Semester vor Beginn der Vorlesungszeit bekanntgegeben, um

den Studierenden eine optimale Planung ihres Studienverlaufs zu erméglichen.

Nichtbestandene Wahlpflichtmodule kdnnen bereits nach dem ersten Priifungsversuch gewech-
selt und durch ein anderes Modul ersetzt werden. Durch diese Regelung soll die Studierbarkeit
in Regelstudienzeit verbessert werden, da Studierende nicht gezwungen sind, alle Prufungsver-
suche in einem bestimmten Wahlpflichtmodul zu verbrauchen, bevor sie ein neues Modul begin-

nen konnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Planbarer und verlasslicher Studienbetrieb

Die Gutachter:innen sehen die Planungssicherheit fur die Studierenden als gegeben an. Ebenso
ist aus ihrer Sicht die Uberschneidungsfreiheit in den Pflicht-, sowie den Wahlpflichtmodulen der
Majors gegeben. Uberschneidungsfreiheit in den Wahlbereichen der Minor (sowie im Bachelor-
studiengang im Profil-Minor) kann aufgrund der Vielzahl an zu belegenden, teilweise auch fach-
fremden, Modulen, nicht garantiert werden. Hier ist es Aufgabe der Studierenden, sich im Vor-
hinein darlber zu informieren, ob es Uberschneidungsmdglichkeiten mit Pflichtmodulen gibt und
eines der beiden Module gegebenenfalls in einem spateren Semester zu belegen. Aufgrund der

grol3en Flexibilitat und der Modulauswahl sehen die Gutachter:innen hierin aber kein Problem, im
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Gegenteil, sie sehen hierin sogar eine Starke des Studiengangs. Die Studierenden werden bei
der Auswahl der Module durch die Ubersichtlichen Darstellungen im Modulhandbuch, durch bei-

spielhafte Studienverlaufsplane sowie durch Beratung der Lehrenden unterstuitzt.

Beide Studiengange kénnen sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester begonnen wer-
den. In den Modulbeschreibungen ist jeweils der Turnus der Module angegeben; den Studieren-
den steht dartber im Intranet immer das aktuelle Modulangebot verdffentlicht wird. Die Studie-
renden berichten, dass der Studienstart zum Wintersemester einfacher ist, da hier alle Grundla-
genmodule angeboten werden. Dennoch ist ein Studienstart zum Sommersemester méglich und
das Studium kann weiterhin in Regelstudienzeit abgeschlossen werden. Ebenfalls werden ein-
zelne Module, welche turnusmaRig im Wintersemester angeboten werden, als online-Vorlesung

auch im Sommersemester durchgefihrt.

Die Gutachter:innen sind der Ansicht, dass das Studium in Regelstudienzeit absolviert werden
kann. Dies fordert neben der flexiblen Gestaltung des Curriculums auch die Entzerrung der Pri-
fungslast auf zwei Zeitrdume sowie die Wiederholung der Prifung im darauffolgenden Semester.
Auch wenn ein formalisiertes Teilzeitstudium nicht vorgesehen ist, kann im Bedarfsfall, beispiels-
weise bei Krankheit oder der Pflege von Angehdrigen, die Studienzeit individuell adaptiert wer-
den, um so den Studienverlauf zu férdern. Einzelheiten hierzu sind in § 7 der Immatrikulations-

ordnung festgelegt.

Arbeitsaufwand

Der vorgesehene Arbeitsaufwand fur die einzelnen Module erscheint den Gutachter:innen ange-
sichts der jeweiligen Modulziele und —inhalte grundsatzlich realistisch. Evaluationen zum Arbeits-
aufwand, welche bereits in anderen Studiengangen durchgefiihrt werden, sollen auch in diesem

Studiengang etabliert werden.

Prifungsdichte und -organisation

Beziglich der Prifungsdichte kdnnen die Gutachter:innen sich davon tberzeugen, dass die Pru-
fungslast der Norm entspricht. Da jedes Modul mit nur einer Modulendprifung (und ggf. zusatzli-
chen Hausaufgaben) abgeschlossen wird, missen maximal finf Prifungen pro Semester absol-
viert werden. Da jede Prifung dreimal angeboten wird (im Prifungszeitraum zu Beginn der vor-
lesungsfreien Zeit, im Prifungszeitraum zum Ende der vorlesungsfreien Zeit, im darauffolgenden
Semester) kdnnen die Studierende die flnf Prifungen auf mehrere Zeitrdume verteilen. Ebenfalls
ist so sichergestellt, dass auch bei Nichtbestehen der Prifung die Studierenden dies zeitnah und
ohne Studienzeitverlangerung wiederholen kénnen. Die Studierenden fachverwandter Studien-
gange geben sich mit der Prifungsdichte und der —Organisation zufrieden und erwahnen, dass

bei eventuellen Problemen die Programmverantwortlichen ihnen jederzeit zur Seite stehen.

Entscheidungsvorschlag
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Erfallt

Besonderer Profilanspruch (§ 12 Abs. 6 STAKV)
Nicht einschlé&gig.

Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengéange (§ 13 STAKV)
Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (§ 13 Abs. 1 STAKV)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Sachstand

In ihrem Selbstbericht gibt die Hochschule an, dass die beiden Fachrichtungen des Fachbereichs,
Betriebswirtschaftslehre und Volkswirtschaftslehre, bei der Gestaltung des Lehrangebots in inte-
grierter Weise zusammenarbeiten. Hierbei wird besonderer Wert auf die Verbindung von theore-
tischer Fundierung und Anwendungsorientierung gelegt und zu diesem Ziel neben den herkémm-
lichen Veranstaltungsformen auch Fallstudientbungen, Planspiele, Exkursionen, erganzende
Lehrauftrage von Praxisvertreter:innen sowie Abschlussarbeiten, die in Kooperation mit der Pra-

xis Anwendungen finden.

Die Hochschule gibt weiter an, dass der Masterstudiengang stark nachfrage- und arbeitsmarkto-

rientiert aufgebaut ist und die Liicke des Lehrangebots in der Region schlief3t. So war ein wichti-
ger Punkt bei der Konzeption des Studiengangs die gestiegene Nachfrage aktueller Studierendr
des Masterstudiengangs Volkswirtschaftslehre nach erweiterten Inhalten jenseits der traditionel-
len Volkswirtschaftslehre. Hierzu zéhlen nun Angebote in den Bereichen Umweltdkonomie, Res-
sourcendkonomie und Welterndhrung, die den Studierenden daruber hinaus Module in benach-

barten Disziplinen wie Rechts- und Politikwissenschaften anbieten. Auch der Bachelorstudien-

gang ging teils auf die Rickmeldung von Studierenden zurick, welche sich einen Bachelor Be-

triebswirtschaftslehre an der JLU gewlinscht hatten.

Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen sind laut Aussage
der Hochschule gewahrleistet. Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didakti-
schen Ansatze des Curriculums werden kontinuierlich Gberprift und an fachliche und didaktische
Weiterentwicklungen angepasst. Dazu erfolgt eine systematische Beriicksichtigung des fachli-

chen Diskurses auf nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Die Gutachter:innen sind der Ansicht, dass die Entwicklung dieser neuen Studiengange zeigt,
dass die JLU Giel3en und insbesondere der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften einen hohen

Wert auf die Aktualitdt und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen legen
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und diese mit den Studiengangkonzepten umsetzten kdnnen. Des Weiteren kénnen sie sich ver-
sichern, dass die fachlich-inhaltliche Gestaltung sowie die methodisch-didaktischen Anséatze in
diesem Studiengang ebenso regelmafig tUberprift und weiterentwickelt werden, wie dies in be-
reits bestehenden Studiengadngen des Fachbereichs Standard ist. Durch den Austausch mit Ver-
tretern aus der Praxis sowie anderen Hochschulen erfolgt eine systematische Berlicksichtigung

des fachlichen Diskurses auf nationaler und internationaler Ebene.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt

Lehramt (§ 13 Abs. 2 und 3 STAKV)
Nicht einschlégig.

Studienerfolg (§ 14 STAKV)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Sachstand

Laut Ausflihrungen im Selbstbericht existiert flr alle Studiengange der Fakultat ein Ressourcen-

management ein geschlossenes System fiir die Qualitatssicherung.

Die JLU hat schrittweise Instrumente zur Qualitatssicherung eingefuhrt. Mit Beginn der Planung
der Einfihrung modularisierter Studiengange hat der Senat der JLU dauerhaft eine Senatskom-
mission Studiengange eingesetzt, die die Fachbereiche bei der Einflihrung von modularisierten
Studiengangen berat, sowie die von den Fachbereichen verabschiedeten Ordnungen und Sat-
zungen uberprift und fur den Senat Beschlussempfehlungen erarbeitet. Zudem werden alle fur
die Akkreditierung eines Studiengangs erforderlichen Unterlagen der Senatskommission Studi-
engange vorgelegt, die diese begutachtet. In der Regel Ubernehmen eine fachfremde Studiende-
kanin bzw. ein fachfremder Studiendekan die Erstellung eines Gutachtens, auf dessen Basis
dann innerhalb der Kommission und mit den Fachvertreter:innen in einer Anhérung diskutiert
wird. Die Mitglieder der Senatskommission Studiengange sind die Studiendekanate, wissen-

schaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Studierendenvertreter.

In der Verantwortlichkeit der Vizeprasidentin fur Studium und Lehre agiert die Servicestelle
Lehrevaluation. Sie ist zustandig flir die zentrale Konzeption, Koordination, Durchflihrung und
Auswertung diverser Befragungen wie Studierendenbefragung, Lehrevaluation oder Absolven-
tenbefragung. Seit 2007 wird an der JLU jahrlich eine Befragung aller Studierenden (Vollerhe-
bung) durchgefluhrt, in welcher Kernthemen zur Einschatzung und Bewertung des Studiengangs

abgefragt werden. Im Rahmen der Lehrveranstaltungsevaluation werden die Studierenden so-

Seite 31 | 41



Anhang

wohl zu quantitativen als auch zu qualitativen Aspekten guter Lehre befragt. Eine Workloaderhe-
bung ist integriert. Die Ergebnisse werden den Lehrenden zeitnah zur Verfligung gestellt, damit
sie mit den Studierenden besprochen werden kénnen. Die Studiendekanate erhalten semester-

weise Gesamtauswertungen uber ihren Fachbereich.

Insgesamt liegt allen getroffenen Entscheidungen und durchgefihrten MaRnahmen im Bereich
der Lehre und Forschung ein fachbereichsspezifisches Gesamtkonzept zugrunde. Dieses wird
laufend im Professorium diskutiert und weiterentwickelt. Zudem findet seit 2016 jahrlich ein ein-
bis zweitagiger Retreat zur Weiterentwicklung der Studiengénge statt, an welchem die gesamte
Professorenschaft zusammenkommt und intensiv Uber die Belange des Fachbereichs im Bereich
Lehre und Studium diskutiert.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen kénnen sich anhand der mit dem Selbstbericht zur Verfigung gestellten In-
formationen davon Uberzeugen, dass an der Hochschule ein funktionierendes Qualitdtsmanage-
mentsystem praktiziert wird und geeignete Prozesse und Mechanismen etabliert sind, um die
Qualitat des vorliegenden Programms effektiv zu sichern und weiterzuentwickeln. Die Studieren-
den bestatigen, dass die Evaluationen der Lehrveranstaltungen regelmafig stattfinden und ein
enger Austausch zwischen Studierendenschaft, Lehrenden und weiteren Hochschulvertretern

herrscht.

Die Gutachter:innen wirdigen weiter, dass durch den Einsatz der Studierenden, der Alumni und
der Praxisvertreter Verbesserungs- oder Veranderungsvorschlage fur Lehrveranstaltungen regel-
maRig berucksichtigt und entsprechend der Wunsche der Studierenden verandert bzw. ange-
passt werden. Die Gutachter:innen halten diesbezlglich fest, dass es eine verhaltnismalig hohe
Rickmeldung der Studierenden bei den Evaluationen gibt, da die Lehrenden diesbeziiglich pro-
aktiv vorgehen, die Evaluationsbégen in den Lehrveranstaltungen ausfillen lassen oder die Stu-
dierenden mehrfach auf die Evaluationen hinweisen. Dass die Evaluationen anschlielRend rasch
ausgewertet und mit den Studierenden diskutiert werden, zeugt aus Sicht der Gutachter:innen fir

einen geschlossenen Regelkreis im Qualitatsmanagementzirkel.

Entscheidungsvorschlag
Erfallt.

Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 STAKV)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Sachstand
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Die Forderung der Geschlechtergerechtigkeit und der allgemeinen Gleichstellung ist laut Selbst-
bericht erklartes Ziel des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften. Dieser bietet deshalb regel-
maRig spezifische Kursangebote im Bereich Geschlechtergerechtigkeit an, darunter beispiels-
weise ,Diversity Management beyond Gender“ oder das Gender-Seminar ,Einfihrung in die fe-
ministische Wirtschaftstheorie und Wirtschaftsethik®. Zudem bietet das Netzwerk Women@FBO2
Studierende ein Mentoringangebot durch Professorinnen und externe Mentorinnen, welches je-

doch zuletzt aufgrund finanzieller Engpasse nicht weitergefihrt werden konnte.

Die JLU ist weiterhin als familienfreundliche Hochschule zertifiziert. Der Aufbau verschiedenster
E-Learning-Angebote soll den Bedurfnissen von Studierenden in besonderen Lebenslagen bzw.
mit Behinderung in besonderer Weise Rechnung tragen. Fir Studierende mit einer Behinderung
oder chronischen Erkrankung gibt es an der JLU eine Reihe von Moglichkeiten, Beratung und
individuelle Unterstitzung zu erhalten sowie nachteilsausgleichende Regelungen zum Studium
in Anspruch zu nehmen. Es ist ebenfalls moglich Studierenden in besonderen Lebenslagen, bei-
spielsweise Studierende mit Betreuungs- oder Pflegeauftrag, eine flexible Studienplangestaltung

mit einem verringerten Arbeitsaufwand pro Semester zu ermdglich.

Der Nachteilsausgleich ist in den Allgemeinen Bestimmungen der JLU rechtlich verankert. Als
Beispiele fiur einen Nachteilsausgleich nennt die Hochschule die Verlangerung der Bearbeitungs-
zeit bei zeitabhangigen Studien- und Prifungsleistungen, z. B. Hausarbeiten und Klausuren, Ver-
langerung des Gesamtzeitraums, in dem Studien- und Prifungsleistungen zu erbringen sind, so-
wie zusatzliche Pausen unter Aufsicht, die nicht auf die Bearbeitungszeit angerechnet werden
darfen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen begriiRen das Engagement der JLU in den Bereichen Geschlechtergerech-
tigkeit und Nachteilsausgleich. Generell nehmen sie zur Kenntnis, dass an der JLU ein sehr
freundlicher und respektvoller Umgang untereinander herrscht und dass Menschen aus allen Ge-
sellschaftsgruppen und Lebenslagen willkommen sind, um gemeinsam zu lernen. Die Gutach-
ter:innen stellen besonders die verschiedenen Angebote zur Férderung von Frauen am Fachbe-
reich positiv hervor, sowohl durch spezielle Kurse im Bereich Geschlechtergerechtigkeit als auch
im Rahmen verschiedener Seminar- und Thesis-Module in denen haufig gender-spezifische Fra-
gen erortert werden. Die Studentinnen, mit denen die Gutachter:innen wahrend des Audits ge-
sprochen haben, halten besonders das Netzwerk Women@FBO02 fir auf3erst positiv und bedau-
ern, dass dieses aktuell nicht fortgefuhrt werden kann. Diese Meinung teilen die Gutachter:innen
und halten es fur sinnvoll, wenn das Netzwerk zuklnftig fortgefihrt werden kann. Die Studieren-

den geben ebenfalls an, dass sie wissen, an wen sie sich bei bestehenden Problemen wenden
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kénnen und dass der Fachbereich stets im Sinne der Gleichberechtigung handelt. Gleichberech-
tigung und Diversity haben entsprechend einen hohen Stellenwert auf allen Ebenen und in den

Kernaufgabenfeldern der Hochschule.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme (§ 16 STAKV)
Nicht einschlagig.

Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 19 STAKV)
Nicht einschlagig.

Hochschulische Kooperationen (§ 20 STAKV)
Nicht einschlégig.

Besondere Kriterien fiir Bachelorausbildungsgange an Berufsakademien (§ 21 STAKV)

Nicht einschl&gig.
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3 Begutachtungsverfahren

3.1 Allgemeine Hinweise

Unter Bertcksichtigung der Vor-Ort-Begehung und der Stellungnahme der Hochschule geben die

Gutachter:innen folgende Beschlussempfehlung an den Akkreditierungsrat:

Die Gutachter:innen empfehlen eine Akkreditierung ohne Auflagen.

Empfehlungen

Fiir den Masterstudiengang

E 1. (§ 12 Abs. 1 STAKV) Es wird empfohlen, Module im Bereich des Aul3enwirtschaftsrechts
anzubieten.

E 2. (§ 12 Abs. 1 STAKV) Es wird empfohlen, die Prifungsordnung sowie die Modulbeschrei-
bungen der auf Englisch angebotenen Module in englischer Sprache zur Verfiigung zu stel-
len.

E 3. (§ 12 Abs. 1 STAKV) Es wird empfohlen, auch nach dem Wegfall der zustandigen VWL-
Professur die aktuell mit dem Angebotsturnus ,unregelmafig“ verzeichneten VWL-Module
weiterhin in geeigneter Form anzubieten.
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Nach der Gutachterbewertung im Anschluss an die Vor-Ort-Begehung und der Stellungnahme
der Universitat haben der zustandige Fachausschuss und die Akkreditierungskommission das
Verfahren behandelt:

Fachausschuss 06 — Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften

Der Fachausschuss diskutiert das Verfahren und folgt den Gutachterbewertungen ohne Ande-

rungen.

Akkreditierungskommission

Die Akkreditierungskommission diskutiert das Verfahren am 24.09.2024 und schliefdt sich den

Bewertungen der Gutachter und des Fachausschusses ohne Anderungen an.
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3.2 Rechtliche Grundlagen
Akkreditierungsstaatsvertrag

Studienakkreditierungsverordnung (STAKV) des Bundeslandes Hessen

3.3 Gutachtergremium

a) Hochschullehrerinnen / Hochschullehrer
Prof. Dr. Alexander Eisenkopf, Zeppelin Universitat Friedrichshafen

Prof. Dr. Andreas Knorr, Deutsche Universitat fur Verwaltungswissenschaften Speyer

b) Vertreterin / Vertreter der Berufspraxis
Dr. Olaf Neitzsch, Olaf Neitzsch Consulting

c) Studierende / Studierender
Marla Bartosch, Studentin der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin
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4 Datenblatt
4.1 Daten zum Studiengang

Da es sich um Konzeptakkreditierungen handelt, liegen noch keine Daten zum Studiengang vor.

4.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 08.12.2023
Eingang der Selbstdokumentation: 23.05.2024
Zeitpunkt der Begehung: 10.07.2024

Personengruppen, mit denen Gesprache gefiihrt | Prasidium, Programmverantwortliche, Leh-
worden sind: rende, Studierende, Mitarbeiter:innen des Qua-
litatsmanagementsystems

An raumlicher und sachlicher Ausstattung wurde | Lehrrdume, Labore, Bibliothek
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):
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5 Glossar

Akkreditierungsbericht

Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erfillung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur Er-

fullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren

Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkre-

ditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkre-
ditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditie-

rungsrat

Begutachtungsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer

Agentur bis zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten

Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und be-

wertet die Erflllung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren

Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfullung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene

durch eine systemakkreditierte Hochschule Gberprft wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prifbericht Der Priifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erflllung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- o-
der Reakkreditierung folgt.

StAkkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag

StakV Studienakkreditierungsverordnung (StakV) des Bundeslandes

Hessen
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6 Curriculum

Fir den Bachelorstudiengang

Beispizl B1 : Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre — Studienbeginn Wintersemester, Major Datendkono-

mie
CP pro Se-
Sem. mester
1 Einflhrung in di B - i = i
£ in diz . = Stratemy & Laa Einfiifnung in die - )
WS FWL Accounting gership Makrodkonomis e a
2 - Eintdhrung in di= ar- L -
Finance mmn;;& Marke- Eewandte Wirt- Em;;::; Ouanttaiive Methoden 30
So%e 3 schaftsinformatis
3 . ) - _F
Errh':pr:nursn'p R - Corporate Finance E .""Ir '# Euui:np'o'-:lct 1 [Ewi] 30
WS mant Datendkonomiz : '
4 R
S08 Auslmdmtm:’.‘b:rm-uhtﬁ'r 'ln'n'l1ﬂ'l|w| 30
e '
5 Sta e Business Forecasting &
Proseminar . 'f:f:n,'e Praitiium 3 (12 CF) Businesz Anahytics in Frac- 3o
W5 =R tice
G . Empirische Wirt- _
D::::"‘“m”:r schamstorserung und TRT RS Exchaior-Thesis (12 CF) o
So5e &= Gkonometris
Summe CP insgesamt 180

Beispizl B: Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre — Studienbeginn Sommersemester, Major Management

CP pro Se-
Sem. mester
1 A - . _ -
Einfdhrung in die Finance IrranEtion & Maris Oussntitative Metho- P —
So5e HWL tng den |
2 Einflbrung in cas ACCounEinE Stratesy & Lea- Einfiibnang in die Einfiihrung in di= -
W5 Steuermscht - = dership Makredkonomis Mikrodkonomie
3 Farietingor- Sakes Siratemy and szb““mﬁ I}Fﬂnlllb\:‘nll = Strat==ic and Sustminable
= Emecation rieation Marame- wior & Human Re e 30
S05e £ ment source Manazement pr F
4 — -
WS Enireprensurship “a:::u o Corporate Finance IFEstments Hcd'munﬁ:;un; =] 30
5 S . . .
S08 Frosaminsr Eostenmanagement Encli=h :;::urag: mmf:.?:'::qu L Praktikum 1
O3 {EWL)
6 . ‘Coaching im Stu-
Mmhﬁl:;m" Oirall Commenicabion dim: Hilfe zur Bﬂd‘l:brﬂﬂis[ﬂa 30
So%e Selnstrife
sSumme CP insgesamt 1E0
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Fir den Masterstudiengang

Beispiel B1: Studienbeginn Wintersemester, Sprache Deutsch und Englisch:

Anzahl
der CP
Sem. pro Se-
mester
1 Risk and the Open Advanced Economet- Theory of Imternatio- Research Project 1 =T a!'n:l A=
Economy rics nal Trade (EGR) B ShEEERE 30
WS ment
Cause and Effect:
2 Trace Palicy and Topics in EI-'I1pII'IE| Seminar 1: Economics Flnan-na.l Markets and Zfa-rtre-lhenol:onomet—
Gilobal Supply Chains Economics of of Global Risk International Macroe- rie und computergs- 30
S505e Education, Labor, and CONOMICS stiitzte Verfahren
Health
3 Transformations- und Seminar 2: Economics Resaarch Proj
- E ject 2 .
WS Reformakonomik of Global Risk {E6R) Internship (EGR) Global Governance 30
4 i
Masterthesis (EGR) 30
So5e
Summe CP insgesamt 120
Beispiel B2: Studienbeginn Sommersemester, Sprache Deutsch und Englisch:
Anzahl
Sem der CP
. pro Se-
mester
Cause and Effect:
1 Tradde Policy and Topics in EI.'I1piI"IE| Ressarch Project 1 Finan-ciall Markets and Z_eitreihenﬁlconomet—
Global Supely Chains Economics of (EGR) International Macroe- rie und computerge-
SoSe anl Education, Labor, and CONoMICs stiftzte Verfahren
Health
2 Risk and the Open Advanced Economet- Theory of Imternatio- Seminar 1: Economics Mz a!'n:l A
. . Economic Develop- 30
ws Econonmy rics nal Trade of Global Risk
ment
3 ] : _ . A . ] .
Seminar 2: Ecolfomns Ecommlrjlof Digitali- Research Project 2 Internship [EGR] ECDI‘!DITII(.j of Innova 10
So5e of Global Risk sation (EGR) tion
4 i
Masterthesis (EGR) 30
So5e
Summe CP insgesamt 120
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