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Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 1 Zusammenfassung

1 Zusammenfassung

1.1 B.A. Agribusiness

1.1.1 Kurzprofil des Studiengangs

Der Bachelorstudiengang Agribusiness (B.A.) an der Fakultat Life Sciences der Hochschule
Rhein-Waal in Kleve ist ein interdisziplinarer, englischsprachiger und praxisorientierter Studien-
gang, der betriebswirtschaftliche, volkswirtschaftliche und agrarwissenschaftliche Inhalte verbin-
det. Ziel ist es, Absolvent:innen auszubilden, die entlang der agrar- und lebensmittelwirtschaftli-
chen Wertschdpfungsketten betriebswirtschaftliche, analytische und managementbezogene Auf-
gaben Ubernehmen kdénnen. Damit reagiert der Studiengang auf die wachsende Nachfrage nach
Fachkraften mit 6konomischem Fachwissen und Verstandnis landwirtschaftlicher Produktions-

systeme.

Das Studium kann als Vollzeit- oder berufsbegleitende Variante absolviert werden. Die Regelstu-
dienzeit betragt sieben Semester im Vollzeitstudium und neun Semester berufsbegleitend. Ein
verpflichtendes Praxis- oder Auslandssemester starkt den Praxisbezug, die Bachelorarbeit wird

im letzten Studiensemester angefertigt.

Inhaltlich basiert der Studiengang auf wirtschafts- und sozialwissenschaftlichen Grundlagen, er-
ganzt durch agrarwissenschaftliche Module. Studierende erwerben Kenntnisse zu landwirtschaft-
lichen Produktionssystemen sowie zu zentralen Themen des Agribusiness, darunter Marketing,
Marktforschung, Logistik, Supply-Chain-Management, Beratung und Agrarpolitik. Ein besonderer
Fokus liegt auf der 6konomischen Analyse von Agrarwertschdpfungsketten im internationalen
Kontext. Methodische Kompetenzen, insbesondere in der Datenerhebung und -analyse, werden

im Studienverlauf systematisch aufgebaut.

Der Studiengang ist stark praxisorientiert. Exkursionen, Projektarbeiten und anwendungsbezo-
gene Lehrformate ermdglichen die Verbindung von theoretischem Wissen mit praktischen Frage-
stellungen aus Unternehmen und landwirtschaftlichen Betrieben. Durch die Weiterentwicklung
des Curriculums wurde der Praxisbezug durch ein semesteribergreifendes Exkursionsmodul

weiter gestarkt; zugleich wurden quantitative und naturwissenschaftliche Inhalte ausgebaut.

Absolvent:innen sind fur Tatigkeiten in Unternehmen der Agrar- und Lebensmittelwirtschaft, im
Handel, in Beratung, Verbanden, Behdrden, NGOs sowie in Forschung und Lehre qualifiziert.
Zudem erdffnet der Studiengang den Zugang zu weiterfhrenden Masterstudiengangen im In-

und Ausland.
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Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 1 Zusammenfassung

1.1.2 Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Der Bachelorstudiengang Agribusiness der Hochschule Rhein-Waal vermittelt insgesamt einen
Uberzeugenden Eindruck einer qualitativ hochwertigen, anwendungsorientierten Ausbildung. Der
Studiengang zeichnet sich durch ein klar definiertes Profil aus, das wissenschaftliche Befahigung
mit gesellschaftlicher Verantwortung und regionaler Entwicklungsorientierung verbindet. Das
Curriculum ist schlissig aufgebaut, zeigt einen nachvollziehbaren Kompetenzaufbau und bietet
durch Wahlpflichtmodule sinnvolle Vertiefungsmaoglichkeiten. Besonders positiv hervorzuheben
ist die enge Verzahnung von Theorie und Praxis, die sich unter anderem in Exkursionen, Projekt-
arbeiten sowie verpflichtendem Praxis- oder Auslandssemestern widerspiegelt. Auch die gute
Betreuung der Uberwiegend internationalen Studierenden sowie die offensichtlich gute Zusam-

menarbeit der Lehrenden tragen mal3geblich zur Studienqualitat bei.

Zu den Starken des Studiengangs zahlen neben der klaren Profilbildung insbesondere der sys-
tematisch integrierte Praxisbezug, die gute Laborausstattung sowie die strategische Einbindung
in das Profil der Hochschule als ,Innovative Hochschule“ mit regionalem Fokus. Die Studierenden
aulern sich insgesamt zufrieden mit dem Studienangebot und sehen Perspektiven fur einen Ver-

bleib in der Region.

Verbesserungsbedarf sieht das Gutachtergremium insbesondere in strukturellen und organisato-
rischen Aspekten. So sollte die berufsbegleitende Studienvariante didaktisch und hinsichtlich der
Arbeitsbelastung angepasst werden, um eine realistische Studierbarkeit zu gewahrleisten. Dar-
Uber hinaus besteht Optimierungsbedarf bei der Transparenz und Dokumentation, etwa durch
eine klarere Ausweisung von Prufungsformen und -umféangen in den Modulbeschreibungen sowie
die vollstandige und oéffentlich zugangliche Darstellung der Qualifikationsziele. Weitere Empfeh-
lungen die frihere Verankerung des Moduls ,Wissenschaftliches Arbeiten® im Studienverlauf so-
wie die Einfihrung einer Lehrverflechtungsmatrix zur besseren Ressourcenplanung und Trans-

parenz.
Ergédnzung im Zuge der Stellungnahme der Hochschule

Die Hochschule hat im Zuge der Stellungnahme die Regelstudienzeit der berufsbegleitenden Va-
riante von neun auf elf Semestern erhoht, so dass der Arbeitsaufwand nun gleichmafiger tber
die Semester verteilt wird und Leistungsspitzen vermieden werden. Aus Sicht der Gutachter:in-
nen muss aber nach wie vor die berufsbegleitende Variante didaktisch angepasst werden, um
dem berufsbegleitenden Profil gerecht zu werden und die Studierbarkeit zu gewahrleisten.

Ebenfalls im Zuge der Stellungnahme hat die Hochschule die Prufungsformen und -umfange
deutlich in den Modulbeschreibungen ausgewiesen sowie die Qualifikationsziele auf den Web-
seiten der Studiengange verankert. Weiterhin ist geplant, die Lehrverflechtungsmatrix erneut ein-

zufiihren.
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Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 1 Zusammenfassung

1.1.3 Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiillung der formalen Kriterien gemaf
Priifbericht (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfllt

1.1.4 Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltli-

chen Kriterien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

O erfillt
nicht erfullt

Das Gutachtergremium schlagt dem Akkreditierungsrat folgende Auflagen vor:

Auflage 1 (§ 12 Abs. 1 Satz 6 StudakVO): Die Hochschule muss Hinweise auf eine duale Stu-
dienvariante aus den offiziellen Dokumenten (e.g. Prifungsordnung, Modulhandbuch) entfernen,

da die duale Variante nicht langer angeboten wird.

Auflage 2 (§ 12 Abs. 6 StudakVO): Die Studienorganisation und das didaktische Konzept des
Studiengangs miussen, beispielsweise durch Prasenzunterricht in den Abendstunden oder am
Wochenende, durch Blockunterricht oder E-Learning-Elemente, auf die spezifischen Belange der

berufsbegleitenden Studierenden zugeschnitten sein.

1.1.5 Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengdangen gemal § 24 Abs 3 Satz
1 und § 25 Abs. 1 Satz 5 StudakVO

Nicht angezeigt.
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Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 1 Zusammenfassung

1.2 B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

1.2.1 Kurzprofil des Studiengangs

Der Bachelorstudiengang Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene (B.Sc.) ist ein interdisziplina-
rer und anwendungsorientierter Studiengang. Ziel ist die Ausbildung von Fachkraften fur Tatig-
keiten in den Bereichen Qualitdtsmanagement, Arbeitsschutz, Produktsicherheit, Nachhaltigkeit,
Hygiene, Umweltschutz und betriebliche Gefahrenabwehr. Auf dem nationalen und internationa-
len Arbeitsmarkt werden Absolventiinnen haufig als SHEQ-Manager (Safety, Health, Environ-
ment, Quality; auch HSEQ oder QSHE) eingesetzt. Unternehmen definieren im Rahmen ihrer
SHEQ-Politik Standards fur ihr Handeln in diesen Bereichen. Insbesondere Nachhaltigkeit hat in
den letzten Jahren stark an Bedeutung gewonnen, etwa durch Anforderungen an Umwelt- und
Nachhaltigkeitsberichte, Lieferkettennachweise, Okobilanzen oder aus Maflnahmen zur Umset-

zung des European Green Deal.

Der Studiengang richtet sich an Studieninteressierte, die auf Grundlage einer breit angelegten
Basisausbildung einen oder mehrere dieser Bereiche als beruflichen Schwerpunkt wahlen méch-
ten. Erfahrungen aus den bisherigen Immatrikulationen an der Hochschule Rhein-Waal zeigen,
dass die Interessen der Studierenden unterschiedlich ausgepragt sind. Vor dem Hintergrund
rucklaufiger Studierendenzahlen wurden verschiedene MarketingmafRnahmen umgesetzt, darun-
ter Vortrage an Schulen, Messeauftritte, Gesprache mit Industrie und 6ffentlichem Dienst, star-

kere Einbindung von Alumni sowie eine Uberarbeitung des Internetauftritts.

Neben naturwissenschaftlichem und technischem Grundwissen vermittelt der Studiengang ver-
tiefte Kenntnisse in Qualitdtswesen, Umweltschutz, Nachhaltigkeit, Sicherheitswesen und Hygi-
ene. Erganzend werden wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen, Methodenkompetenzen und
persodnlichkeitsbildende Inhalte vermittelt, um den Anforderungen moderner Arbeitswelten ge-
recht zu werden. Absolvent:innen sollen in der Lage sein, technische Losungen in komplexen

nationalen und internationalen Kontexten mitzugestalten.

Der Praxisbezug wird durch anwendungsorientierte Lehrinhalte, projektbasierte Aufgabenstellun-
gen sowie ein integriertes Auslands- oder Praxissemester sichergestellt. Dadurch werden Stu-
dierende gezielt auf berufliche Anforderungen vorbereitet. Als technisch fundierte Generalisten

kénnen Absolvent:innen komplexe interdisziplindre Fragestellungen systematisch bearbeiten.
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Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 1 Zusammenfassung

1.2.2 Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Der Bachelorstudiengang Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene der Hochschule Rhein-Waal
vermittelt insgesamt einen Uberzeugenden Eindruck einer qualitativ hochwertigen, anwendungs-
orientierten Ausbildung. Der Studiengang zeichnet sich durch ein klar definiertes Profil aus, das
wissenschaftliche Befahigung mit gesellschaftlicher Verantwortung und regionaler Entwicklungs-
orientierung verbindet. Das Curriculum ist schllssig aufgebaut, zeigt einen nachvollziehbaren
Kompetenzaufbau und bietet durch Wahlpflichtmodule sinnvolle Vertiefungsmdglichkeiten. Be-
sonders positiv hervorzuheben ist die enge Verzahnung von Theorie und Praxis, die sich unter
anderem in Exkursionen, Projektarbeiten sowie verpflichtendem Praxis- oder Auslandssemestern

widerspiegelt.

Zu den Starken des Studiengangs zahlen neben der klaren Profilbildung insbesondere der sys-
tematisch integrierte Praxisbezug, die gute Laborausstattung sowie die strategische Einbindung
in das Profil der Hochschule als ,Innovative Hochschule“ mit regionalem Fokus. Die Studierenden
aulern sich insgesamt zufrieden mit dem Studienangebot und sehen Perspektiven fur einen Ver-

bleib in der Region.

Verbesserungsbedarf sieht das Gutachtergremium insbesondere in strukturellen und organisato-
rischen Aspekten. So sollte die berufsbegleitende Studienvariante didaktisch und hinsichtlich der
Arbeitsbelastung angepasst werden, um eine realistische Studierbarkeit zu gewahrleisten. Dar-
Uber hinaus besteht Optimierungsbedarf bei der Transparenz und Dokumentation, etwa durch
eine klarere Ausweisung von Prufungsformen und -umféangen in den Modulbeschreibungen sowie
die vollstandige und 6éffentlich zugangliche Darstellung der Qualifikationsziele. Weitere Empfeh-
lungen betreffen die frGhere Verankerung des Moduls ,Wissenschaftliches Arbeiten® im Studien-
verlauf sowie die Einfuhrung einer Lehrverflechtungsmatrix zur besseren Ressourcenplanung

und Transparenz.
Ergédnzung im Zuge der Stellungnahme der Hochschule

Die Hochschule hat im Zuge der Stellungnahme die Regelstudienzeit der berufsbegleitenden Va-
riante von neun auf elf Semestern erhoht, so dass der Arbeitsaufwand nun gleichmafiger tber
die Semester verteilt wird und Leistungsspitzen vermieden werden. Aus Sicht der Gutachter:in-
nen muss aber nach wie vor die berufsbegleitende Variante didaktisch angepasst werden, um
dem berufsbegleitenden Profil gerecht zu werden und die Studierbarkeit zu gewahrleisten.

Ebenfalls im Zuge der Stellungnahme hat die Hochschule die Prufungsformen und -umfange
deutlich in den Modulbeschreibungen ausgewiesen sowie die Qualifikationsziele auf den Web-
seiten der Studiengange verankert. Weiterhin ist geplant, die Lehrverflechtungsmatrix erneut ein-

zuflihren.
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Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 1 Zusammenfassung

1.2.3 Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiillung der formalen Kriterien gemai
Priifbericht (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfllt

1.2.4 Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltli-

chen Kriterien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

O erfillt
nicht erfullt

Das Gutachtergremium schlagt dem Akkreditierungsrat folgende Auflagen vor:

Auflage 1 (§ 12 Abs. 1 Satz 6 StudakVO): Die Hochschule muss Hinweise auf eine duale Stu-
dienvariante aus den offiziellen Dokumenten (e.g. Prifungsordnung, Modulhandbuch) entfernen,

da die duale Variante nicht langer angeboten wird.

Auflage 2 (§ 12 Abs. 6 StudakVO): Die Studienorganisation und das didaktische Konzept des
Studiengangs miussen, beispielsweise durch Prasenzunterricht in den Abendstunden oder am
Wochenende, durch Blockunterricht oder E-Learning-Elemente, auf die spezifischen Belange der

berufsbegleitenden Studierenden zugeschnitten sein.

1.2.5 Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengdngen gemaR § 24 Abs 3 Satz
1 und § 25 Abs. 1 Satz 5 StudakVO

Nicht angezeigt.
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1.3 M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

1.3.1 Kurzprofil des Studiengangs

Der deutschsprachige Masterstudiengang Gesundheitswissenschaften und -management
(M.Sc.) ist auf drei Semester in Vollzeit oder sechs Semester in Teilzeit/berufsbegleitend ausge-
legt und baut auf einer wissenschaftlichen Grundausbildung auf, die in der Regel durch einen
entsprechenden Bachelorabschluss nachgewiesen wird. Der Studiengang ist anwendungsorien-
tiert konzipiert und setzt zugleich Schwerpunkte in der empirischen Gesundheitsforschung, ins-
besondere im Hinblick auf die wissenschaftliche Fundierung und Optimierung von Malnahmen

in verschiedenen Praxisfeldern des Gesundheitswesens.

Ziel des Studiums ist die Vermittlung vertiefter und differenzierter Kenntnisse in Gesundheitswis-
senschaften sowie im Management von Einrichtungen des Gesundheitswesens, insbesondere in
den Grundlagen einer wissenschaftlich fundierten, professionellen Tatigkeit in den Bereichen Ge-
sundheitsférderung und 6konomische Steuerung von Gesundheitseinrichtungen. Die Studieren-
den erwerben Kompetenzen wie analytisches und interdisziplinares Denken, Projekt- und Schnitt-
stellenmanagement, adressatengerechte Kommunikation und Teamfahigkeit. In den Modulen
werden Fach-, Methoden- und Sozialkompetenzen fir Tatigkeiten in der Gesundheitswirtschaft,

insbesondere in Gesundheitsmanagement, Pravention und Gesundheitsférderung, vermittelt.

Die Absolvent:innen sind fur Flihrungs- und Leitungsaufgaben in internationalen multi- und inter-
disziplinaren Arbeitsfeldern und Einrichtungen des Gesundheitssektors qualifiziert. Dazu zahlen
die Entwicklung, Umsetzung und Evaluation wissenschaftlich fundierter, anwendungsorientierter
Malnahmen sowie die qualifizierte Integration von Gesundheitsférderung, Pravention und Ge-
sundheitsmanagement mit angrenzenden Bereichen. Mégliche berufliche Einsatzfelder sind un-
ter anderem Einrichtungen des Gesundheitswesens, der 6éffentliche Dienst, projektbezogene Ta-
tigkeiten mit Gesundheitsbezug sowie Forschung und Lehre. Der Abschluss M.Sc. eréffnet den

Zugang zum hoéheren Dienst und berechtigt zur Promotion.
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1.3.2 Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Der Masterstudiengang Gesundheitswissenschaften und -management der Hochschule Rhein-
Waal vermittelt insgesamt einen positiven Gesamteindruck und erflllt die Anforderungen an einen
konsekutiven Masterstudiengang in Gberzeugender Weise. Der Studiengang zeichnet sich durch
ein klar konturiertes, anwendungsorientiertes Profil aus, das wissenschaftliche Qualifikation mit
gesellschaftlicher Verantwortung und regionaler Entwicklungsorientierung verbindet. Das Curri-
culum ist schlussig aufgebaut, weist einen nachvollziehbaren Kompetenzaufbau auf und bietet
insbesondere durch die integrierten Forschungsprojekte geeignete Mdglichkeiten zur fachlichen

Vertiefung und eigenstandigen wissenschaftlichen Arbeit.

Zu den zentralen Starken des Studiengangs zahlen der systematisch verankerte Praxisbezug
sowie die enge Verzahnung von Lehre, Forschung und Transfer. Exkursionen, Projektarbeiten
sowie praxisorientierte Lehrformate tragen wesentlich zur Kompetenzentwicklung der Studieren-
den bei. Positiv hervorzuheben sind zudem die gute infrastrukturelle Ausstattung, insbesondere
im Laborbereich, sowie die offensichtlich gute Zusammenarbeit der Lehrenden, die eine koha-
rente Studienorganisation unterstitzen. Auch die strategische Einbettung des Studiengangs in
das Profil der Hochschule als innovative und regional engagierte Institution ist als Starke zu be-

werten.

Verbesserungsbedarf sieht das Gutachtergremium vor allem in der Transparenz und formalen
Ausgestaltung studiengangsrelevanter Dokumente. Insbesondere sollten die Prifungsformen
und -umfange auf Modulebene konkreter ausgewiesen sowie die Qualifikationsziele vollstandig
und o&ffentlich zuganglich dargestellt werden. Dariber hinaus wird die Einfihrung einer Lehrver-
flechtungsmatrix empfohlen, um die Ressourcenplanung zu verbessern und die Lehrorganisation

transparenter zu gestalten.
Ergédnzung im Zuge der Stellungnahme der Hochschule

Im Zuge der Stellungnahme hat die Hochschule die Prifungsformen und -umfange deutlich in
den Modulbeschreibungen ausgewiesen sowie die Qualifikationsziele auf den Webseiten der Stu-
diengange verankert. Weiterhin ist geplant, die Lehrverflechtungsmatrix erneut einzufiihren.
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1.3.3 Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfiillung der formalen Kriterien gemai
Priifbericht (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfllt

1.3.4 Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltli-

chen Kriterien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

O erfillt
nicht erfullt

Das Gutachtergremium schlagt dem Akkreditierungsrat folgende Auflage vor:

Auflage 1 (§ 12 Abs. 6 StudakVO): Die Studienorganisation und das didaktische Konzept des
Studiengangs miussen, beispielsweise durch Prasenzunterricht in den Abendstunden oder am
Wochenende, durch Blockunterricht oder E-Learning-Elemente, auf die spezifischen Belange der

berufsbegleitenden Studierenden zugeschnitten sein.

1.3.5 Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengiangen gemaf § 24 Abs 3 Satz
1 und § 25 Abs. 1 Satz 5 StudakVO

Nicht angezeigt.
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2 Prifbericht: Erfiullung der formalen Kriterien
(geméan Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und §§ 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 StudakVO?)

Evidenzen

¢ Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018

e Prifungsordnungen aller Studiengange in der jeweils gtiltigen Fassung (PO)

e Exemplare des Diploma Supplements flir jeden Studiengang (in Deutsch / Englisch)
¢ Modulhandbuch fir jeden Studiengang

e Curriculum fur jeden Studiengang

e Einschreibeordnung vom 08.08.2023

e Selbstbericht der Hochschule

o Studiengangspezifische Internetseiten der Hochschule Rhein-Waal

o Ba Agribusiness: https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/fakultaeten/life-sci-

ences/studienangebot/agribusiness-ba

o Ba Qualitdt, Umwelt, Sicherheit und Hygiene: https://www.hochschule-rhein-

waal.de/de/fakultaeten/life-sciences/studienangebot/qualitaet-umwelt-sicherheit-

und-hygiene-b-sc

o Ma Gesundheitswissenschaften und -management: https://www.hochschule-

rhein-waal.de/de/fakultaeten/life-sciences/studienangebot/gesundheitswissen-

schaften-und-management-m-sc

2.1 Studienstruktur und Studiendauer (§ 3 Abs. 1-3 StudakVO)
Sachstand/Bewertung

Die zwei Bachelorstudiengdnge umfassen 210 ECTS-Punkte bei einer Regelstudienzeit von sie-

ben Semestern, wahrend der zu akkreditierende Masterstudiengang 90 ECTS-Punkte bei einer

Regelstudienzeit von drei Semestern umfasst, so dass eine Gesamtregelstudienzeit im Vollzeit-
studium von zehn Semestern (oder funf Jahren) nicht Gberschritten wird. In den Teilzeitvarianten

sowie den berufsbegleitenden Varianten betragt die Regelstudienzeit fur die Bachelorstudien-

gange neun Semester, flr den Masterstudiengang sechs Semester. Die Bachelorstudiengange

koénnen jeweils nur zum Wintersemester aufgenommen werden, der Masterstudiengang kann so-

wohl zum Winter- als auch zum Sommersemester aufgenommen werden.

1 Rechtsgrundlage ist neben dem Studienakkreditierungsstaatsvertrag die Studienakkreditierungsverordnung
des Landes NRW (siehe auch 3.2). Das vom Akkreditierungsrat vorgegebene Berichtsraster verweist der Ein-
fachheit halber auf die Musterrechtsverordnung. Den Text des Studienakkreditierungsstaatsvertrags und der
entsprechenden Landesverordnung finden Sie hier: https://www.akkreditierungsrat.de/de/akkreditierungssys-
tem-rechtliche-grundlagen/gesetze-und-verordnungen/gesetze-und-verordnungen.
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Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist fur erfullt.

2.2 Anerkennung und Anrechnung (§ 3 Abs. 4 StudakVO)
Sachstand/Bewertung

Die Anerkennung und Anrechnung von Leistungen ist in § 9 der Rahmenprifungsordnung fir die
Bachelorstudiengange und fir die Masterstudiengange der Hochschule Rhein-Wall geregelt und
verodffentlicht. Hiernach werden ,Prifungsleistungen, die in Studiengdngen an anderen staatli-
chen oder staatlich anerkannten Hochschulen, an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufs-
akademien oder in Studiengangen an auslandischen staatlichen oder staatlich anerkannten
Hochschulen oder an der Hochschule Rhein-Waal erbracht worden sind, [...] auf Antrag aner-
kannt [werden], sofern hinsichtlich der erworbenen Kenntnisse kein wesentlicher Unterschied zu
den Leistungen besteht, die ersetzt werden.“ Die Anrechnung erfolgt ganz oder teilweise, sofern
sich die anzurechnenden Leistungen nicht wesentlich von denen im betroffenen Studiengang un-
terscheiden. Uber den Antrag entscheidet der Priifungsausschuss. Die Hochschule legt weiterhin
fest, dass die ,Anerkennung von aufterhalb des Hochschulbereichs erbrachten Kenntnissen und
Fahigkeiten [...] sich nach den Beschlissen der Kultusministerkonferenz (KMK) in ihrer jeweils

gultigen Fassung [richtet]".
Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

2.3 Studiengangsprofile (§ 4 StudakVO)
Sachstand/Bewertung

Der Masterstudiengang Gesundheitswissenschaften und -management wird von der Hochschule

als anwendungsorientiert kategorisiert. Die Einstufung des Masterstudiengangs als konsekutives

Programm ist nachvollziehbar, da der Studiengang auf vorherigen Bachelorprogrammen aufbaut.

Alle Studiengange umfassen eine Abschlussarbeit, in der gezeigt werden soll, dass innerhalb

einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem Fach selbstandig nach wissenschaftlichen bzw.

gestalterischen Methoden bearbeitet werden kann. Die Bachelorstudiengange sehen jeweils eine

Abschlussarbeit im Umfang von 12 ECTS-Punkten vor, wahrend der Masterstudiengang eine Ab-
schlussarbeit beinhaltet, die 25 ECTS-Punkte umfasst.
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Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

2.4 Zugangsvoraussetzungen und Uberginge zwischen Studienangeboten (§5 Stu-
dakVO)

Sachstand/Bewertung

Die allgemeinen Zulassungsvoraussetzungen fur die Bachelorstudiengange sind in § 4 RPO ge-

regelt. Die Grundvoraussetzung ist ,der Nachweis der allgemeinen Hochschulreife, der fachge-
bundenen Hochschulreife, der Fachhochschulreife oder einer als gleichwertig anerkannten Vor-

bildung“. Zugangsvoraussetzung fur den Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender

Abschluss in einem fachlich verwandten Studiengang. Die Hochschule setzt somit die formalen

landesrechtlichen Anforderungen an die Zulassungsbestimmungen um.
Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

2.5 Abschliisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 StudakVO)
Sachstand/Bewertung

Die Hochschule vergibt in allen Studiengangen nur einen Abschlussgrad flr einen erfolgreichen

Studienabschluss. Die vorgesehen Abschlussgrade ,Bachelor of Arts®, ,Bachelor of Science” und

.Master of Science” werden entsprechend den Vorgaben vergeben.

Das vorgelegte Muster des Diploma Supplements informiert Aulenstehende angemessen tber
Struktur und Niveau der Studiengange sowie Uber die individuelle Leistung der Studierenden. Es

entspricht dem aktuellen Muster der HRK.
Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

2.6 Modularisierung (§ 7 StudakVO)
Sachstand/Bewertung

Die Studiengange sind modularisiert, wobei die einzelnen Module in sich abgeschlossene Lehr-
und Lerneinheiten bilden, die maximal innerhalb von zwei aufeinanderfolgenden Semestern ab-

geschlossen werden.
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Die Modulbeschreibungen sind flir jeden Studiengang in einem Modulhandbuch zusammenge-
fasst und auf den Internetseiten der Studiengange verdffentlicht. Sie beinhalten Informationen zu
den Inhalten und Qualifikationszielen der einzelnen Module, den Lehr- und Lernformen, den Vo-
raussetzungen flur die Teilnahme, zu den Voraussetzungen fur die Vergabe von ECTS-Leistungs-
punkten entsprechend dem European Credit Transfer System (ECTS-Leistungspunkte), zur An-
zahl der ECTS-Leistungspunkte und zur Benotung, zur Haufigkeit des Angebots des Moduls, zum
Arbeitsaufwand und zur Dauer des Moduls sowie Voraussetzungen fur die Teilnahme. Allerdings
wird im Reiter ,Prifungsform fir alle Module lediglich allgemein auf die Bestimmungen der RPO
verwiesen, in welchen die mdglichen Prifungsarten geregelt sind. GemaR der Spruchpraxis des
Akkreditierungsrates muss die Prifungsform jedoch fiir jedes Modul explizit angegeben werden,
inklusive Angaben zur Prifungsart (z.B. mundliche oder schriftliche Prifung, Vortrag, Hausarbeit)

sowie zum Umfang bzw. Dauer der Prufung. Dies muss nachgearbeitet werden.
Ergédnzung im Zuge der Stellungnahme der Hochschule

Die Hochschule hat fur alle drei Studiengange die Modulhandbicher hinsichtlich der Prifungs-
form einschlief3lich Prifungsart und Prifungsumfang erganzt und diese Uber die Studiengangs-
webseiten offentlich zuganglich gemacht. Damit ist dieses Kriterium nun vollumfanglich erfullt.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

2.7 Leistungspunktesystem (§ 8 StudakVO)
Sachstand/Bewertung

Die Hochschule nutzt das European Credit Transfer System (ECTS) als Kreditpunktesystem. Da-
bei spiegeln die jedem Modul zugeordneten Leistungspunkte den vorgesehenen Arbeitsaufwand
wider. In den Prifungsordnungen der jeweiligen Studiengange legt die Hochschule fest, dass
einem ECTS-Punkt ein studentischer Arbeitsaufwand von 30 Stunden zugrunde liegt. Fir ein
Modul werden Leistungspunkte gewahrt, wenn die vorgesehenen Leistungen nachgewiesen wer-

den.

Der vorgesehene Leistungsumfang pro Semester betragt 30 ECTS-Punkte. Die Bachelorstudien-

gange umfassen dementsprechend insgesamt 210 ECTS-Punkte, was den Vorgaben der Stu-
dakVO entspricht. Der Umfang des Masterstudiengangs betragt 90 ECTS-Punkte. Als Zulas-

sungsvoraussetzung wird ein Bachelorabschluss mit mindestens 210 ECTS-Punkte oder ein sie-

bensemestriges Vollzeitstudium vorausgesetzt. Bei fehlenden Kreditpunkten kénnen entspre-
chende Auflagen erteilt werden, wodurch sichergestellt wird, dass bei Erlangen des Mastergrads

mindestens 300 ECTS-Punkte geleistet wurden. Auf hypothetischer Ebene kdnnte jedoch ein
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siebensemestriges Vollzeit-Bachelorstudium unter der Mindestmarke der 210 ECTS-Punkte blei-
ben, was im fachlich-inhaltlichen Teil unter § 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 StudakVO beleuchtet

wird.

In den Teilzeit- bzw. den berufsbegleitenden Varianten der Bachelorstudiengange fallt jedoch auf,

dass die Leistungspunkte pro Semester ungleich verteilt sind, wie folgende tabellarische Uber-

sicht zeigt:
Semester 1 2 3 4 5 6 7 8 9
B.A. Agribusiness 20 20 25 20 20 20 20 42 23
B.Sc. QUSH 15 20 20 20 25 20 20 42 28

Entsprechend den Curricula fiir die berufsbegleitenden Varianten missen im achten Studiense-
mester 42 ECTS-Punkte absolviert werden, was deutlich Gber der 30 ECTS-Norm liegt. Insge-
samt zeigt sich ein deutliches Ungleichgewicht in der Verteilung der Kreditpunkte Uber die Se-
mester hinweg, was im Kapitel § 12 Abs. 6 StudakV weiter ausgeflihrt und problematisiert wird.

Im Masterstudiengang sind in der Teilzeit- bzw. berufsbegleitenden Variante in jedem der sechs

Semester jeweils 15 ECTS-Punkte zu absolvieren.

Die Abschlussarbeiten in den Bachelorstudiengdngen umfassen 12 ECTS-Punkte und sind mit

dem Abschlusskolloquium in dem Modul Bachelorarbeit inklusive Kolloquium mit 15 ECTS-Punk-

ten kombiniert. In dem Masterstudiengang wird die Abschlussarbeit ebenfalls mit dem Abschluss-

kolloquium in einem Modul zusammengefasst, das insgesamt 30 ECTS-Punkte aufweist (25
ECTS-Punkte Masterarbeit, 5 ECTS-Punkte Kolloquium).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

2.8 Wenn einschlédgig: Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen
Einrichtungen (§ 9 StudakVO)

Nicht relevant

2.9 Wenn einschlédgig: Sonderregelungen fiir Joint Programmes (§ 10 StudakVO)

Nicht relevant
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3 Gutachten: Erfilllung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(geméal Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAkkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a StAkkrStV und §§ 11 bis 16; §§ 19-
21 und § 24 Abs. 4 StudakV0?)

3.1  Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung

Da es sich bei allen drei Studiengangen um Reakkreditierungen handelt, liegt der Fokus der Be-

wertung auf den vorgenommenen Anderungen am Curriculum und der Studienstruktur sowie auf
den Studien- und Kohortenstatistiken. Die Gutachter diskutieren insbesondere die berufsbeglei-

tende Studienform der Bachelorstudiengange.

Weiterentwicklung seit der letzten Akkreditierung

Fir den B.A. Agribusiness wurde im Zuge der Reakkreditierung ein neues, semestertbergreifen-

des Exkursionsmodul eingefihrt, in dem Studierende durch die Teilnahme an Exkursionen Ex-
kursionsscheine erwerben. Eine festgelegte Anzahl dieser Nachweise ist Voraussetzung fiir den
erfolgreichen Abschluss des Moduls und stellt sicher, dass alle Studierenden in vergleichbarem
Umfang praktische Lernangebote wahrnehmen. Die dafir benétigten Leistungspunkte entstehen
durch die Zusammenlegung der Module ,Landwirtschaftliche Beratung“ und ,Kommunikation*
zum neuen Modul ,Extension and Communication®. Zudem entfallt das bisherige Grundprakti-
kum. Diese Anpassung berucksichtigt die zunehmend internationale Studierendenschaft, fur die
die Suche nach Praktikumsplatzen aufgrund sprachlicher Hirden haufig schwierig war. Die weg-
fallenden Praxisanteile werden teilweise durch den Ausbau und die starkere Systematisierung

der Exkursionen kompensiert.

Im M.Sc Gesundheitswissenschaften und -management wurden die Zugangsvoraussetzungen

angepasst, um den Zugang fir Bewerber:innen zu erleichtern. Im Vergleich zur Akkreditierung
von 2019 entfallen der Nachweis von insgesamt 20 ECTS-Punkten aus den Bereichen Che-
mie/Physiologie, Gesundheitsférderung/Arbeitsschutz, Biologie/Anatomie und Wirtschaftswis-
senschaften sowie der Nachweis einer mindestens zwanzigwdchigen einschlagigen Praxiserfah-
rung oder eines Auslandssemesters. Daruber hinaus wurden einzelne Module inhaltlich und

strukturell angepasst.

Im B.Sc. QUSH wurden keine Anderungen vorgenommen.

2 Rechtsgrundlage ist neben dem Studienakkreditierungsstaatsvertrag die Studienakkreditierungsverordnung
des Landes NRW (siehe auch 3.2). Das vom Akkreditierungsrat vorgegebene Berichtsraster verweist der Ein-
fachheit halber auf die Musterrechtsverordnung. Den Text des Studienakkreditierungsstaatsvertrags und der
entsprechenden Landesverordnung finden Sie hier: https://www.akkreditierungsrat.de/de/akkreditierungssys-
tem-rechtliche-grundlagen/gesetze-und-verordnungen/gesetze-und-verordnungen.
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3.2 Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 StudakVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte

Evidenzen

¢ Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018

¢ Prifungsordnungen aller Studiengange in der jeweils gtiltigen Fassung (PO)

e Exemplare des Diploma Supplements fir jeden Studiengang (in Deutsch / Englisch)
e Studiengangsspezifische Internetseiten der Hochschule Rhein-Waal

e Modulhandbuch fur jeden Studiengang

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

In der hochschulweiten Rahmenprifungsordnung fir Bachelor- und Masterstudiengange werden

fur die zu akkreditierenden Programme folgende Ubergreifende Studienziele aufgefiihrt:

.Das Studium soll unter Beachtung der allgemeinen Studienziele (§ 58 HG NRW) auf der Grundlage wis-
senschaftlicher Erkenntnisse insbesondere anwendungsbezogene Inhalte vermitteln und dazu befahigen,
wissenschaftliche Methoden anzuwenden, praxisgerechte Problemlésungen zu erarbeiten und dabei au-
Rerfachliche Bezlge zu beachten. Das Masterstudium soll zudem dazu beféhigen, wissenschaftliche For-
schung durchzufihren. [...]

Dariiber hinaus hat der Masterstudiengang zum Ziel, dass seine Absolventinnen und Absolventen:

- die Zusammenhange des Faches und der gewahlten Studienrichtung Gberblicken und mit Fach-
kenntnissen anderer Bereiche in interdisziplinarer Sicht verbinden kénnen,

- zu wissenschaftlicher Arbeit und Methodik zu wissenschaftlicher Arbeit und Methodik befahigt wer-
den, die die spatere Anfertigung einer Dissertation einschliel3en,

- vertiefte Kompetenzen bei der Entwicklung von Lésungskonzepten fir die Praxis auf der Grundlage
wissenschaftlicher Erkenntnisse besitzen,

- theoretisch-analytische Fahigkeiten auf Anwendungsfalle komplexer Art umsetzen kénnen,

- die fir den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen Fachkenntnisse und Schiisselqualifikatio-
nen besitzen.

Das Studium soll intellektuelle und soziale Kompetenzen vermitteln und férdern. Dazu zahlen insbesondere
die Fahigkeiten beziehungsweise die Eigenschaften,

- abstrakt, analytisch, dialektisch und vernetzt zu denken,

- sich schnell in neue Fachgebiete und Aufgabenstellungen einzuarbeiten,

- -Selbststandigkeit, Kreativitat und Offenheit,

- Kommunikationsfahigkeit,

- Kritikfahigkeit,

- Teamfahigkeit.
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Die studiengangspezifischen Qualifikationsziele sind fur alle Studiengédnge in den studien-

gangspezifischen Prifungsordnungen sowie den Diploma Supplements festgehalten. In den Mo-

dulbeschreibungen finden sich fir jedes Modul Lernziele.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen halten fest, dass die Hochschule Rhein-Waal fiir alle Studiengange Qualifi-

kationsziele definiert hat, die sich auf die entsprechenden Qualifikationsstufen 6 und 7 des Euro-
paischen Referenzrahmens beziehen und explizit wissenschaftliche Befahigungen, personlich-
keitsbildende Aspekte und eine angemessene berufliche Qualifikation bertcksichtigt. Dies gilt fur
alle drei Studiengange auch im Hinblick auf die Férderung eines gesellschaftlichen Engagements;
dies ist insbesondere in den studiengangspezifischen Qualifikationszielen festgehalten (s. studi-
engangspezifische Aspekte). So wird sichergestellt, dass die Studierenden nach ihrem Abschluss
gesellschaftliche Prozesse kritisch reflektieren und verantwortungsbewusst angehen und mitge-

stalten konnen.

Die Gutachter:innen stellen jedoch fest, dass die Qualifikationsziele in den verschiedenen Quel-
len (Prafungsordnung, Diploma Supplement, Webseite des Studiengangs) inhaltlich unterschied-
lich und in manchen Fallen unvollstdndig dargelegt sind. Da es sich hierbei nicht um ein inhaltli-
ches Problem, sondern um verbesserungswurdige Dokumentation der Qualifikationsziele han-
delt, wird dieser Sachverhalt unter dem Kriterium ,Dokumentation und Veroffentlichung® (§ 12
Abs. 1 Satz 6 StudakVO) ausfihrlich dargelegt.

b) Studiengangsspezifische Bewertung
B.A. Agribusiness
Evidenzen

¢ Priufungsordnung fir den B.A. Agribusiness

e Diploma Supplement (in Deutsch und Englisch)
e Internetseite des B.A. Agribusiness

¢ Modulhandbuch des B.A. Agribusiness

e Selbstbericht der Hochschule

Sachstand
In der Prifungsordnung gibt die Hochschule folgende Zielsetzungen fir den Studiengang an:

,Die Bachelorprifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss. Das Ziel des Studiums ist in § 3 RPO
beschrieben. Insbesondere soll das Studium dazu befahigen, agrarwissenschaftliche, agrarékonomische

sowie weitere wirtschaftswissenschaftliche, sozialwissenschaftliche und naturwissenschaftliche Methoden
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anzuwenden, praxisgerechte Problemlésungen zu erarbeiten und dabei auRerfachliche Bezlige zu beach-
ten. Die weitgehende Beherrschung der englischen Sprache ist dabei Grundlage fir die im Verlauf des
Studiums kontinuierlich angestrebte Vertiefung und Erweiterung der fachsprachlichen Kenntnisse und da-

her Voraussetzung fur die Bewaltigung des Studiums.®
Im Diploma Supplement sind folgende Qualifikationsziele festgehalten:

,Der Bachelorstudiengang ,Agribusiness® ist ein interdisziplindrer, anwendungsorientierter, 6konomischer
und betriebswirtschaftlicher Studiengang, der Managementfahigkeiten in den Bereichen Marketing, Logistik
und Beratung fiir die Analyse und die Optimierung der Wertschépfungskette im landwirtschaftlichen Bereich
in den Mittelpunkt stellt. Die Absolventen sind entsprechend qualifiziert und aufgrund der breitgefacherten
agrarwissenschaftlichen wie wirtschaftswissenschaftlichen Kompetenzen und Qualifikationen in unter-
schiedlichen Bereichen entlang der gesamten landwirtschaftlichen Wertschépfungskette einsetzbar. Die
Absolventen kénnen auf der Grundlage des Lehrangebots in den Wirtschafts- und Sozialwissenschaften,
der landwirtschaftlichen Produktionslehre sowie erworbener methodischer und persdénlicher Kompetenzen
die komplexen Interaktionen in landwirtschaftlichen Wertschdpfungsketten analysieren und gestalten. Die
Entwicklung einer unternehmerischen Denkweise ist ein wichtiges Ziel des Studiengangs. Das wahrend
des Studiums erworbene theoretische und praktische Wissen wird durch angewandte Projekte und Ubun-
gen vertieft. Dies befahigt die Absolventen in Teams und Projekten zu arbeiten sowie Ergebnisse und Wis-
sen zu kommunizieren und Konflikte 16sen zu konnen. Die Absolventen haben Kompetenzen in den Berei-
chen gesellschatftlich-ethischer Fragestellungen erworben und damit ihre Befahigung zur Ubernahme ge-

sellschaftlicher Verantwortung ausgebaut.”
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen halten fest, dass die Hochschule Rhein-Waal fur den Bachelorstudiengang
Agribusiness im Diploma Supplement Qualifikationsziele verbindlich verankert hat, die sich ein-
deutig auf die Qualifikationsstufe 6 des Europaischen Referenzrahmens beziehen und sowohl
fachliche Aspekte als auch die wissenschaftliche Befahigung der Studiereden berlcksichtigen.
Des Weiteren belegen die Qualifikationsziele das von der Hochschule festgelegte anwendungs-
orientierte Profil des Studiengangs. Auch dem Aspekt des gesamtgesellschaftlichen Engage-
ments wird Rechnung getragen, in dem die Studierenden sich im Kontext ihres Studienfachs mit
gesellschaftlich-ethischen Fragestellungen auseinandersetzen missen; dies wird durch die Lern-
ziele der einzelnen Module, welche in den Modulbeschreibungen festgehalten sind, noch ver-

starkt.

Vor dem Hintergrund weiterer Fachhochschulen in der Region, die ebenfalls Studiengange im
Bereich der Agrarwissenschaften anbieten, fragen die Gutachter:innen gezielt nach dem spezifi-
schen Profil des Studiengangs. Als zentrales Unterscheidungsmerkmal gegeniber vergleichba-
ren Angeboten in der Region benennt die Hochschule den klaren wirtschaftswissenschaftlichen
Fokus im Sinne eines ,Agribusiness“-Ansatzes, der Uber eine klassische Agrarwissenschaft hin-

ausgeht. Erganzt wird dieses Profil durch eine Ausrichtung auf Nachhaltigkeit und Resilienz sowie
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eine ausgepragte internationale Perspektive durch ein rein englischsprachiges Studienprogramm
und einer Studierendenschaft, die aus Uber dreilig Landern stammt. Als besonderer Standort-
vorteil wird die Nahe zum Nachbarland Niederlande gesehen, dass traditionell starke internatio-
nale Handelsbeziehungen sowie Forschung im Agrarbereich pflegt. Zur Agrarfakultat der Univer-
sitat Wageningen besteht ein enger Kontakt der jingst auch personell in der Berufung eines Ag-

rarwissenschaftlers von dort an die HS Rhein-Waal ausgebaut werden konnte.

Die Gutachter:innen sehen die Studierenden abschlieRend mit diesem Profil als gut flr den regi-
onalen sowie den uberregionalen und — aufgrund der Durchfiihrung des Studiengangs in engli-

scher Sprache — internationalen Markt ausgebildet.
Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

Evidenzen

e Prufungsordnung fur den B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene
e Diploma Supplement (in Deutsch und Englisch)

¢ Internetseite des B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

¢ Modulhandbuch des B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

e Selbstbericht der Hochschule

Sachstand
In der Prifungsordnung gibt die Hochschule folgende Zielsetzungen fiir den Studiengang an:

,Die Bachelorprifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss. Das Ziel des Studiums ist in § 3 RPO
beschrieben. Insbesondere soll das Studium die Qualifikation eines Experten fir die Gebiete Qualitat, Um-
welt, Sicherheit und Hygiene vermitteln. Diesem Ziel dient eine breit angelegte Ausbildung, in der die Stu-
dierenden neben Fachkompetenzen aus der Qualitatslehre, der Umweltwissenschaften und -technik, der
Arbeitssicherheit und der Hygiene anwendungsbezogene Kenntnisse in Wirtschaftswissenschaften, Orga-

nisation und Informationstechnologien sowie interkulturelle Kompetenz erwerben.®
Im Diploma Supplement sind folgende Qualifikationsziele festgehalten:

,Der Studiengang ,Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene" bietet eine breitgefacherte Ausbildung in den
Bereichen Qualitatsmanagement, Arbeitsschutz, Produktsicherheit, Hygiene und Umweltschutz. Die Ab-
solventen haben ein fundiertes Wissen in naturwissenschaftlichen und technischen Fachern, unterstitzt
durch Spezialwissen in den Bereichen Qualitdtsmanagement, Umweltschutz, Gesundheits- und Sicher-

heitsmanagement sowie Hygiene. Dieses Wissen wird erganzt durch nichttechnische Facher, methodische
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Fahigkeiten und Module zur personlichen Entwicklung. Die Absolventen sind entsprechend darauf vorbe-
reitet, aktiv an technischen Lésungen in komplexen Situationen in nationalem und internationalem Kontext
zu arbeiten. Das wahrend des Studiums erworbene theoretische und angewandte Wissen wird durch pra-
xisnahe Projekte und Ubungen erganzt, um die Fahigkeit, in Teams und Projekten arbeiten zu kénnen,
auszubauen, Ergebnisse und Wissen kommunizieren und im Konfliktmanagement tatig sein zu kénnen.
Die Absolventen haben Kompetenzen in den Bereichen gesellschaftlich-ethischer Fragestellungen erwor-

ben und damit ihre Befahigung zur Ubernahme gesellschaftlicher Verantwortung ausgebaut.*
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen halten fest, dass die Hochschule Rhein-Waal fiir den Bachelorstudiengang
Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene im Diploma Supplement Qualifikationsziele verbindlich
verankert hat, die sich eindeutig auf die Qualifikationsstufe 6 des Europaischen Referenzrahmens
beziehen und sowohl fachliche Aspekte als auch die wissenschaftliche Befahigung der Studiere-
den berlcksichtigen. Des Weiteren belegen die Qualifikationsziele das von der Hochschule fest-
gelegte anwendungsorientierte Profil des Studiengangs. Auch dem Aspekt des gesamtgesell-
schaftlichen Engagements wird Rechnung getragen, in dem die Studierenden sich im Kontext
ihres Studienfachs mit gesellschaftlich-ethischen Fragestellungen auseinandersetzen mussen.
Ebenfalls decken die Qualifikationsziele die vier im Titel des Studiengangs genannten Bereiche
— Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene — in angemessenem Malle ab; dies wird durch die
Lernziele der einzelnen Module, welche in den Modulbeschreibungen festgehalten sind, noch
verstarkt. Die Gutachter:innen sehen die Studierenden mit diesem Profil als gut fir den regionalen

sowie den Uberregionalen Markt ausgebildet.
Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

Evidenzen

e Priufungsordnung fir den M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management
e Diploma Supplement (in Deutsch und Englisch)

e Modulhandbuch des M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

¢ Internetseite des M.Sc. Gesundheitswissenchaften und -management

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

In der Prifungsordnung gibt die Hochschule folgende Zielsetzungen fur den Studiengang an:
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»Das Studium wird durch die Masterpriifung abgeschlossen. Das Ziel desanwendungsbezogenen Studiums
ist in § 3 RPO beschrieben. Insbesondere soll das Studium dazu befahigen, naturwissenschaftliche, ge-
sundheitswissenschaftliche und wirtschafts- und sozialwissenschaftliche Methoden anzuwenden, praxis-
gerechte Problemlésungen zu erarbeiten und dabei auRerfachliche Beziige zu beachten sowie wissen-

schaftliche Forschung durchzufthren.*
Im Diploma Supplement sind folgende Qualifikationsziele festgehalten:

,Der Masterstudiengang ,Gesundheitswissenschaften und -management® ist ein interdisziplindrer und an-
wendungsorientierter Studiengang. Der Fokus liegt auf der Vermittlung fortgeschrittener und differenzierter
Kenntnisse und Qualifikationen in Gesundheitswissenschaften und dem Management/der Leitung von Ein-
richtungen im Gesundheitssektor. Absolventen und Absolventinnen dieses Studiengangs verfligen Uber
Kompetenzen wie analytisches und interdisziplindres Denken, Projekt- und Schnittstellenmanagement, ad-
ressatengerechte Kommunikation und Teamfahigkeit. Sie sind flr Fihrungs- und Leitungsaufgaben im Be-
reich der Gesundheitswissenschaften, Gesundheitsférderung und Gesundheitsmanagement qualifiziert,
insbesondere in der Entwicklung und Durchflihrung wissenschaftlich fundierter und anwendungsorientierter
MafRnahmen und deren Evaluierung sowie die kompetente Umsetzung der Integrierung der Bereiche Ge-
sundheitsférderung, Pravention und Gesundheitsmanagement mit angrenzenden Gebieten. Die Absolven-
ten und Absolventinnen sind in den genannten und angrenzenden Bereichen fir Fiihrungs- und Leitungs-
aufgaben qualifiziert, haben Kompetenzen in den Bereichen gesellschaftlich-ethischer Fragestellungen er-

worben und damit ihre Befahigung zur Ubernahme gesellschaftlicher Verantwortung ausgebaut.*
Auf der Webseite des Studiengangs sind folgende Qualifikationsziele veréffentlicht:

,Ziel des Masterstudiengangs ist die Vermittlung von fortgeschrittenem und differenziertem Wissen in den
Gesundheitswissenschaften und des Managements von Einrichtungen im Gesundheitswesen, insbeson-
dere in den Grundlagen einer wissenschaftlich fundierten professionellen Tatigkeit in den Bereichen Ge-
sundheitsférderung und 6konomischer Steuerung von Einrichtungen im Gesundheitswesen. Zu den Kom-
petenzen, Uber die die Studierenden zum Abschluss dieses Studiums verfiigen, gehdren analytisches und
interdisziplindares Denken, Projekt- und Schnittstellenmanagement, adressatengerechte Kommunikation
und Teamfahigkeit. In den Modulen werden Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz vermittelt fiir eine
Tatigkeit in der Gesundheitswirtschaft, insbesondere in den Bereichen Pravention und Gesundheitsforde-

rung.”
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen halten fest, dass die Hochschule Rhein-Waal fir den Masterstudiengang
Gesundheitswissenschaften und -management im Diploma Supplement Qualifikationsziele ver-
ankert hat, die sich eindeutig auf die Qualifikationsstufe 7 des Europaischen Referenzrahmens
beziehen und sowohl fachliche Aspekte als auch die wissenschaftliche Befahigung der Studiere-
den berlcksichtigen. Des Weiteren belegen die Qualifikationsziele das von der Hochschule fest-
gelegte anwendungsorientierte Profil des Studiengangs. Auch dem Aspekt des gesamtgesell-

schaftlichen Engagements wird Rechnung getragen, in dem die Studierenden sich im Kontext
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ihres Studienfachs mit gesellschaftlich-ethischen Fragestellungen auseinandersetzen missen.
So werden sie beispielsweise durch Methoden- und Sozialkompetenz dazu befahigt, eine Arbeit
in den ethischen Bereichen Pravention und Gesundheitsforderung aufzunehmen. Die Qualifikati-
onsziele decken darlber hinaus die beiden im Titel des Studiengangs genannten Bereiche Ge-
sundheitswissenschaften und Gesundheitsmanagement ab. Auch wenn der Studiengang starker
anwendungsorientierter ausgelegt ist, erlernen die Studierenden wissenschaftliches Arbeiten,
welches sie auch fur eine spatere Karriere in der Wissenschaft befahigt. Der hohe wissenschaft-
liche Anspruch eines Masterstudienganges wird u.a. durch die Integration von Forschungspro-
jekten in der Lehre gewahrleistet. Die Gutachter:innen sehen die Studierenden mit diesem Profil

als gut fur den regionalen sowie den Uberregionalen Markt ausgebildet.
Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

3.3 Schliissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (§ 12 StudakVO)

3.3.1 Curriculum (§ 12 Abs. 1 Séatze 1 bis 3 und 5 StudakVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Evidenzen

e Rahmenprufungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
e Einschreibeordnung der Hochschule Rhein-Waal vom 08.08.2023

e Prufungsordnungen aller Studiengange in der jeweils gultigen Fassung (PO)

e Curricula aller Studiengange (verankert in der Prifungsordnung)

e Studiengangsspezifische Internetseiten der Hochschule Rhein-Waal

¢ Modulhandbuch fir jeden Studiengang

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

Modularisierung

Die Module der zu akkreditierenden Studiengange haben — bis auf das Kolloquium in den Ba-
chelorstudiengang (3 ECTS-Punkte) — einen Umfang von mindestens 5 ECTS-Punkten. Alle Mo-
dule werden innerhalb eines Semesters abgeschlossen. In jedem Semester erwerben die Stu-
dierenden 30 ECTS-Punkte.

Didaktik
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Der Selbstbericht sowie die Modulbeschreibungen geben Auskunft tber die unterschiedlichen
Lehr- und Lehrmethoden, die in dem Studiengang eingesetzt werden. Dazu gehéren neben Vor-
lesungen und Seminaren auch Praktika, Projektarbeiten, Ubungen, Gruppenarbeiten, Exkursio-

nen sowie in den Bachelorstudiengangen das verpflichtende Praktikum oder Auslandssemester.
Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Modularisierung

Hinsichtlich der Modularisierung erkennen die Gutachter:innen an, dass die Module sinnvoll auf-
einander aufbauen und ein Fortschritt der zu erlernenden Inhalte erkennbar ist. Wie bereits in §
7 dargelegt, ist der Studiengang vollstandig modularisiert und jedes Modul hat einen Mindestum-
fang von 5 ECTS-Punkten.

Des Weiteren konstatieren die Gutachter:innen in den Vollzeit-Varianten eine gleichmafige Ver-
teilung der Arbeitsbelastung tUber die Semester. In den Teilzeit-Varianten kommt es jedoch zu
teils erheblichen Abweichungen, welche unter § 12 Abs. 6 StudakVO beschrieben werden. Die

Gutachter:innen loben den sehr groRen Wahlbereich in den Bachelorstudiengangen, der den Stu-

dierenden eine Vertiefung hinsichtlich ihrer Interessen bzw. ihrer beruflichen Ambitionen ermdg-

licht; fur den Masterstudiengang heben sie positiv hervor, dass die Studierenden sich durch die

beiden angewandten Forschungsprojekte in den ersten beiden Semestern einen individuellen

Studienschwerpunkt setzten kénnen.
Didaktik

Aus Sicht der Gutachter:innen sind die verschiedenen Lehr- und Lernformen gut geeignet, um
die Studien- und Modulziele umzusetzen. Insbesondere die Gruppen- und Projektarbeiten, in de-
nen die Studierenden neben der fachlichen Anwendung der theoretisch erworbenen Fertigkeiten
auch Team- und Kommunikationsfahigkeiten einiiben bzw. vertiefen, sehen die Gutachter:innen
positiv. Die verschiedenen Exkursionen, Fallstudien, die Forschungsprojekte im Masterstudien-
gang sowie das verpflichtende Praxissemester oder Auslandssemester in den Bachelorstudien-
gangen wird aus Sicht der Gutachter:innen dem anwendungsorientierten Profil der Studiengange

gerecht.

b) Studiengangsspezifische Bewertung
B.A. Agribusiness
Evidenzen

e Rahmenprufungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
e Einschreibeordnung vom 08.08.2023
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e Prifungsordnung fir den B.A. Agribusiness
e Curriculum des B.A. Agribusiness

e Modulhandbuch des B.A. Agribusiness

¢ Internetseite des B.A. Agribusiness

e Selbstbericht der Hochschule
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Sachstand
Curriculum

Die Hochschule legt fiir den B.A. Agribusiness in der Prifungsordnung folgendes Curriculum vor

. Module - Type E“T' wt] ECTS cH
Requirements L| s | E | Lc|Pro|graded |* Zf‘ 8 points* |wr 1| sT2 |(WT3[sTa |wrs(sTs |wT7
IAB 1 4001 Marketing 4 z 2 P 5 4
IAB 1 4002 Sustainakle Leaming - Learning Sustainability 3 1 1 1 P 5l 2
IAB 1 4003 [Agronomy | and Animal Husbandry 5 2 1 2 P T & 5 *
4B 1 4004 Principles of Economics 4 1 1 2 P ] 4
IAB 1 4005 [Analysis and Interpretation of Data | 4 4 2 P 5 4
4B 1 4018 Extension and Communication 4 2 1 1 P T 5 4 *
IAB 2 4021 Strategy and Management 4 1 2 1 P T 5 4 *
IAB 2 4022 [Agronomy [l and Horticulture 5 2 1 2 P T S 5 *
IAB 2 4023 Financial Accounting 4 1 1 2 P 5 4
4B 2 4024 Rural Development and Sustainable Behaviour B 1 2 1 P T S 4 *
IAB 2 4025 |Agricultural Economics and Farm Management 4 1 1 2 P 5 4
IAB 2 4026 [Supply Chain Management 4 1 1 2 P S 4
IAB 3 4041 International Markets. Trade and Agricultural Policy 4 1 3 P T 5 4 *
IAB 3 4042 Cuality of Plant and Animal Products 4 s 2 P 5 4
4B 3 4043 Ervironmental. Agricultural and Food Law 4 2 2 P 5 4
[AB 3 4044 [Natural Resouree and Environmental Economics 4 1 1 2 P 5 El
|AB 3 4045 |Analysis and Interpretation of Data |1 4 2 2 P 5 4
IAB 3 4046 Management Accounting 4 1 1 2 P 5 4
|AB 4 4072 Entrepreneurship and Innovation Management 4 z 1 1 P 5 4
|AB 4 4073 Market Research 4 1 1 2 P 5 4
|AB 4 4074 Project 4 4 T 5 4
|AB 4 4083 Sustainable Land Use Systems 4 2 1 1 = & 4
Elective Madules 24 P 20 8 8 8
IAB 5 4121 Ethics in Life Sciences 3 1 2 P 5 3
AB 54122 [Sustainakility and Agri-food Chains 4 1 1 2 P 5 4
|AB 5 4123 Feod Processing and Human Nutrition 4 2 2 = T & 4 *
|AB 5 4124 Integrated Management Systems 4 1 1 2 P 5 4
nB 64191 |internship or Study Abread m'”p(igéfrs T 30 X
B 72193 |Bachelor Thesis min. 180 ECTS P 12 X
points
1B 74194 |colequim 2ty e P 3 X
points
|AB T 4195 lApplied Excursians T 5 X
total credit hours 128 36 [ 25 [ 31 | & 6 210 | 24 [ 25 [ 24 | 24 [ 23| o [ 8
30 [30 [ 30|30 [a[a30]a0
ECTS points 150 60
210
total 1.5em [2.5em [3.Sem [4.5em |6.5em |6.Sem |7.5em
ICH 128 24 25 24 24 23 8
EC,TS 210 30 30 0 30 30 30 30
[points

Abbreviations:
CH = credit hours per week
E = exercise
ECTS points = European Credit Transfer System of Credit Points
L = Lecture

C = lab course
P = examination (graded)
Pro = project
8 = seminar
ST = summer term
T = attestation {passed)
WT = winter term

* ECTS points are only credited after all module parts have been successfully completed.
** |n addition to the General Examination Regulations for Bachelor 's Degree Programmes regarding the admission to the internship or study abroad the student has to show the successful completion
of all modules/module examinations of the first study year of the study programme.
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Der Studiengang umfasst in der Vollzeitvariante sieben Semester und 210 ECTS-Punkte. Das
Curriculum der berufsbegleitenden Variante wird unter Absatz 3.3.8 ,Besonderer Profilanspruch®
behandelt. Das Curriculum beinhaltet Wahlpflichtmodule im Umfang von 30 ECTS-Punkten; die
zur Auswahl stehenden Module sind ebenfalls in der Prifungsordnung verankert sowie detailliert
Modulhandbuch dargelegt. Im sechsten Semester ist ein verbindliches Praktikum oder Auslands-
semester im Umfang von 30 ECTS-Punkten zu absolvieren. Der Studiengang wird in englischer

Sprache durchgeflhrt.

Zugangsvoraussetzungen

Die Zugangsvoraussetzungen fur den Studiengang sind in § 4 der Rahmenprifungsordnung so-
wie in § 3 der Prifungsordnung festgelegt. Die Rahmenprifungsordnung definiert dabei die all-
gemeinen Studienvoraussetzungen fir die Bachelorstudiengange. Dies ist ,der Nachweis der all-
gemeinen Hochschulreife, der fachgebundenen Hochschulreife, der Fachhochschulreife oder ei-
ner als gleichwertig anerkannten Vorbildung.“ Abweichend davon kann auf die Fachhochschul-
reife verzichtet werden, wenn sich Bewerber:innen Uber berufliche Qualifikationen fiir ein Studium
qualifiziert haben und entweder unmittelbar zugelassen werden kénnen oder eine Zugangspru-
fung bzw. ein Probestudium erfolgreich abgeschlossen haben. Fur Bachelorstudiengange, die in
englischer Sprache durchgefuhrt werden — wie im Falle des B.A. Agribusiness — ist weiterhin ,die
erforderliche Sprachkenntnis durch ein Zertifikat der Niveaustufe B 2 gemals Common European
Framework (CEF) nachzuweisen. § 3 der studiengangspezifischen Prifungsordnung verweist
dabei auf die in der RPO festgelegten Zugangsvoraussetzung und verweist darauf, dass auf den
Nachweis ausreichender Englischkenntnisse verzichtet werden kann, ,wenn die zur Hochschul-
zulassung fuihrende Prifung bereits englischsprachig war und [...] in englischsprachigen Landern

stattgefunden hat.”
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Curriculum

Die Gutachter:innen kommen nach Durchsicht des Curriculums, der Beschreibung im Selbstbe-
richt sowie der Modulbeschreibungen der Pflicht- und Wahlpflichtmodule zu der Uberzeugung,
dass das Curriculum die angestrebten Qualifikations- und Lernziele gut umsetzt. Positiv hervor-
zuheben sind insbesondere die im Zuge der Reakkreditierung eingefiihrten Anderungen: So
wurde ein semestertbergreifendes Exkursionsmodul implementiert, in dem Studierende durch
die Teilnahme an fachlich einschlagigen Exkursionen entsprechende Leistungsnachweise erwer-
ben. Damit wird sichergestellt, dass praktische Einblicke entlang der gesamten Wertschépfungs-
kette der Agrar- und Ernahrungswirtschaft systematisch in das Studium integriert sind. Die hierfur

bendtigten Leistungspunkte resultieren aus der Zusammenlegung der bisherigen Module ,Land-
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wirtschaftliche Beratung“ und ,Kommunikation“ zum neuen Modul ,Extension and Communica-
tion“. Darliber hinaus entfallt das bisherige Grundpraktikum, was insbesondere vor dem Hinter-
grund der zunehmenden Internationalisierung der Studierendenschaft als sinnvoll bewertet wird,
da die Organisation geeigneter Praktikumsplatze haufig mit zusatzlichen Herausforderungen ver-
bunden ist. Die wegfallenden Praxisanteile werden durch starker strukturierte und curricular ver-
ankerte Exkursionen kompensiert, wodurch weiterhin ein angemessener Praxisbezug gewahr-
leistet bleibt.

Inhaltlich decken die Pflichtmodule zentrale Bereiche wie betriebswirtschaftliche Grundlagen, Ag-
rardkonomie, landwirtschaftliche Produktionssysteme, internationale Agrarmarkte sowie Metho-
denkompetenzen umfassend ab. Erganzend steht den Studierenden ein umfangreicher Wahl-
pflichtbereich im Umfang von 30 ECTS-Punkten zur Verfigung, der eine individuelle Schwer-
punktsetzung ermoglicht und regelmafig an aktuelle Entwicklungen in Wissenschaft und Praxis

angepasst wird.

Den Gutachter:innen fallt allerdings auf, dass das Modul ,Academic Methods and Principles® erst
im letzten Semester und damit parallel zur Abschlussarbeit vorgesehen ist. Diese zeitliche Ver-
ortung erscheint nicht sinnvoll, da grundlegende Kenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens
bereits vor Beginn der Abschlussarbeit sowie fiir vorhergehende Projektarbeiten erforderlich sind.
Die Gutachter:innen empfehlen daher, das Modul deutlich frither im Studienverlauf zu verankern,

um den Studierenden eine fundierte methodische Grundlage fir ihr gesamtes Studium zu bieten.

Da der Studiengang in englischer Sprache angeboten wird, kommt der Grofteil der Studierenden
aus dem Ausland und beherrscht die deutsche Sprache nicht. Die Hochschule Rhein-Waal bietet
jedoch Sprachkurse bis zum Niveau B2 an. Die entsprechenden Sprachkurse sind auf der Web-
seite der Hochschule zu finden, sowie im Module Guide des Centre for Internationalisation and
Language (CIL) veroffentlicht. Studierenden, dass Deutschsprachkurse derzeit lediglich bis zum

Niveau B1 angeboten werden.

Die Gutachter:innen diskutieren weiterhin, wie sich das Qualifikationsziel der ,Kompetenzen in
den Bereichen gesellschaftlich-ethischer Fragestellungen® und ,Befahigung zur Ubernahme ge-
sellschaftlicher Verantwortung“ im Curriculum widerspiegelt. Sie erfahren, dass entsprechende
Inhalte sowohl durch konkrete Praxiserfahrungen der Lehrenden als auch durch den internatio-
nalen Austausch innerhalb der Studierendenschaft vermittelt werden. So bringt beispielsweise
ein Professor seine Tatigkeit im Landwirtschaftsministerium Nordrhein-Westfalen, insbesondere
im Bereich Versicherungen und Subventionen, in die Lehre ein und veranschaulicht politische
und 6konomische Zusammenhange anhand praxisnaher Beispiele. Auch Themen wie der Einsatz
von Pflanzenschutzmitteln werden in diesem Kontext aufgegriffen und mit gesellschaftlich-ethi-

schen Fragestellungen verknlpft. Dartber hinaus tragt die internationale Zusammensetzung der
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Studierenden wesentlich dazu bei, unterschiedliche Perspektiven und Erfahrungen einzubringen,
was von den Lehrenden aktiv genutzt wird, um Diskussions- und Reflexionsprozesse anzuregen.
Insgesamt erkennen die Gutachter:innen, dass dem gesamtgesellschaftlichen Engagement der

Studierenden im Studiengang Rechnung getragen wird.

Insgesamt bewerten die Gutachter:innen das Curriculum als gut strukturiert, inhaltlich aktuell und
praxisnah. Die vorgenommenen Anpassungen im Rahmen der Reakkreditierung tragen erkenn-
bar zur Verbesserung der Studierbarkeit und zur Starkung des Praxisbezugs bei. Sie kommen zu
dem Schluss, dass das Curriculum insgesamt koharent aufgebaut ist und eine klare Ausrichtung
auf die Anforderungen eines globalisierten Agrar- und Ernahrungssektors erkennen lasst. Beson-
ders positiv wird die Verbindung von 6konomischen, naturwissenschaftlichen und praxisorientier-
ten Inhalten bewertet, die die Absolvent:innen fur vielfaltige Tatigkeitsfelder im Agribusiness qua-
lifiziert.

Zugangsvoraussetzungen

Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Zugangsvoraussetzungen klar und verbindlich in der
Rahmenprifungsordnung sowie der studiengangspezifischen Prifungsordnung verankert sind
und den Vorgaben der Studienakkreditierungsverordnung des Landes NRW entsprechen. Zudem
wird den besonderen Anforderungen eines englischsprachigen Studiengangs angemessen
Rechnung getragen, indem entsprechende Sprachkenntnisse nachgewiesen werden mussen,
wobei zugleich nachvollziehbare Ausnahmeregelungen vorgesehen sind. Darlber hinaus stellen
die Gutachter:innen fest, dass insbesondere internationale Studienbewerber:innen lber die Web-
seite der Hochschule zusatzliche Informationen und Unterstitzung zum Bewerbungsprozess er-

halten.

Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

- Es wird empfohlen, das Modul ,Academic Methods and Principles® zu einem friiheren
Zeitpunkt im Curriculum zu verankern und nicht erst im letzten Semester parallel zur Ab-

schlussarbeit anzubieten.

B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

Evidenzen

¢ Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
e Einschreibeordnung vom 08.08.2023
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e Prufungsordnung fur den B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

e Curriculum des B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

¢ Modulhandbuch des B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

e Internetseite des B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene
e Selbstbericht der Hochschule

Sachstand

Curriculum

Die Hochschule legt fir den B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene in der Prifungsord-

nung folgendes Curriculum vor:

LehrformType Ex/Pril SWSICH
T, sws Testatia
I Madule Module /Subjects benotet cP ' 1 [
No. L setzungen | CH | wiL | S | UfE |PriLG| Pro liaraded testati ﬁ: ?2 ﬁ?; ::: szi ;.?: s
on
Grundlagen des Qualitatswesens
QU1 laasics in Quaity i 2 " 4
igemeine und Ancrganische Chermie "
0Y-%2 Joeneral and norganic Chemistry N 3 3 F T : 4
[Biclogie . %
QU3 loiiogy 4 | 2 2 P T 5 4
Mathematik und Statistik |
QU4  |matnematics and Statistics | Sl = p Sl |8
intermationales Projektmanagement -
QU095 fintemational Projoct Management 4 ! ! 2 P - 4
[Grundlagen des Ummwelischutzes
S [Environmental Protection - 2 e > o ~
qu g7 [Oroanische Chemie au_oz a | 2 2 3 T 4 *
- Organic Chemistry -
logie & e
Qu_os Ecol 4 2 2 P T 4
[Grundlagen Recht
QU095 i of Law 4 1 1 2 P 5 4
[Physik *
Qu_10 Seen Qu_o4 4 2 1 1 P T 5 4
(Grundlagen dar Untemehmensfithrung -
QU1 Igasics of Economic Sciences 4 ! ! 2 P - 4
Kommunikation und Marketing -
Qu_12 oo I e ing 4 1 2 1 P 5 4
qu 13 |Intesrierte Managementsysteme au o1 s | 2 s N P 4
- integrated Systems -
us [ und auos | 41|12 P 5 4
- Personnel Mar ment and Conflict Man, -
(Grundiagen des Arbeitsschutzes £
QU5 leasics in Safety i1 2 P 4
[Umwelichemie Qu_o7 - *
QU6 |environmental ¢ arta | 4 ]2 g P v 4
qu_17  [Mikrcbiclogie au_oa il 2 2 P T 4 *
Microbi
Energie
QU_18 B Qu_os 4 2 2 P -] 4
[Mechatronik N *
QU_1S | atronics Qu_o4 4 2 1 1 P T 4
itierung
au_z0 dting Qu_o1 4 | 1 1| 2 P 5 4
E pidemiologie und Statistik 11 - -
OY-21  IEpidemiology and Statistics I e N N L I " ' ° °
Projert Qu_o1
u2z  [ooRt Sy 4 4 T 5 4
jahipfichikatalog 1
Qu_23 |ElEc[iue modules 1 L P 8
|Gefahrstoffe und Notfallmanagement au_oz
o2 Harardous Materials and Emergency Management Qu_oF < ¢ z = > o o
o der fur Qualitat, Umwelt. Sicherheit
und Hygiene
QU_Z5 o es of for Qualty, Salety auis | 4] 2 2 P 4
and Hygiena
Sicherheitstechnik -
QU268 b nical Safety 4 | 2 2 P T 5 4
[Wanipflichikatalog 2
OU-27 |eiective modules 2 I 4 " 2
& oder min. 90
QY28 Jintemship or Study Abroad ECTs™ v d
4 2 2 T 4
8 4 4 T 10 8
min. 180
£cTs " *
T _ 207 ECTS _ B 3 x
mesterwochenstunden I total credit hours. J37] so | 28 | 34 | 17 8 26 | 24 | 24 | 25 | 26 Q 12
30 | 30 | 30 O | 30 | 30 | 30
Credit Paints 150 80
210

Der Studiengang umfasst in der Vollzeitvariante sieben Semester und 210 ECTS-Punkte. Das

Curriculum der berufsbegleitenden Variante wird unter Absatz 3.3.8 ,Besonderer Profilanspruch®

behandelt. Das Curriculum beinhaltet Wahlpflichtmodule im Umfang von 35 ECTS-Punkten; die

zur Auswahl stehenden Module sind ebenfalls in der Prifungsordnung verankert sowie detailliert
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Modulhandbuch dargelegt. Im sechsten Semester ist ein verbindliches Praktikum oder Auslands-

semester im Umfang von 30 ECTS-Punkten zu absolvieren.

Zugangsvoraussetzungen

Die Zugangsvoraussetzungen fir den Studiengang in § 4 der Rahmenprifungsordnung sowie in
§ 3 der Priifungsordnung festgelegt. Die Rahmenprifungsordnung definiert dabei die allgemeinen
Studienvoraussetzungen fir die Bachelorstudiengange. Dies ist ,der Nachweis der allgemeinen
Hochschulreife, der fachgebundenen Hochschulreife, der Fachhochschulreife oder einer als
gleichwertig anerkannten Vorbildung.“ Abweichend davon kann auf die Fachhochschulreife ver-
zichtet werden, wenn sich Bewerber:innen Uber berufliche Qualifikationen fir ein Studium quali-
fiziert haben und entweder unmittelbar zugelassen werden kénnen oder eine Zugangsprufung
bzw. ein Probestudium erfolgreich abgeschlossen haben. § 3 der studiengangspezifischen Pru-

fungsordnung verweist dabei auf die in der RPO festgelegten Zugangsvoraussetzungen.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Curriculum

Die Gutachter:innen betrachten die von der Hochschule Rhein-Waal vorgelegten Informationen
zum Bachelorstudiengang ,Qualitdt, Umwelt, Sicherheit und Hygiene“ und kommen zu dem
Schluss, dass es sich um ein interdisziplinar angelegtes Studienprogramm handelt, das eine so-
lide naturwissenschaftliche Grundausbildung mit anwendungsorientierten Inhalten verbindet. Das
Curriculum umfasst insbesondere Grundlagenfacher wie Chemie, Biologie sowie Mathematik und
Statistik und wird durch Inhalte aus den Bereichen Qualitdtsmanagement, Umweltschutz, Arbeits-
sicherheit und Hygiene erganzt. Darlber hinaus werden rechtliche Rahmenbedingungen sowie
Management- und Kommunikationskompetenzen systematisch vermittelt. Im weiteren Studien-
verlauf erfolgt eine Vertiefung durch spezialisierte Module, etwa zu Auditierung, Gefahrstoff- und
Notfallmanagement sowie zu integrierten Managementsystemen. Erganzend tragen Wahlpflicht-
module zur individuellen Profilbildung bei. Praxisanteile wie ein verpflichtendes Praktikum sowie
ein Praxis- bzw. Auslandssemester fordern die Anwendung des erworbenen Wissens in realen

beruflichen Kontexten

Die Gutachter:innen stellen fest, dass das Curriculum insgesamt breit angelegt ist und den An-
spruch verfolgt, Absolvent:innen fur unterschiedliche Branchen und Tatigkeitsfelder zu qualifizie-
ren beispielsweise in der Entwicklung und Umsetzung von Nachhaltigkeitsstrategien, der Verbes-
serung der Produktqualitat und -sicherheit, der Reduzierung von Umweltbelastungen, der Opti-
mierung des Arbeitsschutzes oder der Verbesserung von Hygiene. Die Hochschule gibt diesbe-
zuglich an, dass Absolvent:innen u.a. in der Produktion, im Vertrieb, im Controlling, in der Logistik,

im Marketing, in der Entwicklung und Beratung und im o&ffentlichen Dienst Anstellung gefunden
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haben. Positiv hervorzuheben ist aus Sicht der Gutachter:innen die Verbindung von naturwissen-
schaftlichen, technischen und organisatorischen Inhalten sowie die Integration von Schlisselqua-
lifikationen, die fir Tatigkeiten in regulierten und sicherheitsrelevanten Bereichen erforderlich

sind.

Die Gutachter:innen diskutieren, wie sich das Qualifikationsziel der ,Kompetenzen in den Berei-
chen gesellschaftlich-ethischer Fragestellungen® und ,Befahigung zur Ubernahme gesellschaftli-
cher Verantwortung“ im Curriculum des Bachelorstudiengangs Qualitat, Umwelt, Sicherheit und
Hygiene widerspiegelt. Sie erkennen, dass entsprechende Kompetenzen insbesondere durch die
inhaltliche Verknipfung von naturwissenschaftlichen Grundlagen mit rechtlichen, ékologischen
und sicherheitsbezogenen Fragestellungen vermittelt werden. Der Studiengang kombiniert Fach-
wissen zu Umweltschutz, Arbeitssicherheit und Hygiene mit regulatorischen Anforderungen und
bereitet die Studierenden damit auf verantwortungsvolle Tatigkeiten im Spannungsfeld von Wirt-
schaft, Umwelt und Gesellschaft vor. Zudem werden gesellschaftlich relevante Aspekte wie Nach-
haltigkeit, Umweltschutz sowie Gesundheit und Sicherheit systematisch in verschiedenen Modu-
len (z. B. Okologie, Recht, Nachhaltigkeit oder Gefahrstoffmanagement) aufgegriffen und férdern
die Fahigkeit, Auswirkungen beruflichen Handelns zu reflektieren und verantwortungsbewusst zu
gestalten. Insgesamt erkennen die Gutachter:innen, dass dem gesamtgesellschaftlichen Enga-

gement der Studierenden im Studiengang angemessen Rechnung getragen wird.

Den Gutachter:innen fallt weiterhin auf, dass das Modul ,Wissenschaftliches Arbeiten“ erst im
letzten Semester und damit parallel zur Abschlussarbeit vorgesehen ist. Diese zeitliche Verortung
erscheint nicht sinnvoll, da grundlegende Kenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens bereits
vor Beginn der Abschlussarbeit sowie flr vorhergehende Projektarbeiten erforderlich sind. Die
Gutachter:innen empfehlen daher, das Modul deutlich friiher im Studienverlauf zu verankern, um

den Studierenden eine fundierte methodische Grundlage fur ihr gesamtes Studium zu bieten.

Die Gutachter:innen kommen abschlieBend zu der Uberzeugung, dass das Curriculum des Ba-
chelorstudiengangs Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene die angestrebten Qualifikations-
und Lernziele gut umsetzt. Sie halten weiterhin fest, dass alle fiir ein Bachelorstudium notwendi-
gen Inhalte durch die Pflichtmodule abgedeckt sind und den Studierenden dartber hinaus ein
groflier Wahlpflichtbereich im Umfang von 35 ECTS-Punkten zur Verfigung steht, welcher durch

immer neue Module auf dem neuesten Stand der Wissenschaft gehalten wird.

Zugangsvoraussetzungen
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Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Zugangsvoraussetzungen klar und verbindlich in der
Rahmenprifungsordnung sowie der studiengangspezifischen Prifungsordnung verankert sind

und den Vorgaben der Studienakkreditierungsverordnung des Landes NRW entsprechen.
Erganzung im Zuge der Stellungnahme der Hochschule

Die Hochschule gibt an, die Empfehlung, das Modul ,Wissenschaftliches Arbeiten® friiher im Stu-
dienverlauf des Bachelorstudiengangs zu verorten. Das Modul findet derzeit aus organisatori-
schen Grinden im letzten Semester statt; eine curriculare sinnvolle friihere Einbindung lieR sich
bislang nicht realisieren. Den Studierenden wird aber empfohlen, das Modul mdéglichst frihzeitig
zu absolvieren. Die Gutachter:innen halten entsprechend weiter an der Empfehlung fest.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

- Es wird empfohlen, das Modul ,wissenschaftliches Arbeiten“ zu einem friiheren Zeitpunkt
im Curriculum zu verankern und nicht erst im letzten Semester parallel zur Abschlussar-

beit anzubieten.

M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management
Evidenzen

¢ Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
e Einschreibeordnung vom 08.08.2023

e Prifungsordnung fur den M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management
e Curriculum des M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

e Modulhandbuch des M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

¢ Internetseite des M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

e Selbstbericht der Hochschule

Sachstand

Curriculum
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Die Hochschule legt fir den M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management in der Pri-

fungsordnung folgendes Curriculum vor:

Modulvoraus- St L) ECTS s

Modulcode  [Modul
ulccde ) setzungen v | s 0 | Pra | Pro |benotet | Testat [Punkie’| 35 | ws

:

GW 15105 Angewandtes Forschungsprojekt 1 2 T 5

GW 1 5108 Gasundheitsskonomie
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G 15108
und Jngen

GW 15108 ‘Gesundheitsforderung und Pravention

n
wla|lw|s|s|n

GW 15110 Wissenschafiliche Methoden

GW 2 5126 G

GW 2 5127 Emahrung

GW 2 5128 Steuerung von Untemehmen im Gesundheitswesen
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]
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—
w

.|
LB R B B

GW 2 5131 dtes Forsch 2

Gw 3 5181 Masterarbeit min. 50 ECTS

o

25 X

GW 3 5182 Kolloquium min. 85 ECTS P 5 x

henstunden| 41 25 4 4 4 4 30 20 21
30 30 30
ECTS-Punkte &0 30

Die Zugangsvoraussetzungen fir den Studiengang in § 4a der Rahmenprifungsordnung sowie
in § 3 der Prufungsordnung festgelegt. Die Rahmenprufungsordnung definiert dabei die allgemei-
nen Studienvoraussetzungen fur die Masterstudiengange der Hochschule. Voraussetzung ist
hiernach ,der Nachweis eines ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschlusses in einem
fachlich einschlagigen, mindestens 210 ECTS-Punkte oder sieben Regel-Vollzeitsemester um-
fassenden Studiengang.“ Weiterhin ist definiert, dass Studienbewerber mit einem Studienab-
schluss, welcher weniger als 210 ECTS-Punkte, aber mindestens 180 ECTS-Punkte umfasst,
unter Auflagen zugelassen werden konnen. In diesen Féllen sind fehlende ECTS-Punkte durch
zusatzliche Module wahrend des Masterstudiums nachzuholen, deren Umfang und Inhalte in der
Regel in einem Learning Agreement mit dem Prifungsausschuss festgelegt werden. Die Zulas-
sung zur Masterarbeit setzt dabei den Erwerb der entsprechend festgelegten ECTS-Punkte vo-

raus.

Die studiengangspezifische Prifungsordnung definiert ,fachlich einschlagige“ Studiengange als
Studiengange aus den Bereichen Gesundheitswissenschaften, Naturwissenschaften und Wirt-
schaftswissenschaften. Das Bachelorstudium muss dabei mindestens mit der Note ,gut‘ (2.5)
abgeschlossen worden sein. Weiterhin miissen Kenntnisse der deutschen Sprache auf dem Ni-

veau B 2 CEF nachgewiesen werden.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Curriculum

Die Gutachter:innen betrachten die von der Hochschule Rhein-Waal vorgelegten Unterlagen zum
Masterstudiengang ,Gesundheitswissenschaften und -management und kommen zu dem

Schluss, dass es sich um ein konsekutives, interdisziplinar ausgerichtetes Studienprogramm han-
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delt, das vertiefte gesundheitswissenschaftliche Kenntnisse mit managementorientierten Kompe-
tenzen verbindet. Das Curriculum zielt insbesondere darauf ab, Absolvent:innen flir anspruchs-
volle Fach- und Fihrungsaufgaben im Gesundheitswesen zu qualifizieren und verbindet wissen-

schaftliche Analyse mit praxisbezogener Anwendung.

Inhaltlich liegt der Schwerpunkt auf der vertieften Auseinandersetzung mit zentralen Themenfel-
dern wie Gesundheitsforderung und Pravention, betrieblichem Gesundheitsmanagement, Ge-
sundheitspolitik sowie der 6konomischen Steuerung von Einrichtungen des Gesundheitswesens.
Erganzend werden Kompetenzen in Bereichen wie Arbeitsschutz, Ernahrungswissenschaften so-
wie strategischem Management vermittelt, wodurch ein breites Verstandnis der Gesundheitswirt-

schaft und ihrer Rahmenbedingungen geférdert wird.

Die Gutachter:innen stellen fest, dass das Curriculum insgesamt eine ausgewogene Kombination
aus Fach-, Methoden- und Sozialkompetenzen vorsieht. Neben analytischen und wissenschaftli-
chen Fahigkeiten werden insbesondere Kompetenzen im Projekt- und Schnittstellenmanagement
sowie in der adressatengerechten Kommunikation entwickelt, die fur Tatigkeiten in komplexen
Organisationen des Gesundheitssektors von zentraler Bedeutung sind. Darlber hinaus wird po-
sitiv hervorgehoben, dass praxisorientierte Elemente — etwa in Form von Projekten, Exkursionen
oder anwendungsbezogenen Forschungsarbeiten — systematisch in das Studium integriert sind
und den Transfer zwischen Theorie und Praxis fordern. Dies tragt dazu bei, aktuelle Entwicklun-
gen und Herausforderungen des Gesundheitswesens unmittelbar in die Lehre einzubinden und

die Beschaftigungsfahigkeit der Absolvent:innen zu starken.

Die Gutachter:innen diskutieren, wie sich das Qualifikationsziel der ,Kompetenzen in den Berei-
chen gesellschaftlich-ethischer Fragestellungen® und ,Befahigung zur Ubernahme gesellschaftli-
cher Verantwortung“ im Curriculum widerspiegelt. Sie erfahren, dass im Masterstudiengang hier-
fur ein eigenes Modul ,Ethik im Gesundheitswesen® vorgesehen ist. Vor dem Hintergrund grof3er
gesellschaftlicher Herausforderungen in diesem Bereich kommt diesem Modul ein besonderer
Stellenwert zu. Ziel ist es, die Studierenden gezielt flir ethische Fragestellungen und Verantwor-
tungsibernahme im Gesundheitskontext zu sensibilisieren und ihnen entsprechende Reflexions-
kompetenzen zu vermitteln. Insgesamt erkennen die Gutachter:innen, dass dem gesamtgesell-

schaftlichen Engagement der Studierenden angemessen Rechnung getragen wird.

Insgesamt bewerten die Gutachter:innen das Curriculum als fachlich fundiert, praxisnah und ar-
beitsmarktorientiert sowie in der Integration von Forschungsprojekten mit einem hohen wissen-
schaftlichen Anspruch verknlpft ist. Der Studiengang vermittelt ein breites und zugleich vertieftes
Kompetenzprofil fiir Tatigkeiten im Gesundheitswesen mit der Option der Weiterqualifikation in

einer Promotion.
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Zugangsvoraussetzungen

Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Zugangsvoraussetzungen klar geregelt, verbindlich in
der Rahmenprifungsordnung sowie der studiengangspezifischen Priifungsordnung verankert
und verodffentlicht sind. Positiv bewerten sie zudem, dass durch die vorgesehenen Auflagenrege-
lungen sichergestellt wird, dass Absolvent:innen des Masterstudiengangs insgesamt 300 ECTS-
Punkte erreichen, selbst wenn ihr Bachelorstudium zuvor einen Umfang von 180 ECTS-Punkten
hatte. Die Gutachter:innen hinterfragen allerdings, die Regelung, dass der erste berufsqualifizie-
rende Hochschulabschluss entweder 210 ECTS-Punkte oder sieben Regel-Vollzeitsemester um-
fassen muss. Wahrend in Deutschland bzw. den Staaten der European Higher Education Area
30 ECTS-Punkte einem Vollzeit-Semester entsprechen, kann Vollzeit in anderen Bildungssyste-
men anders definiert sein. Somit besteht die Mdglichkeit, dass ein siebensemestriges Vollzeitstu-
dium nicht &quivalent zu mindestens 210 ECTS-Punkten ist, wodurch nicht sichergestellt ist, dass
die Master-Absolvent:innen insgesamt 300 ECTS-Punkte erreichen. Da die Gutachter:innen dies
aber als ein eher hypothetisches Problem erachten, weisen Sie die Hochschule auf diesen Sach-

verhalt hin, sehen aber keine Veranlassung zur Formulierung einer Auflage.

Zugleich nehmen die Gutachter:innen zur Kenntnis, dass die Zugangsvoraussetzungen zwi-
schenzeitlich angepasst und insgesamt erleichtert wurden. So entfallen laut Angaben im Selbst-
bericht der Nachweis von insgesamt 20 ECTS-Punkten aus den Bereichen Chemie/Physiologie,
Gesundheitsférderung/Arbeitsschutz, Biologie/Anatomie und Wirtschaftswissenschaften sowie
der Nachweis eines mindestens zwanzigwochigen einschlagigen Praxiserfahrung oder eines
Auslandssemesters. Vor diesem Hintergrund sehen die Gutachter:innen verstarkten Klarungsbe-
darf hinsichtlich der fachlichen Eingangsvoraussetzungen der Studienbewerber:innen. Ange-
sichts der breiten Definition fachlich einschlagiger Bachelorabschlisse fragen sich die Gutach-
ter:innen, wie die heterogene Studierendenschaft — insbesondere Absolvent:innen aus den Wirt-
schafts- und Naturwissenschaften mit unterschiedlichen fachlichen Vorkenntnissen — auf ein ein-
heitliches fachliches Ausgangsniveau (,gleichen Nenner®) gebracht wird. Zudem hinterfragen sie,
inwiefern ein erfolgreiches Studium ohne jedwede Vorkenntnisse im Bereich ,Gesundheit® még-

lich ist und wie gegebenenfalls bestehende Defizite ausgeglichen werden.

In den Auditgesprachen erfahren die Gutachter:innen, dass die Zugangsvoraussetzungen be-
wusst gedffnet wurden, um eine groRRere Diversitat der Studierendenschaft zu ermoglichen und
zugleich auf die veranderte Bewerberlagen zu reagieren. Die Gutachter:innen erkennen dabei,
dass die Studierenden zwar teilweise aus fachlich unterschiedlichen bzw. auf den ersten Blick
fachfremden Disziplinen kommen, diese jedoch samtlich aus Bereichen stammen, an die das
interdisziplinare Profil des Studiengangs gezielt anknlpft (insbesondere Wirtschafts-, Natur- und
Gesundheitswissenschaften). Die Hochschule legt dar, dass die unterschiedlichen Vorkenntnisse

zu Studienbeginn systematisch aufgegriffen werden: In den ersten Wochen werden grundlegende

Seite 38 | 79



Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 3 Gutachten

fachliche Inhalte vermittelt und der Kenntnisstand der Studierenden erhoben, sodass eine ge-
zielte Angleichung auf ein gemeinsames Ausgangsniveau erfolgen kann. Aufgrund kleiner Ko-
hortengréRen ist dabei eine individuelle Férderung mdglich. Im weiteren Verlauf wird zlgig in die
fachliche Tiefe des Masterstudiums eingestiegen und verstarkt auf problemorientiertes Lernen,
insbesondere anhand von Fallstudien, gesetzt, wodurch die unterschiedlichen fachlichen Hinter-
grinde produktiv in den Lernprozess integriert werden. Vor diesem Hintergrund kommen die Gut-
achter:innen zu dem Ergebnis, dass die Heterogenitat der Studierendenschaft didaktisch sinnvoll

aufgegriffen wird und ein erfolgreiches Studium gewahrleistet ist.
Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

3.3.2 Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 StudakVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Evidenzen

¢ Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018

e Hochschulentwicklungsplan 2030

e Handreichung des Sprachenzentrums der Hochschule

o Internetseite der Hochschule Rhein-Waal zu den Themen ,Internationalisierung®:

https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/international

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

Im Hochschulentwicklungsplan 2030 beschreibt die Hochschule Rhein-Waal Internationalisierung
als zentrales Profilmerkmal, das in allen Bereichen der Hochschule verankert und weiter ausge-
baut werden soll. Ziel ist es, internationale Kooperationen, englischsprachige Studienangebote
und den interkulturellen Austausch weiter zu starken sowie Studierende gezielt auf globale Ar-
beitsmarkte vorzubereiten. Dabei wird auch die Integration der vielfaltigen internationalen Studie-
rendenschaft als zentrale Aufgabe hervorgehoben. Im Bereich Mobilitat setzt die Hochschule auf
die Férderung von Austauschprogrammen, internationalen Partnerschaften und neuen Formaten
wie digitalen oder hybriden Mobilitadtsangeboten, um sowohl physische als auch virtuelle interna-
tionale Erfahrungen zu erméglichen und die Teilnahme fur mdglichst viele Studierende zu erleich-

tern.
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Die Hochschule fordert die Auslandsmobilitat ihrer Studierenden durch ein Netz internationaler
Hochschulkooperationen sowie durch strukturierte Austausch- und Foérderprogramme. Studie-
rende kénnen Auslandssemester und Praxisphasen im Ausland absolvieren, die haufig durch
Programme wie ERASMUS+ und PROMOS finanziell unterstiitzt werden. Gleichzeitig werden
internationale Austauschstudierende betreut, wodurch ein kontinuierlicher akademischer Aus-
tausch gewahrleistet werden soll. Darliber hinaus ermdéglicht die Hochschule internationale Er-
fahrungen durch die Einbindung in Forschungsprojekte, Abschlussarbeiten mit internationalen
Partnern sowie durch Kooperationen im Rahmen von DAAD-Programmen und Erasmus+ (u. a.

mit Partnerhochschulen in Europa, Afrika und Asien).

Die Anrechenbarkeit von im Ausland erbrachten Leistungen wird durch ein zuvor geschlossenes
Learning Agreement sichergestellt und erfolgt auf dieser Basis in Absprache mit dem Prifungs-
amt. Die Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen regelt die Hochschule in § 8 der Rah-
menpriufungsordnung. Bewertungsgrundlage ist, soweit bereits beiderseitig angewandt, das Eu-

ropean Credit Transfer System (ECTS).
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Hochschule Rhein-Waal dem Thema Internationalisie-
rung und Mobilitat einen hohen Stellenwert beimisst und dieses strategisch im Hochschulentwick-
lungsplan 2030 klar verankert hat. Die formulierten Ziele zur Starkung internationaler Kooperati-
onen, zur Férderung englischsprachiger Studienangebote sowie zur Vorbereitung der Studieren-
den auf globale Arbeitsmarkte werden aus Sicht der Gutachter:innen durch die bestehenden
Malnahmen lUberzeugend umgesetzt. Insbesondere wird deutlich, dass Mobilitat aktiv und sys-
tematisch durch ein breites Netzwerk internationaler Partnerhochschulen sowie durch etablierte
Forderprogramme wie ERASMUS+ und PROMOS unterstitzt wird.

Positiv hervorzuheben ist aus Sicht der Gutachter:innen zudem die zentrale Rolle des Zentrums
fur Internationalisierung und Sprachen, das als zentrale Anlaufstelle fur internationale Mobilitat,
Kooperationen und Sprachférderung fungiert und Studierende umfassend zu Auslandsaufenthal-
ten berat und unterstitzt. Erganzend bieten die Informations- und Serviceangebote der Hoch-
schule im Bereich Internationales sowie speziell zu Auslandssemestern transparente und struk-
turierte Rahmenbedingungen, die den Zugang zu internationalen Erfahrungen erleichtern. Insge-
samt bewerten die Gutachter:innen das Zusammenspiel aus strategischer Verankerung, institu-
tioneller Unterstitzung und konkreten Mobilitatsangeboten grundsatzlich als schlissig und for-

derlich fur die Auslandsmobilitat der Studierenden.
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b) Studiengangsspezifische Bewertung
B.A. Agribusiness
Evidenzen

¢ Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
e Prifungsordnungen des B.A. Agribusiness

e Curriculum des B.A. Agribusiness

e Hochschulentwicklungsplan 2030

¢ Handreichung des Sprachenzentrums der Hochschule

e Studiengangbericht des B.A. Agribusiness

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

Im Bachelorstudiengang Agribusiness ist im sechsten Semester ein Praxissemester vorgesehen,
das alternativ als Auslandsstudiensemester absolviert werden kann. Voraussetzung ist die vor-
herige Festlegung einer betreuenden Professorin oder eines betreuenden Professors sowie eine
schriftliche Vereinbarung der Inhalte, die vom Prifungsausschuss genehmigt wird. Im Auslands-
studiensemester sind mindestens 15 ECTS-Punkte zu erbringen. Die Studierenden reflektieren
ihre fachlichen und interkulturellen Erfahrungen in einem Abschlussbericht und einem Lehrge-

sprach, die anhand festgelegter Kriterien bewertet werden.

Gemal den Angaben der Hochschule ist der zu akkreditierende Studiengang integraler Bestand-
teil der Internationalisierungsstrategie und adressiert durch die Durchfiihrung in englischer Spra-
che sowohl Studierende aus dem In- wie aus dem Ausland. Angaben im Studienbericht zeigen,
dass nur knapp 19% der Studierenden ihre Hochschulzugangsberechtigung in Deutschland er-
reicht haben. Studierende kommen aus Bangladesch, Indien, Nepal, Uganda, Kamerun, der Tur-
kei sowie 23 weiteren Staaten. Da diese Studierenden durch ein Studium in Deutschland bereits
ein ,Auslandsstudium® absolvieren, ist die Nachfrage nach zusatzlichen Mobilitdtsangeboten in
diesem Studiengang eher gering. Dennoch ist im sechsten Semester ein Praxissemester vorge-
sehen, das alternativ als Auslandsstudiensemester absolviert werden kann. Voraussetzung ist
die vorherige Festlegung einer betreuenden Professorin oder eines betreuenden Professors so-
wie eine schriftliche Vereinbarung der Inhalte, die vom Prifungsausschuss genehmigt wird. Im
Auslandsstudiensemester sind mindestens 15 ECTS-Punkte zu erbringen. Die Studierenden re-
flektieren ihre fachlichen und interkulturellen Erfahrungen in einem Abschlussbericht und einem

Lehrgesprach, die anhand festgelegter Kriterien bewertet werden.
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Die vorliegenden Mobilitatszahlen zeigen, dass von 258 Studierende, die das Studium erfolgreich
abgeschlossen haben, 51 ein Praxissemester im Ausland absolviert haben und 12 Studierende

sich fur ein Auslandsstudiensemester entschieden.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass im Curriculum des Bachelorstudiengangs Agribusiness ge-
eignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen Mobilitat vorgesehen sind. Insbe-
sondere wird durch das im sechsten Semester verankerte Praxissemester, das alternativ als Aus-
landsstudiensemester absolviert werden kann, ein Mobilitdtsfenster geschaffen, das einen Aus-
landsaufenthalt ohne Zeitverlust ermdglicht. Die hierflr vorgesehenen organisatorischen Rege-
lungen, wie die vorherige Abstimmung mit einer betreuenden Lehrperson sowie die verbindliche
Festlegung der Inhalte, erscheinen nachvollziehbar und geeignet, die Qualitat des Auslandsauf-

enthalts sicherzustellen.

Die Gutachter:innen kdbnnen zudem nachvollziehen, dass die Nachfrage nach klassischen Mobi-
litatsformaten im Studiengang vergleichsweise gering ist, da ein Grof3teil der Studierenden bereits
aus dem Ausland stammt und somit bereits ein Auslandsstudium durchfihren Gleichwohl begru-
Ren die Gutachter:innen, dass grundsatzlich die Mdglichkeit eines Auslandsaufenthalts besteht
und entsprechende Strukturen zur Anerkennung und Begleitung vorhanden sind, was von den

Studierenden auch bestatigt wird.

Im Rahmen der Begutachtung fallt auf, dass fiir das Praxissemester im Umfang von 30 ECTS-
Punkten im Falle eines Auslandsstudiensemesters laut Rahmenprifungsordnung (RPO) lediglich
der Erwerb von mindestens 15 ECTS-Punkten an der auslandischen Hochschule vorgesehen ist.
Dies erscheint zunachst widersprichlich, da fir das gesamte Modul 30 ECTS-Punkte vergeben
werden. Aus der Modulbeschreibung geht jedoch hervor, dass die verbleibenden Leistungen
durch zusatzliche Anforderungen wie einen schriftlichen Bericht, ein Lehrgesprach mit dem be-
treuenden Dozenten und/oder eine Prasentation erbracht werden. Zur Verbesserung der Trans-
parenz und Nachvollziehbarkeit empfehlen die Gutachter:innen, diese erganzenden Prifungs-

leistungen ebenfalls verbindlich in der RPO auszuweisen.

Vor dem Hintergrund der vorliegenden Mobilitatszahlen erkennen die Gutachter:innen, dass ein
Teil der Studierenden die bestehenden Angebote nutzt. Insgesamt kommen sie zu dem Schluss,
dass der Studiengang geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen Mobilitat
schafft.

Entscheidungsvorschlag

Erfullt.
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Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

- (12 Abs. 1 Satz 4 StudakVO) Es wird empfohlen, die genauen Prifungsleistungen des

Auslandsmoduls auch in die Rahmenprifungsordnung aufzunehmen.

B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

Evidenzen

e Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
e Prifungsordnungen des B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

e Curriculum des B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

e Hochschulentwicklungsplan 2030

¢ Handreichung des Sprachenzentrums der Hochschule

e Studiengangbericht des B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

Im Bachelorstudiengang Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene ist im sechsten Semester ein
Praxissemester vorgesehen, das alternativ auch als Auslandsstudiensemester absolviert werden
kann. Vor Beginn werden Betreuung, Inhalte und zu erbringende Leistungen zwischen Studie-
renden und einer betreuenden Professorin oder einem betreuenden Professor abgestimmt,
schriftlich festgehalten und durch den Prifungsausschuss genehmigt. Im Falle eines Auslands-
studiensemesters sind Prifungsleistungen im Umfang von mindestens 15 ECTS-Punkten zu er-
bringen. Die im Ausland gewonnenen fachlichen und interkulturellen Erfahrungen werden in ei-
nem Abschlussbericht sowie in einem Lehrgesprach reflektiert und anhand definierter Kriterien

bewertet.

Der Studiengang wird in deutscher Sprache angeboten und richtet sich primar an Studierende
mit in Deutschland erworbener Hochschulzugangsberechtigung. Die Méglichkeit zur Auslands-
mobilitat besteht insbesondere im Rahmen des Praxissemesters oder eines Auslandsstudiense-

mesters im sechsten Semester.

Die vorliegenden Mobilitatszahlen zeigen, dass von insgesamt 431 Studienabsolvent:innen 7 ein
Praktikum im Ausland verbracht haben und 6 Studierende an einem Auslandsstudiensemester

teilnahmen.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass im Curriculum des Bachelorstudiengangs Qualitat, Umwelt,
Sicherheit und Hygiene grundsatzlich geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studen-
tischen Mobilitat vorgesehen sind. Durch das im sechsten Semester verankerte Praxissemester,
das alternativ als Auslandsstudiensemester absolviert werden kann, ist ein Mobilitatsfenster ge-
geben, das einen studienzeitverlangerungsfreien Auslandsaufenthalt erméglicht. Die vorgesehe-
nen Regelungen zur inhaltlichen Abstimmung, Betreuung sowie Genehmigung durch den Pri-
fungsausschuss erscheinen nachvollziehbar und geeignet, die Qualitat der Auslandsaufenthalte

sicherzustellen.

Gleichzeitig nehmen die Gutachter:innen zur Kenntnis, dass die tatsachliche Inanspruchnahme
von Mobilitatsangeboten im Studiengang sehr gering ist. Die Gutachter:innen diskutieren mit den
Programmverantwortlichen sowie den Studierenden die Grinde dafir, dass nur wenige Studie-
rende ihr Praxissemester im Ausland verbringen oder ein Semester im Ausland studieren. Sie
erfahren von den Programmverantwortlichen, dass es die entsprechenden Angebote gibt und
diese auch genutzt werden. Dass die Nachfrage gering bleibt liegt zum einen daran, dass viele
der Studierenden neben dem Studium berufstatig sind und deshalb nicht ins Ausland reisen wol-
len oder ihr Praktikum bei einem Arbeitgeber in der Region absolvieren wollen, um hier auch
spater beruflich tatig zu werden. Dies wird von den Studierenden bestatigt. Die Gutachter:innen
kénnen dies nachvollziehen und erkennen an, dass es grundsatzlich Mdglichkeiten gibt, insbe-
sondere durch das explizite Mobilitdtsfenster, einen Aufenthalt im Ausland in Regelstudienzeit
absolvieren zu kédnnen. Perspektivisch ist fur die HS Rhein-Waal durch die Nachbarschaft mit den
Niederlanden denkbar, einen ,naheliegenden® Auslandsaufenthalt zu ermdglichen. Die durchaus
anders gestaltete QUSH-Situation sowohl was Lehre und Praxis in den Niederlanden anbelangt

kdénnte zu einer Bereicherung der Erfahrungsbereiche der Studierenden beitragen.

Im Rahmen der Begutachtung fallt auf, dass fiir das Praxissemester im Umfang von 30 ECTS-
Punkten im Falle eines Auslandsstudiensemesters laut Rahmenprifungsordnung (RPO) lediglich
der Erwerb von mindestens 15 ECTS-Punkten an der auslandischen Hochschule vorgesehen ist.
Dies erscheint zunachst widerspriichlich, da flir das gesamte Modul 30 ECTS-Punkte vergeben
werden. Aus der Modulbeschreibung geht jedoch hervor, dass die verbleibenden Leistungen
durch zusatzliche Anforderungen wie einen schriftlichen Bericht, ein Lehrgesprach mit dem be-
treuenden Dozenten und/oder eine Prasentation erbracht werden. Zur Verbesserung der Trans-
parenz und Nachvollziehbarkeit empfehlen die Gutachter:innen, diese erganzenden Prifungs-

leistungen ebenfalls verbindlich in der RPO auszuweisen.
Entscheidungsvorschlag

Erfallt.
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Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

- (12 Abs. 1 Satz 4 StudakVO) Es wird empfohlen, die genauen Prifungsleistungen des

Auslandsmoduls auch in die Rahmenprifungsordnung aufzunehmen.

M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management
Evidenzen

e Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
e Prifungsordnungen des M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management
e Curriculum des M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

e Hochschulentwicklungsplan 2030

¢ Handreichung des Sprachenzentrums der Hochschule

e Studiengangbericht des M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

Der Masterstudiengang Gesundheitswissenschaften und -management ist als dreisemestriges
Studium (zwei Fachsemester plus Masterarbeit) konzipiert. Aufgrund der kurzen Studiendauer ist
kein explizites Mobilitatsfenster, wie etwa ein verpflichtendes Praxis- oder Auslandsstudiense-
mester, vorgesehen. Gleichwohl besteht fir Studierende die Mdglichkeit, internationale Erfahrun-
gen in das Studium zu integrieren. Dies kann insbesondere Uber bestehende Kooperationen mit
internationalen Partnerhochschulen, beispielsweise im Rahmen von Erasmus-Programmen, er-
folgen. Zudem besteht die Option, die Masterarbeit in Kooperation mit einer auslandischen Hoch-

schule oder im Ausland durchzufiihren.

Fir den Studiengang legt die Hochschule keine systematischen Mobilitatszahlen vor, mit der Be-
grindung, dass ein Auslandsaufenthalt nicht verpflichtend ist. Auf Nachfrage erfahren die Gut-
achter:innen aber, dass die Nachfrage nach einem Auslandssemester sehr gering ist. Auch hier
kann die ein niedrigschwelliges Angebot zu einem Auslandsaufenthalt in den Niederlanden eine

Perspektive sein.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass im Curriculum des Masterstudiengangs Gesundheitswis-
senschaften und -management grundsétzlich Moglichkeiten zur Forderung der studentischen Mo-
bilitat bestehen, auch wenn aufgrund der kurzen Studiendauer von drei Semestern kein explizites
Mobilitatsfenster vorgesehen ist. Internationale Erfahrungen kénnen insbesondere liber Koope-

rationen mit Partnerhochschulen, etwa im Rahmen von Erasmus-Programmen, sowie durch die
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Anfertigung der Masterarbeit im Ausland oder in Kooperation mit einer auslandischen Institution
realisiert werden. Diese Optionen werden von den Gutachter:innen als grundsatzlich geeignet
bewertet, Mobilitat zu ermoéglichen, wenngleich sie eine erhéhte Eigeninitiative der Studierenden

erfordern.

Gleichzeitig stellen die Gutachter:innen in den Auditgesprachen fest, dass die Nachfrage nach
Auslandsaufenthalten im Studiengang sehr gering ist. Als wesentliche Griinde hierfir werden die
kurze Studiendauer des kompakten Masterprogramms sowie die Lebenssituation vieler Studie-
render genannt, die bereits berufstatig sind oder familiare Verpflichtungen haben und daher nur
eingeschrankt mobil sind. Die Gutachter:innen kdnnen diese Begriindungen nachvollziehen. Ins-
gesamt erkennen sie aber an, dass trotz der strukturellen Einschrankungen grundséatzlich Mog-
lichkeiten bestehen, einen Auslandsaufenthalt in das Studium zu integrieren. Diese sind jedoch

nicht systematisch verankert und werden bislang nur in geringem Umfang genutzt.
Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

3.3.3 Dokumentation und Veroffentlichung (§ 12 Abs. 1 Satz 6 StudakVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Evidenzen

e Rahmenprufungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018

e Prufungsordnungen aller Studiengange in der jeweils gultigen Fassung (PO)

e Exemplare des Diploma Supplements flr jeden Studiengang (in Deutsch / Englisch)
e Modulhandbuch fur jeden Studiengang

e Curriculum fur jeden Studiengang

e Einschreibeordnung vom 08.08.2023

¢ Internetseite der Hochschule Rhein-Waal: https://www.hochschule-rhein-waal.de/de
e Studiengangsspezifische Internetseiten der Hochschule Rhein-Waal

o Ba Agribusiness: https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/fakultaeten/life-sci-

ences/studienangebot/agribusiness-ba

o Ba Qualitdt, Umwelt, Sicherheit und Hygiene: https://www.hochschule-rhein-

waal.de/de/fakultaeten/life-sciences/studienangebot/qualitaet-umwelt-sicherheit-

und-hygiene-b-sc

o Ma Gesundheitswissenschaften- und management: https://www.hochschule-

rhein-waal.de/de/fakultaeten/life-sciences/studienangebot/gesundheitswissen-

schaften-und-management-m-sc
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Sachstand

Die Rahmenprifungsordnung informiert Gber die grundsatzlichen Studien- und Priifungsregelun-
gen einschliellich der Regelungen zum Nachteilsausgleich fir Studierende mit Behinderung oder
chronischen Erkrankungen. Die Rahmenprifungsordnung (in englischer und deutscher Sprache)

ist auf der Webseite der Hochschule veroffentlicht.

Die studiengangspezifischen Informationen und Vorgaben einschlief3lich dem Studienverlauf und
den Zugangsvoraussetzungen flr den konsekutiven Masterstudiengang sind in der jeweiligen
studiengangspezifischen Prufungsordnung verankert. Dartuber hinaus legt die Hochschule ein
Modulhandbuch vor, welches Informationen Uber die einzelnen Module enthélt. Alle Dokumente

sind jeweils in der Sprache des Studiengangs oder in englisch und deutsch verdéffentlicht.

Informationen zu den zu akkreditierenden Studiengangen, darunter Infoflyer, Studienverlaufs-
plane, Modulhandblicher und studiengangspezifische Prifungsordnungen sind auch auf den
Webseiten der jeweiligen Studiengange veréffentlicht. Der Studienverlauf der vorliegenden Stu-

diengange ist in den jeweiligen Fachprifungsordnungen verankert.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen nehmen zur Kenntnis, dass die allgemeinen und hochschulweiten Studien-
und Prifungsregelungen einschliellich der Regelungen zum Nachteilsausgleich in formaler Form
dokumentiert und publiziert sind. Alle wichtigen Informationen und Dokumente sind auf den Web-

seiten der Hochschule veréffentlicht und somit fur alle Interessenten frei zuganglich.

Hinsichtlich der Qualifikationsziele stellen die Gutachter:innen, wie bereits unter § 11 dieses Be-
richts diskutiert, bei der Durchsicht der Unterlagen fest, dass die in den Diploma Supplements
verankerten Ziele klar formuliert sind und den genannten Zielen von Hochschulbildung nachvoll-
ziehbar Rechnung tragen. Allerdings finden sich in den Prufungsordnungen nur sehr kurze und
generische Angaben zu den Studiengangen; auf den Webseiten der Bachelorstudiengange feh-
len Informationen zu den Qualifikationszielen ganzlich, auf der Webseite des Masterstudiengangs
gehen sie auch nicht ausflhrlich auf alle Dimension der Hochschulbildung ein. Da die Diploma
Supplements jedoch nicht 6ffentlich zugangig sind, haben Studierende, Studieninteressierte so-
wie andere externe Stakeholder keine Mdglichkeit, sich ausfihrlich Uber die Ziele des Studiums
zu informieren. Die Gutachter:innen kommen deshalb zu dem Schluss, dass die Hochschule die
im Diploma Supplement des jeweiligen Studiengangs ausfihrlich dargelegte und allumfanglichen
Studienziele auch in die Prifungsordnung ibernehmen sowie auf der Webseite der Studiengange

veroffentlichen sollte.

Die Gutachter:innen stellen weiterhin fest, dass die Bachelorstudiengange urspriinglich auch in

einer dualen bzw. kooperativen Studienvariante angeboten wurden, diese jedoch seit mehreren
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Jahren nicht mehr besteht. Dies wird in den Auditgesprachen sowohl von den Programmverant-
wortlichen als auch von der Hochschulleitung bestatigt. Gleichwonhl finden sich in den Prifungs-
ordnung beider Bachelorstudiengange sowie in den Modulbeschreibungen des B.Sc. Qualitat,
Umwelt, Sicherheit und Hygiene weiterhin Hinweise auf diese nicht mehr angebotene Studienva-
riante. Um Missverstandnisse bei Studieninteressierten zu vermeiden und die Konsistenz der Do-
kumentation sicherzustellen, missen samtliche Verweise auf das duale Studium aus den ent-

sprechenden Ordnungen und Unterlagen zu entfernen.
Ergédnzung im Zuge der Stellungnahme der Hochschule

Die Hochschule hat die Qualifikationsziele der Studiengange auf den entsprechenden Webseiten
verodffentlicht. Diese sind damit fur Studierende, Studieninteressierte und andere externe Interes-
senten o6ffentlich zuganglich. Die Hochschule weist in diesem Zusammenhang darauf hin, dass
sie in der zweiten Jahreshalfte 2026 einen neuen Internetauftritt erhalten wird, in dem aber selbst-
verstandlich die genannten Inhalte, insbesondere die Modulhandbticher, Prifungsordnungen und
-informationen sowie die Qualifikationsziele der jeweiligen Studiengange weiterhin zur Verfligung
gestellt werden. Die Gutachter halten diesen zunachst festgestellten Mangel damit behoben.

Bezuglich des Profilmerkmals ,dual“, gibt die Hochschule an, dass ,in den verdéffentlichten Pri-
fungsordnungen und Modulhandblichern, mit Ausnahme des Studiengangs Qualitat, Umwelt, Si-
cherheit und Hygiene, der Studiengange keine Hinweise auf eine duale Studienform enthalten

sind. Eine entsprechende Anpassung ist aus Sicht der Fakultat daher nicht erforderlich.”

Die Gutachter:innen besehen sich daraufthin erneut die aktuellen Prifungsordnungen, welche auf

den Webseiten der Hochschule veréffentlicht sind. In der Prifungsordnung beider Bachelorstudi-

engange (jeweils in der Fassung der Ersten Anderungssatzung vom 13.12.2022 bzw. dem
14.12.2022) ist unter § 1 festgehalten, dass diese Prifungsordnung ,sowohl das grundstandige
siebensemestrige Studium (grundstandiger Studiengang) als auch das duale, achtsemestrige
Studium (kooperativer Studiengang) und das berufsbegleitende neunsemestrige Studium® regelt.
Unter § 5 Abs. 4 wird jeweils der Studienverlauf des dualen Studiengangs dargelegt. Somit sind
in beiden Prufungsordnungen nach wie vor Hinweise auf eine duale Studienvariante vorhanden,
die es de facto aber nicht gibt. Auch ist in den Modulbeschreibungen des B.Sc. Qualitat, Umwelt,
Sicherheit und Hygiene nach wie vor vermerkt, dass die Module in den Studienvarianten Vollzeit,
berufsbegleitend und dual belegt werden kénnen. Um Missverstandnisse bei Studieninteressier-
ten zu vermeiden und die Konsistenz der Dokumentation sicherzustellen, missen samtliche Ver-

weise auf das duale Studium aus den entsprechenden Ordnungen und Unterlagen zu entfernen.
Entscheidungsvorschlag

Erfallt fir den Masterstudiengang Gesundheitswissenschaften und -management

Nicht erfullt fir die Bachelorstudiengange:
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Das Gutachtergremium schlagt folgende Auflage flur die Bachelorstudiengange vor:

- Die Hochschule muss Hinweise auf eine duale Studienvariante aus den offiziellen Doku-
menten (e.g. Prifungsordnung, Modulhandbuch) entfernen, da die duale Variante nicht

langer angeboten wird.

3.3.4 Personelle Ausstattung (§ 12 Abs. 2 StudakVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Evidenzen

e Personalhandbuch der Lehrenden der Fakultat Life Science

e Ubersicht der Lehrbeauftragten der Fakultat Life Sciences im Sommersemester 2025 und
Wintersemester 2025/2026

o Ubersicht der wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen in Drittmittelprojekten der Fakultat Life
Sciences

o Ubersicht der nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter:innen der Fakultat Life Sciences

e Berufungsordnung, Berufungsleitfaden und Prozessbeschreibung Berufungsverfahren

o Wirtschaftsplan 2026

¢ Hochschulentwicklungsplan 2030

e Internetseite des Zentrums fur Forschung, Innovation und Transfer der Hochschule Rhein-

Waal: https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/hochschule/einrichtungen/zentrum-fuer-

forschung-innovation-und-transfer

e Selbstbericht der Hochschule

Sachstand

Die Lehre in den drei Studiengangen B.A. Agribusiness, B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und
Hygiene sowie M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management wird an der Fakultat Life
Sciences der Hochschule Rhein-Waal durch hauptamtlich tatige Professor:innen getragen. Laut
Selbstbericht der Hochschule sind zum Stand 30.09.2025 insgesamt 22 W2-Professuren einge-
richtet, von denen 21,90 Stellenanteile besetzt sind. Diese decken ein breites fachliches Spek-
trum ab, darunter u. a. Agribusiness, Betriebswirtschaftslehre, Hygiene und Mikrobiologie, Um-

welttechnik, Gesundheitsférderung und Erndhrung sowie SHEQ.

Die Professor:innen werden durch wissenschaftliche Mitarbeiter:innen unterstitzt. Insgesamt
sind 23,17 Stellen fir wissenschaftliche Mitarbeiter:innen bzw. Lehrkrafte flir besondere Aufga-
ben vorgesehen, von denen 19,10 Stellenanteile besetzt sind. Zur Abdeckung des Lehrangebots

sowie zur Erganzung spezifischer fachlicher Kompetenzen werden zusatzlich Lehrbeauftragte
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eingesetzt. Laut Selbstbericht werden diese ,hinsichtlich ihres akademischen Grades, ihrer Pra-
xiskompetenz und ihrer Erfahrung in der Praxis nach persénlichem Gesprach® ausgewahlt und

durch Professor:innen fachlich betreut.

Berufungs- und Stellenbesetzungsverfahren sind durch zentrale Prozesse geregelt und werden
durch das Dezernat Personal und Organisation begleitet. Entsprechende Prozessbeschreibun-
gen und Leitfaden (u. a. zum Berufungsverfahren) liegen vor und wurden zuletzt 2022 tberarbei-
tet. Zudem werden regelmaRig Workshops fur Mitglieder von Berufungskommissionen angebo-
ten. Die Verbindung von Forschung und Lehre wird laut Selbstbericht durch anwendungsorien-
tierte Forschungsaktivitaten der Lehrenden sichergestellt. Hierzu tragt insbesondere das Zentrum
fur Forschung, Innovation und Transfer (ZFIT) bei, das Forschungsprojekte unterstitzt und den
Transfer zwischen Hochschule, Wirtschaft und weiteren Partnern fordert. Studierende werden u.

a. Uber Abschlussarbeiten in Forschungsprojekte eingebunden.

Zur didaktischen und fachlichen Qualifizierung des Personals bietet die Hochschule ein breites
internes und externes Weiterbildungsangebot. Laut Selbstbericht sind Professor:innen und wis-
senschaftliche Beschaftigte verpflichtet, an Mallnahmen der hochschuldidaktischen Weiterbil-
dung (hdw nrw) teilzunehmen. Darlber hinaus stehen weitere Fortbildungsangebote, etwa Uber

hochschuliibergreifende Programme oder externe Einrichtungen, zur Verfiigung.

Die Qualitat der Lehre wird u. a. durch Lehrveranstaltungsevaluationen Gberprift. Zudem werden
Lehrende zur Teilnahme an weiteren fachlichen und didaktischen Weiterbildungsmalnahmen so-

wie an wissenschaftlichen Konferenzen motiviert.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass das Lehrpersonal an der Fakultat Life Sciences der Hoch-
schule Rhein-Waal sowohl quantitativ als auch qualitativ geeignet ist, die Umsetzung der Curri-
cula der betrachteten Studiengange sicherzustellen. Die Lehre wird tGberwiegend durch haupt-
amtlich tatige Professor:innen getragen, die ein breites fachliches Spektrum abdecken und somit
die inhaltlichen Anforderungen der Studiengange erfillen. Die erganzende Einbindung von wis-
senschaftlichen Mitarbeiter:innen sowie qualifizierten Lehrbeauftragten tragt zusatzlich zur Si-

cherstellung des Lehrangebots und zur Praxisnahe bei.

In den Gesprachen mit dem Programmverantwortlichen kénnen die Gutacher:innen sich davon
Uberzeugen, dass 60% der Lehre von hauptamtlich Lehrenden getragen werden. Jeweils 20%
werden von externen Lehrbeauftragten sowie wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen Gbernommen.
Die Fakultat verfugt tber vollstandig besetzte und — aufgrund der vergleichsweise jungen Perso-
nalstruktur — nachhaltig angelegte Stellen. Auch die jlingsten Berufungen, darunter die beiden
Agribusiness-Professuren (2025, u. a. im Bereich nachhaltige Landnutzungssysteme), tragen zur

weiteren Stabilisierung der Lehrkapazitaten bei. Die Gutachter:innen nehmen zur Kenntnis, dass
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es erklartes Ziel des Dekanats ist, den Anteil externer Lehrbeauftragter perspektivisch zu redu-
zieren und die Lehre starker durch internes Personal abzudecken. Gleichzeitig wird nachvollzieh-
bar dargelegt, dass in spezifischen Fachgebieten, etwa der Hygiene, weiterhin externe Expertise
erforderlich ist. Positiv bewerten die Gutachter:innen, dass viele externe Lehrende der Hoch-
schule Uber mehrere Jahre verbunden sind und somit Kontinuitat in der Lehre gewahrleisten. Vor
dem Hintergrund der regularen Lehrverpflichtung von 18 SWS sowie zusatzlicher Anforderungen,
insbesondere im Bereich Forschung und Betreuung internationaler Studierender, erkennen die
Gutachter:innen insgesamt eine tragfahige und den Anforderungen entsprechende Lehrorgani-

sation.

Die Gutachter:innen entnehmen dem Selbstbericht der Hochschule, dass es zuvor eine Lehrver-
flechtungsmatrix gab, dass diese jedoch nicht Ianger erstellt werden soll. Sie raten jedoch dazu,
diese Lehrverflechtungsmatrix zukinftig erneut zu erstellen, um die Lehrressourcen effizient zu
planen und einen transparenten Uberblick Giber den Einsatz der personellen und finanziellen Res-

sourcen zu ermoglichen.

Die Verbindung von Forschung und Lehre ist nach Einschatzung der Gutachter:innen gewahr-
leistet. Insbesondere die Einbindung der Lehrenden in anwendungsorientierte Forschungsaktivi-
taten sowie die strukturelle Unterstitzung durch das Zentrum fur Forschung, Innovation und
Transfer (ZFIT) ermdéglichen es, aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse in die Lehre zu integrie-

ren und Studierende frihzeitig an Forschung heranzufihren.

DarlUber hinaus erkennen die Gutachter:innen, dass geeignete und strukturierte Prozesse zur
Personalauswahl implementiert sind. Die geregelten Berufungsverfahren sowie entsprechende
Leitfaden und Schulungsangebote fir Berufungskommissionen tragen zu einer qualitatsgesicher-
ten Personalauswahl bei. Auch im Bereich der Personalqualifizierung sind adaquate MaRnahmen
vorhanden. Das vorhandene Angebot an hochschuldidaktischen Weiterbildungen sowie die Ver-
pflichtung zur Teilnahme an entsprechenden Programmen stellen aus Sicht der Gutachter:innen
sicher, dass die Lehrenden Uber die notwendige didaktische und methodische Kompetenz verfi-

gen.
Ergédnzung im Zuge der Stellungnahme der Hochschule

Die Hochschule gibt an, zur weiteren Erhdhung der Transparenz der personellen Ressourcen-
planung zukinftig wieder eine Lehrverflechtungsmatrix zu erstellen. Die Gutachter:innen begri-
Ren dies ausdricklich. Da diese Matrix aber noch nicht vorliegt, bleibt die Empfehlung noch be-
stehen.

Entscheidungsvorschlag

Erfullt.
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Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

- Es wird empfohlen, eine Lehrverflechtungsmatrix zu erstellen, um die Lehrressourcen ef-
fizient zu planen und einen transparenten Uberblick (iber den Einsatz der personellen und

finanziellen Ressourcen zu ermdglichen.

3.3.5 Ressourcenausstattung (§ 12 Abs. 3 StudakVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Evidenzen

o Begehung der Institution durch die Gutachtergruppe im Rahmen der Vorortbegehung
o Wirtschaftsplan 2026

e Hochschulentwicklungsplan 2030

e Selbstbericht der Hochschule

Sachstand

Die Finanzierung der drei Studiengéange B.A. Agribusiness, B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit
und Hygiene sowie M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management erfolgt auf Grundlage
der Mittelzuweisungen des Landes Nordrhein-Westfalen. Laut Selbstbericht der Hochschule wer-
den die fir die Aufgabenerfillung erforderlichen finanziellen Mittel im Rahmen der gesetzlichen

Vorgaben des Hochschulgesetzes bereitgestellt.

Die Studiengange sind an der Fakultat Life Sciences am Campus Kleve angesiedelt. Die dort
vorhandenen Labore und Raumlichkeiten sind laut Selbstbericht ,den Anforderungen, die sich
aus der Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen und Praktika in naturwissenschaftlichen und tech-
nischen Fachern ergeben, entsprechend ausgestattet®. Neben klassischen Laboren stehen u. a.
ein Technikum sowie ein tropisches Gewachshaus mit Schaugarten zur Verfligung, die insbeson-

dere fur anwendungsorientierte Lehrformate genutzt werden.

Die Bibliothek am Campus Kleve stellt den Studierenden sowohl Print- als auch elektronische
Medien bereit. Dartber hinaus bestehen Mdglichkeiten der Fernleihe. Erganzend stehen Lern-
raume und Arbeitsplatze fir Einzel- und Gruppenarbeit zur Verfligung; wahrend Prifungsphasen

werden die Offnungszeiten nach Mdoglichkeit erweitert.

Zum Stichtag 30.09.2025 sind an der Fakultét Life Sciences 6,66 Stellen (VZA) im Bereich Tech-
nik und Verwaltung vorgesehen, von denen 4,84 Stellen besetzt sind. Die Mitarbeiter:innen tber-
nehmen Aufgaben in der Studienorganisation, Prufungsverwaltung sowie in der Betreuung von
Lehrveranstaltungen und unterstitzen daruber hinaus die Durchfihrung von Praktika sowie den

Betrieb und die Wartung der technischen Infrastruktur.
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Zur Unterstlitzung der Internationalisierung und Mobilitat steht den Studierenden das Zentrum flr
Internationalisierung und Sprachen (ZIS) zur Verfigung. Dieses koordiniert u. a. Austauschpro-
gramme und Férdermaoglichkeiten (z. B. ERASMUS, DAAD-Programme) und bietet Sprachkurse
sowie Angebote zur Férderung interkultureller Kompetenzen an. Erganzend kdnnen Studierende

verschiedene Fremdsprachenkurse belegen, die mit Zertifikaten abschlieRen.

Darlber hinaus bestehen vielfaltige Kooperationen mit regionalen und internationalen Partnern
aus Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft, die u. a. zur Unterstitzung von Praxisphasen,

Projekten und Abschlussarbeiten genutzt werden.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen kommen nach Durchsicht der von der Hochschule eingereichten Unterlagen
zu dem Ergebnis, dass die Finanzierung der Studiengange gesichert ist und auf einer verlassli-
chen Grundlage der Landesmittel basiert. Wahrend der Vor-Ort Begehung kénnen die Gutach-
ter:innen sich davon Uberzeugen, dass die Hochschule Uber angemessene raumliche und sach-
liche Ressourcen zur Durchfiihrung der Studiengange verfugt. Insbesondere wirdigen die Gut-
achter:innen die gute Ausstattung der Labore sowie die vorhandenen praxisorientierten Einrich-
tungen wie das Technikum und das tropische Gewachshaus, die eine anwendungsnahe Lehre

unterstitzen.

Auch die Bibliotheksausstattung sowie die vorhandenen Lern- und Arbeitsmoglichkeiten werden
als angemessen bewertet. Die Gutachter:iinnen stellen fest, dass grundsatzlich nichtwissen-
schaftliches Personal zur Unterstlitzung von Lehre, Organisation und Infrastruktur vorhanden ist,

wenngleich der Besetzungsstand unterhalb der vorgesehenen Stellen liegt.

Positiv heben die Gutachter:innen zudem die unterstiitzenden Strukturen im Bereich Internatio-
nalisierung hervor, insbesondere das Angebot des Zentrums flr Internationalisierung und Spra-
chen sowie die bestehenden Kooperationen mit externen Partnern, die zur Praxisorientierung der

Studiengange beitragen.

Insgesamt kommen die Gutachter:innen zu dem Schluss, dass die Hochschule tber die notwen-
digen finanziellen, raumlichen und organisatorischen Ressourcen verflgt, um die Studiengange

adaquat durchzufihren.
Entscheidungsvorschlag

Erfullt.
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3.3.6 Prifungssystem (§ 12 Abs. 4 StudakVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Evidenzen

e Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
e Prifungsordnungen aller Studiengange in der jeweils gtiltigen Fassung (PO)

e Modulhandbuch fir jeden Studiengang

e Curriculum fur jeden Studiengang

e Selbstbericht der Hochschule

Sachstand

Die mdglichen Prifungsformen sind in der Rahmenprifungsordnung festgelegt. Die studien-
gangspezifischen Prifungsformen erhalten Informationen zu Umfang und Form studienbegleiten-
der Prifungen sowie der Bachelor- und Masterarbeit. Laut Aussagen der Hochschule sollen die
Prifungen kompetenzorientiert ausgestaltet und entweder als benotete Prifung oder als unbe-
notetes Testat durchgeflihrt werden. Dabei wird bewusst zwischen diesen Formaten differenziert,
um unterschiedliche Lernziele adaquat abzubilden. Neben klassischen Prifungsformen wie Klau-
suren und mindlichen Prifungen kommen auch Haus-, Projekt- oder Studienarbeiten sowie kom-
binierte Prifungsformen zum Einsatz. Erganzend werden insbesondere praktische Anteile wie
Ubungen, Praktika oder Seminare durch Testate nachgewiesen. Einen Priifungsplan legt die

Hochschule nicht vor.

In den Modulbeschreibungen findet sich zu der Prifungsform des jeweiligen Moduls nur der all-
gemeine Satz ,benotete Prifung gemaR §§ 14, 17-19 der Rahmenprifungsordnung fir die Ba-
chelor- und Masterstudiengange* (vgl. hierzu auch das Kapitel ,Modularisierung® (§ 7 StudakVO)
in Prifbericht dieses Berichts). Weiterhin werden in den Modulbeschreibungen zusatzliche Pri-
fungsleistungen wie Zertifikate oder Testate genannt. Die genaue Prifungsform wird den Studie-

renden aber zu Beginn der Vorlesung mitgeteilt.

Wahrend der Vor-Ort Begehung liegen den Gutachter:innen eine Auswahl an Klausuren und Ab-

schlussarbeiten vor.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass im Studiengang grundsatzlich ein breites Spektrum an Pri-
fungsformen vorgesehen ist, das von klassischen Klausuren und mundlichen Prifungen bis hin
zu Haus-, Projekt- und Studienarbeiten sowie kombinierten Priufungsformaten reicht. Erganzend
werden insbesondere praktische Studienanteile durch Testate nachgewiesen. Die Prifungsfor-
men sind in der Rahmenprifungsordnung geregelt und sollen laut Angaben der Hochschule kom-
petenzorientiert ausgestaltet sein. Insgesamt gewinnen die Gutachter:innen den Eindruck, dass
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die gewahlten Prifungsformate grundsatzlich geeignet sind, die angestrebten Lernergebnisse
adaquat zu Uberprifen. Dies wird auch durch die im Rahmen der Begehung eingesehenen Klau-
suren und Abschlussarbeiten bestétigt, die als angemessen und kompetenzorientiert bewertet

werden.

Wie bereits im Prufbericht dargelegt, werden die konkreten Prifungsformen in den Modulbe-
schreibungen nicht konkret ausgewiesen, sondern lediglich allgemein auf die Rahmenprifungs-
ordnung verwiesen. Auch zusatzliche Prifungsleistungen wie Testate oder Zertifikate werden
zwar teilweise genannt, jedoch nicht systematisch und verbindlich beschrieben. Damit ist fur Stu-
dierende und externe Dritte nicht transparent nachvollziehbar, welche konkreten Prifungsleistun-
gen in den einzelnen Modulen vorgesehen sind. Vor diesem Hintergrund kommen die Gutach-
ter:innen zu dem Ergebnis, dass die Prifungen zwar grundsatzlich kompetenzorientiert ausge-
staltet sind, die Anforderungen des Kriteriums hinsichtlich Transparenz und verbindlicher Doku-
mentation jedoch derzeit nicht vollstandig erflllt sind. Da dieser Sachverhalt aber im Prifbericht

bereits montiert wurde, gilt dieses Kriterium dennoch als erfiillt.
Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

3.3.7 Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 StudakVO)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte
Evidenzen

e Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018

e Prufungsordnungen aller Studiengange in der jeweils glltigen Fassung (PO)

e Curriculum fur jeden Studiengang

e Modulhandbuch fur jeden Studiengang

e Studienverlaufsanalysen fur alle Studiengange (Studienbericht fur jeden Studiengang)

e Ergebnisse des kontinuierlichen Monitorings des Studienerfolgs (Studienbericht fir jeden
Studiengang)

e Internetseite der Zentralen Studienberatung der Hochschule Rhein-Waal:

https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/studium/studierende/zentrale-studienberatung

e Evaluationsordnung sowie Fragebogen der Evaluation von Lehrveranstaltungen

e Selbstbericht der Hochschule
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Sachstand

Planbarer und verlasslicher Studienbetrieb

In ihrem Selbstbericht gibt die Hochschule an, ,dass die Studierbarkeit der Fakultat Life Science
[...] durch verbindliche Planungsstrukturen, klar definierte Zustandigkeiten und abgestimmte In-
formationsprozesse systematisch sichergestellt [wird]. Ziel ist ein planbarer und verlasslicher Stu-
dienbetrieb, der ein Studium innerhalb der Regelstudienzeit erméglicht. Fir die Studierenden
wichtige Informationen wie Prifungsordnungen, Studienplane, Modulbeschreibungen oder Infor-

mations-Flyer, sind auf den studiengangspezifischen Webseiten der Hochschule verdéffentlicht.

Arbeitsaufwand

Die drei Studiengange sind mit einem Kreditpunktesystem ausgestattet, welches auf dem stu-
dentischen Arbeitsaufwand beruht und die Vergabe von ECTS-Punkten vorsieht. Ein ECTS-Punkt
entspricht dabei gemal den Angaben in der jeweiligen Prifungsordnung einem studentischen
Arbeitsaufwand von 30 Stunden. Fur jedes Modul sind ECTS-Punkte sowie Bedingungen fur de-
ren Erwerb festgelegt. In jedem Semester erwerben die Studierenden laut den curricularen Uber-
sichten 30 ECTS-Punkte.

Die Hochschule gibt an, dass der studentische Arbeitsaufwand regelmafRig im Rahmen von

Lehrevaluationen erhoben und notfalls angepasst wird.

Prifungsdichte und -organisation

Die Prifungsmodalitaten sind in der Rahmenprifungsordnung sowie den Studiengangprufungs-

ordnungen geregelt.

Pro Priifung ist eine Priifungsleistung vorgesehen. Eine Uberschneidungsfreiheit soll im Pflicht-
bereich systematisch sichergestellt werden; im Wahlpflichtbereich wird diese weitgehend ange-
strebt und bei Bedarf durch individuelle Beratung erganzt. Durch die kohortenbezogene Stunden-
planung soll zudem verhindert werden, dass Pflichtveranstaltungen parallel stattfinden. Modulpri-
fungen kénnen zweimal wiederholt werden, Abschlussarbeit und Kolloquium jeweils einmal. Die

Bekanntgabe der Priufungsformen erfolgt zu Beginn der Lehrveranstaltungen.

Die Organisation der Prufungen erfolgt gebundelt in mehreren Prifungsphasen. Laut Selbstbe-
richt werden die Termine ,in drei Prifungsphasen nach Ende bzw. vor den Beginn der Vorle-
sungszeit zusammengefasst’, um Lehrveranstaltungen nicht zu beeintrachtigen und eine plan-
bare Prifungsstruktur zu gewahrleisten. Zusatzlich wird ein weiterer Prifungstermin zu Beginn
des Wintersemesters angeboten, um insbesondere den Studienfortschritt zu unterstitzen. Die
Prifungsplanung erfolgt mit dem Ziel, Uberschneidungen zu vermeiden und eine Teilnahme an
allen Prufungen zu ermdglichen. Fur die Regelungen zum Nachteilsausgleich verweist die Hoch-

schule auf die Zentrale Studienberatung sowie deren Webseite. Hier finden sich neben dem
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»,Handbuch Studium und Behinderung®, welches Nachteilsausgleiche definiert und erklart auch

FAQs zum Nachteilsausgleich sowie der auszuflllende Antrag zum Herunterladen.

Studienstatistiken

Die Hochschule Rhein-Waal legt flr alle drei zu akkreditierenden Studiengange die im Akkredi-
tierungsverfahren standardgemaf verwendete Ubersicht zur Erfassung der Abschlussquote so-
wie der Studierenden nach Geschlecht vor. Darlber hinaus reicht die Hochschule fir jeden Stu-
diengang einen separaten Studiengangbericht von 2025 vor, welcher Studierendenzahlen, Stu-

dienerfolg sowie Abschlussnoten detailliert darlegt und analysiert.

Folgende Tabelle fasst die Daten zu durchschnittlicher Studiendauer, Abschlisse in Regelstudi-

enzeit sowie Erfolgsquote (Studium abgeschlossen) zusammen (entnommen den Studiengang-

berichten):
B.Sc. Qualitat, Um- M.Sc. Gesundheits-
B.A. Agribusiness welt, Sicherheit und | wissenschaften und -
Hygiene management
Durchschnittliche
Studiendauer (in Se- 10,5 9,4 5
mestern)
Abschluss in Regel-
studienzeit (in %) ! 18 5
Erfolgsquote (in %) 53 54 94

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Planbarer und verlasslicher Studienbetrieb

Die Gutachter:innen kommen zu dem Ergebnis, dass eine weitgehende Uberschneidungsfreiheit
der Module gewahrleistet ist und zugleich eine verlassliche Studienplanung erméglicht wird, was
auch von den Studierenden in den Auditgesprachen bestatigt wird. Aus den Modulbeschreibun-
gen und dem Curriculum geht klar hervor, in welchem Turnus die einzelnen Module angeboten
werden. Mégliche Uberschneidungen im Wahlpflichtbereich bewerten die Gutachter:innen als un-
kritisch.

Daruber hinaus stellen die Gutachter:innen fest, dass die Hochschule erhebliche Anstrengungen
unternimmt, internationale Studierende — insbesondere im B.A. Agribusiness mit einem hohen
Anteil auslandischer Studierender — beim Studienstart und im Studienverlauf zu unterstitzen.
Hervorzuheben ist hierbei insbesondere das Welcome-Center als zentrale Anlaufstelle, das um-
fassende Informationen zum studentischen Leben bereitstellt und durch ein begleitendes Tuto-

renangebot erganzt wird.

Arbeitsaufwand
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Der vorgesehene Arbeitsaufwand fir die einzelnen Module erscheint den Gutachter:innen ange-
sichts der jeweiligen Modulziele und Inhalte grundsatzlich realistisch. Die vorgesehene Arbeits-
belastung verteilt sich zudem gleichmaRig auf die Semester. Die Studierenden bekraftigen im

Audit, dass die Arbeitsbelastung angemessen ist und dem vorgesehenen Workload entspricht.

Prifungsdichte und -organisation

Bezuglich der Priufungsdichte kdnnen die Gutachter:innen sich davon iberzeugen, dass die Pri-
fungslast der Norm entspricht. Da jedes Modul mit nur einer Modulprifung abgeschlossen wird,
mussen maximal sechs Prifungen pro Semester absolviert werden. Jedes Modul umfasst dabei
mindestens 5 ECTS-Punkte. Die Studierenden geben sich mit der Prifungsdichte und -organisa-
tion grundsatzlich zufrieden und erwahnen, dass ihnen bei eventuellen Problemen die Programm-

verantwortlichen wie auch der Prifungsausschuss zur Seite stehen.

Dass die Studierenden den konkreten Prufungstermin erst zwei bis drei Wochen vor dem zwei-
wodchigen Prufungszeitraum erfahren, ist aus Sicht der Gutachter:innen kein Problem. Allerdings
mussten die Prifungsformen, welche den Studierenden zu Beginn des jeweiligen Moduls bekannt
gegeben werden wie zuvor bereits bemerkt, auch in die Modulbeschreibungen aufgenommen

werden.

Die Gutachter:innen kommen zu der Einschatzung, dass die Studienorganisation mit drei Pri-
fungszeitrdumen im Jahr ebenfalls darauf ausgelegt ist, den Studierenden gréRtmdgliche Flexi-
bilitdt zu bieten. Die Studierenden begrifien diese Mdglichkeit, Prifungen nach individuellen Zeit-
planen zu terminieren, ausdrucklich. Auch die Prifungsverwaltung funktioniert nach Angaben der

Studierenden problemlos.

Studienstatistiken

Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Hochschule fiir alle betrachteten Studiengange diffe-
renzierte Daten zu Studiendauer, Abschlissen in Regelstudienzeit sowie Erfolgsquoten erhebt
und auswertet. Dabei zeigt sich, dass die Regelstudienzeit insbesondere in den Bachelorstudi-
engangen haufig Uberschritten wird, wahrend im Masterstudiengang Gesundheitswissenschaften
und -management vergleichsweise hohe Erfolgsquoten und eine deutlich geringere durchschnitt-

liche Studiendauer zu verzeichnen sind.

In den Gesprachen mit Studierenden und Programmverantwortlichen wird deutlich, dass die
Uberschreitung der Regelstudienzeit iberwiegend auf individuelle Rahmenbedingungen zuriick-
zufuihren ist. So sind viele Studierende neben dem Studium berufstatig oder haben familiare Ver-
pflichtungen, ohne formell in ein berufsbegleitendes Studium eingeschrieben zu sein. Im Master-
studiengang kommt hinzu, dass Studierende mit einem vorausgehenden Bachelorabschluss von
180 ECTS-Punkten zusatzliche Leistungen erbringen missen, was ebenfalls zu einer Verlange-

rung der Studiendauer fiihrt. In den Bachelorstudiengangen zeigen sich dartber hinaus fachliche
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Herausforderungen, insbesondere im naturwissenschaftlichen Bereich des Studiengangs Quali-
tat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene, die bei unzureichender Vorbereitung zu Verzégerungen flih-
ren kdnnen. Auch im Studiengang Agribusiness wird deutlich, dass Studierende teilweise mit un-
zutreffenden Erwartungen an die inhaltliche Ausrichtung des Studiums beginnen und parallel ei-

ner Erwerbstatigkeit nachgehen, was sich auf den Studienverlauf auswirkt.

Hinsichtlich der Abbruchquoten stellen die Gutachter:innen fest, dass diese in den Bachelorstu-
diengangen bei etwa 50% liegt, was in den Gesprachen insbesondere mit falschen Erwartungen
an die Studieninhalte sowie fachlichen Einstiegshirden erklart wird. Die Hochschule hat hier be-
reits MalRnahmen ergriffen, etwa durch verbesserte Informationsangebote, Vorkurse sowie Un-
terstitzungsstrukturen wie das Welcome-Center und Tutorien, um den Studienstart zu erleichtern

und Studienabbriiche zu reduzieren.

Insgesamt kommen die Gutachter:innen zu dem Ergebnis, dass die festgestellten Abweichungen
von der Regelstudienzeit sowie die Abbruchquoten Uberwiegend auf studierendenindividuelle
Faktoren und weniger auf strukturelle Defizite der Studiengange zurickzufihren sind. Die vor-
handenen Unterstutzungsangebote werden als geeignet bewertet, diesen Herausforderungen zu

begegnen.
Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

3.3.8 Besonderer Profilanspruch (§ 12 Abs. 6 StudakVO)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte
Evidenzen

e Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018

e Prufungsordnungen aller Studiengange in der jeweils glltigen Fassung (PO)

e Curriculum fur die berufsbegleitende Variante aller drei Studiengénge

e Modulhandbuch fur jeden Studiengang

e Internetseite der Hochschule Rhein-Waal zum berufsbegleitenden  Studium:

https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/studium/studieninteressierte/studiengaenge-

und-modelle/berufsbegleitendes-studium

e Studiengangspezifische Internetseiten der Hochschule Rhein-Waal
e Selbstbericht der Hochschule
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Sachstand

Alle drei zu akkreditierenden Studiengange werden auch in einer berufsbegleitenden Variante
angeboten. Laut den Angaben im Selbstbericht wird hiermit das Ziel verfolgt, ,Studierenden die
Mdglichkeit zu eréffnen, ein Studium mit einer bestehenden beruflichen Tatigkeit zu verbinden

und berufliche Erfahrungen parallel zum Studium weiterzuentwickeln.*

In § 4 Abs. 5 der Prifungsordnungen der beiden Bachelorstudiengange ist definiert, dass im be-

rufsbegleitenden Studium in den ersten vier Semestern die Inhalte der ersten beiden Semester
des grundstandigen Studiengangs vermittelt werden, wodurch sich die Studiendauer auf insge-
samt neun Semester verlangert und eine Aufteilung von zwei Tagen fur das Studium und drei
Tagen fur die Berufstatigkeit pro Woche vorgesehen ist. § 4 Abs. 5 der Prifungsordnung des

Masterstudiengangs legt fest, dass die ,Regelstudienzeit des berufsbegleitenden Studiengangs

gegenuber dem grundstandigen Studiengang auf sechs Semester [verlangert].

Dabei verteilen sich die ECTS-Punkte wie folgt auf die einzelnen Semester:

Semester 1 2 3 4 5 6 7 8 9
B.A. Agribusiness 20 20 25 20 20 20 20 42 23
B.Sc. QUSH 15 20 20 20 25 20 20 42 28
M.Sc. GWM 15 15 15 15 15 15

Die Hochschule legt fiir jeden der drei Studiengange ein separates Curriculum fir die berufsbe-
gleitenden Varianten vor, aus dem ersichtlich wird, wie sich die Module Uber die einzelnen Se-
mester verteilen. In den Modulbeschreibungen ist durchgangig angegeben, in welchem Semester

das jeweilige Modul in der berufsbegleitenden Variante zu belegen ist.

Die formalen Voraussetzungen fiir ein berufsbegleitendes Studium sind in § 4 der Einschreibe-
ordnung der Hochschule festgelegt. Hiernach muss fir ein berufsbegleitendes Studium der
.,Nachweis einer mindestens 20 Wochenstunden umfassenden Berufstatigkeit‘ nachgewiesen
werden. Auf der Internetseite der Hochschule Rhein-Waal zum berufsbegleitenden Studium ist
weiterhin verdeutlicht, dass die Berufstatigkeit inhaltlich nicht mit dem Studium Gbereinstimmen

muss; lediglich ein Arbeitsvertrag Uber mindestens 20 Wochenstunden muss vorliegen.

Laut den Angaben in den Studiengangberichten von 2025 studiert im B.A. Agribusiness derzeit 1
Studierender die berufsbegleitende Variante, im B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

7 und im M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management 10.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass die drei Studiengange jeweils auch in einer berufsbeglei-
tenden Variante angeboten werden und hierfiir eigene Curricula vorliegen, in denen die Module
entsprechend Uber eine verlangerte Studiendauer verteilt sind. Es wird zur Kenntnis genommen,
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dass als formale Rahmenbedingung eine verpflichtende, parallele Berufstatigkeit im Umfang von
mindestens 20 Wochenstunden vorausgesetzt wird und die Studienzeit verlangert wurde (+2 Se-

mester in den Bachelorstudiengangen, +3 Semester im Masterstudiengang).

Die Gutachter:innen stellen weiterhin fest, dass die Arbeitsbelastung im berufsbegleitenden Mas-

terstudiengang gleichmafig auf 15 ECTS-Punkte pro Semester verteilt ist und sich die Regelstu-

dienzeit entsprechend verlangert, sodass insgesamt eine reduzierte und kontinuierliche Studien-

belastung gewahrleistet ist. Fir die berufsbegleitenden_Bachelorstudiengange zeigt sich hinge-

gen eine uneinheitliche Verteilung der Arbeitsbelastung. So sieht das achte Studiensemester eine
Arbeitsbelastung von 42 ECTS-Punkten vor, was einen Gesamtarbeitsaufwand fur das vierte Stu-
dienjahr von 62 ECTS-Punkten ergibt (vgl. hierzu auch das Kriterium ,Leistungspunktesystem®

dieses Berichts.)

Die Programmverantwortlichen und Studiengangskoordinator:innen erldutern hierzu, dass die
ausgewiesenen 42 ECTS-Punkte im achten Semester mal3geblich das Praxissemester im Um-
fang von 30 ECTS-Punkten beinhalten, welches in der berufsbegleitenden Variante durch die
parallele Berufstatigkeit der Studierenden ersetzt werden kann. Entsprechend erstreckt sich die-
ses Modul laut Modulbeschreibung Uber die Semester 1 bis 7 und wird durch einschlagige beruf-
liche Tatigkeit abgedeckt. Problematisch erscheint den Gutachter:innen jedoch, dass die Rah-
menprufungsordnung keine verbindliche fachliche Nahe der beruflichen Tatigkeit zum Studien-
gang voraussetzt. Wahrend eine einschlagige Tatigkeit — etwa im landwirtschaftlichen Bereich im
Studiengang Agribusiness — sinnvoll als Praxissemester anerkannt werden kann, flihrt eine fach-
fremde Beschaftigung dazu, dass zusétzlich ein Praktikum absolviert werden muss. In diesen
Fallen entsteht tatsachlich die ausgewiesene hohe Arbeitsbelastung von bis zu 42 ECTS-Punkten
im achten Semester. Auch wenn die Programmverantwortlichen angeben, dass bislang alle be-
rufsbegleitend Studierenden in fachnahen Bereichen tatig waren, ist dies formal nicht abgesi-
chert. Vor diesem Hintergrund bekraftigen die Gutachter, dass die Arbeitsbelastung in den be-
rufsbegleitenden Varianten der Bachelorstudiengange so zu gestalten ist, dass sie gleichmaRig

verteilt ist und keine unzumutbaren Belastungsspitzen entstehen.

Gleichzeitig stellen die Gutachter:innen fest, dass Uber diese strukturelle Streckung hinaus in

allen drei Studiengangen nur begrenzt ersichtlich ist, inwiefern das Studiengangskonzept in di-

daktischer und organisatorischer Hinsicht konsequent auf die Bedurfnisse berufstatiger Studie-
render ausgerichtet ist. So ist lediglich fir die Bachelorstudiengange festgelegt, dass die Studie-
renden in den ersten vier Semestern an zwei Tagen in der Woche an der Hochschule sind und
an den Ubrigen Tagen ihrer Berufstatigkeit nachgehen. Dabei wechseln die Tage an der Hoch-
schule jedoch pro Semester, was die Studierenden dann erneut mit ihrem Arbeitgeber abstimmen
mussen. Fir die weiteren Semester sowie flir den Masterstudiengang gibt es keine solche Rege-
lung. Spezifische Lehr- und Lernformate, wie Abend-, Wochenend- oder Blockveranstaltungen
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sowie digitale Komponenten, werden nicht systematisch eingesetzt. Aus Sicht der Gutachter:in-
nen wird so die Vereinbarkeit von Studium und Berufs nicht sichergestellt. Die fehlenden Rege-
lungen kdnnten auch ein Grund daflr sein, dass ein Grofdteil der Studierenden neben dem Stu-

dium berufstatig ist, sich aber nicht in die berufsbegleitende Variante eingeschrieben hat.

Darlber hinaus berichten Studierende, dass es derzeit keinen klaren organisatorischen Plan gibt,
wie das Curriculum im Studienverlauf individuell sinnvoll zusammengestellt werden kann. So
kommt es vor, dass Module nicht in sich geschlossen studiert werden kénnen, sondern etwa
Vorlesungen in einem Semester und zugehdrige Praktika erst in einem spateren Semester belegt
werden mussen. Ein friiher vorhandener strukturierter Stundenplan, der eine transparente Orien-

tierung Uber die zeitliche Lage der Module ermdglichte, steht inzwischen nicht mehr zur Verfii-
gung.

Vor diesem Hintergrund kommen die Gutachter:innen zu dem Schluss, dass das Profilmerkmal
Lberufsbegleitend® bislang vor allem Uber eine zeitliche Streckung des Studiums und formale Vor-
gaben umgesetzt wird, ein dartiberhinausgehendes, in sich geschlossenes und spezifisch auf die
Zielgruppe zugeschnittenes Studiengangskonzept jedoch nicht hinreichend erkennbar ist. Die
Anforderungen an ein besonderes Profil im Sinne von § 12 Abs. 6 werden daher derzeit nur teil-

weise erfullt.
Ergédnzung im Zuge der Stellungnahme der Hochschule

Zur Verbesserung der Studierbarkeit, hat die Hochschule angekiindigt, die berufsbegleitenden
Bachelorstudiengange kuinftig auf elf Fachsemester zu strecken, um die studentische Arbeitsbe-

lastung gleichmafiger zu verteilen und die Studierbarkeit weiter zu verbessern.

Gleichzeitig wurden die bisherigen Studienverlaufsplane aber bewusst flexibel gestaltet, um den
unterschiedlichen beruflichen Arbeitszeitmodellen und individuellen Lebenssituationen berufsbe-
gleitender Studierender Rechnung zu tragen. Die Hochschule betont weiterhin, dass sich alle
Studiengange primar an Vollzeitstudierende richten, so dass aus Griinden der Vergleichbarkeit
von Leistungen fir die geringe Anzahl von berufsbegleitenden Studierenden nicht separate Lehr-
veranstaltungsformen und daraus resultierende Priufungsformen angeboten werden kénnen. Es
wurde allerdings bereits formal veranlasst, dass die Prifungsordnungen dahingehend Uberarbei-
tet werden sollen, um insbesondere die Qualifikationsziele der Stuidengange, den fachlichen Be-
zug der Praxissemester sowie die Anpassung des Workloads in den berufsbegleitenden Varian-

ten zu erganzen.

Die Gutachter:innen halten es fiir sehr sinnvoll, dass die Regelstudienzeit der Bachelorstudien-

gange in den berufsbegleitenden Varianten um zwei Semester erganzt wurde. In den nunmehr
elf Semestern lasst sich der Arbeitsaufwand aus ihrer Sicht deutlich gleichmaRiger verteilen und

auch Leistungsspitzen lassen sich so vermeiden. Auch wenn noch kein konkreter Studienplan
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vorliegt, sind die Gutachter:innen der Ansicht, dass die Hochschule dies rasch implementieren

und dann auch in die entsprechenden Ordnungen und Dokumente einfiigen wird.

Die Gutachter:innen kénnen weiterhin nachvollziehen, dass alle drei Studiengange sich primar

an Vollzeitstudierende richten. Nichtsdestotrotz verweisen sie darauf, dass, insofern eine Hoch-
schule sich fir Angebot eines besonderen Profilanspruchs, in diesem Fall berufsbegleitend, auch
die entsprechenden Kriterien diesbeziiglich abzudecken sind, um eine Studierbarkeit zu gewahr-
leisten. Hierzu legt § 12 Abs. 6 der Musterrechtsverordnung fest, dass ,Studiengange mit beson-
derem Profilanspruch [...] ein in sich geschlossenes Studienkonzept [aufweisen], das die beson-
deren Charakteristika des Profils angemessen darstellt. In der Begriindung der Musterrechtsver-
ordnung findet sich unter § 12 Abs. 6 weiter, dass, insofern eine Hochschule einen Studiengang
mit einem besonderen Merkmal anbietet, die in Absatz 1 — 5 genannten Kriterien (stimmiges
Curriculum und Modulkonzept, Lehrpersonal und Ressourcenausstattung, Prifungen und Pri-
fungsformen sowie die Studierbarkeit) ,in Abhangigkeit von dem spezifischen Profil unter dem
jeweils spezifischen Blickwinkel anzuwenden und von der Hochschule jeweils zu definierenden
besonderen Anspriichen zu messen [sind]. Dazu gehoéren insbesondere Aspekte wie die spezifi-
sche Zielgruppe, eine besondere Studienorganisation, unterschiedliche Lernorte [sowie] spezifi-

sche Lehr- und Lernformate.”

Vor diesem Hintergrund bleiben die Gutachter:innen dabei, dass das Profilmerkmal ,berufsbe-
gleitend“ bislang vor allem Uber eine zeitliche Streckung des Studiums und formale Vorgaben
umgesetzt wird, ein darliiberhinausgehendes, in sich geschlossenes und spezifisch auf die Ziel-
gruppe zugeschnittenes Studiengangskonzept jedoch nicht hinreichend erkennbar ist. Die Anfor-
derungen an ein besonderes Profil im Sinne von § 12 Abs. 6 werden daher derzeit nur teilweise
erfullt.

Entscheidungsvorschlag
Nicht erfullt.

Das Gutachtergremium schlagt folgende Auflage fur alle Studiengénge vor:

- Die Studienorganisation und das didaktische Konzept des Studiengangs mussen, bei-
spielsweise durch Prasenzunterricht in den Abendstunden oder am Wochenende, durch
Blockunterricht oder E-Learning-Elemente, auf die spezifischen Belange der berufsbeglei-

tenden Studierenden zugeschnitten sein.

3.3.9 Dual (§ 12 Abs. 7 StudakVO)

Nicht einschléagig
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3.4 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengédnge (§ 13 StudakVO)

3.4.1 Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (§ 13 Abs. 1 Stu-
dakVO)

a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Evidenzen

¢ Hochschulentwicklungsplan 2030
¢ Internetseite des Zentrums fur Forschung, Innovation und Transfer der Hochschule Rhein-

Waal: https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/hochschule/einrichtungen/zentrum-fuer-

forschung-innovation-und-transfer

e Modulhandbuch fur jeden Studiengang
e Curriculum fur jeden Studiengang
e Selbstbericht der Hochschule

Sachstand

Die Hochschule stellt die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anfor-
derungen laut Angaben im Selbstbericht durch kontinuierliche und systematisch verankerte Wei-
terentwicklungsprozesse auf Studiengangs- und Modulebene sicher. Seit der Erstakkreditierung
wurden die Studiengange sowie die einzelnen Module regelmafig Gberprift und inhaltlich ange-
passt. Grundlage hierflr sind insbesondere die Auswertung von Lehrevaluationen, Absolventen-
befragungen sowie Riickmeldungen aus Gesprachen mit Studierenden, Arbeitgebern und weite-

ren Praxispartnern.

In die Weiterentwicklung der Curricula flielien zudem nationale und internationale fachliche Ent-
wicklungen ein, etwa in den Bereichen Agrarmarkte, Nachhaltigkeit, Digitalisierung, Public Health
oder regulatorische Anforderungen. Ergéanzend werden Vergleichsprogramme anderer Hoch-
schulen sowie aktuelle Trends in den jeweiligen Fachdisziplinen bertcksichtigt. Die Abstimmung
der Inhalte erfolgt innerhalb der Studiengange in enger Zusammenarbeit zwischen Studiengangs-

leitungen und Lehrenden.

Die Lehrenden sind in Forschung und fachlichen Netzwerken aktiv und bringen ihre wissenschaft-
lichen sowie praktischen Erfahrungen in die Lehre ein. Der fachliche Diskurs wird dartber hinaus
durch den Austausch mit externen Stakeholdern, wie Unternehmen, Verbanden und Organisati-

onen entlang der jeweiligen Wertschépfungsketten, einbezogen.
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Auf strategischer Ebene verfolgt die Hochschule im Rahmen ihres Hochschulentwicklungsplans
das Ziel, Lehre, Forschung und Transfer starker miteinander zu verzahnen (,One Mission®) und

aktuelle wissenschaftliche Entwicklungen systematisch in die Studiengange zu integrieren.
Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen sind der Ansicht, dass die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wis-
senschaftlichen Anforderungen in den begutachteten Studiengdngen gewahrleistet ist. Sie stellen
fest, dass die fachlich-inhaltliche Gestaltung sowie die methodisch-didaktischen Ansatze konti-
nuierlich Uberprift und auf Grundlage eines systematischen Austauschs innerhalb der Hoch-

schule sowie mit externen Stakeholdern weiterentwickelt werden.

Durch die Einbindung von Rickmeldungen aus der beruflichen Praxis, von Absolvent:innen sowie
durch die Orientierung an nationalen und internationalen Entwicklungen wird der fachliche Dis-
kurs umfassend berlcksichtigt. Die Gutachter:innen erkennen zudem, dass aktuelle Themen wie

Digitalisierung, Nachhaltigkeit oder Public Health kontinuierlich in die Curricula integriert werden.

Positiv hervorzuheben ist aus Sicht der Gutachter:innen die enge Verzahnung von Forschung,
Lehre und Transfer, die im Rahmen der strategischen Ausrichtung der Hochschule gezielt verfolgt
wird. Die Lehrenden bringen ihre wissenschaftliche Expertise und Praxiserfahrungen aktiv in die
Lehre ein und tragen so zur kontinuierlichen Aktualisierung der Studieninhalte bei. Insgesamt

sehen die Gutachter:innen das Kriterium als erfillt an.
Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

3.4.2 Lehramt (§ 13 Abs. 2 und 3 StudakVO)

Nicht angezeigt.

3.5 Studienerfolg (§ 14 StudakVO)
a) Studiengangsiibergreifende Aspekte
Evidenzen

e Rahmenprifungsordnung der Hochschule Rhein-Waal (RPO) vom 03.01.2018
¢ Hochschulentwicklungsplan 2030

e Studiengangbericht fur jeden Studiengang (2025)

e Prozesslandkarte Studium und Lehre

e Evaluationsordnung

Seite 65| 79



Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 3 Gutachten

o Fragebogen Evaluation von Lehrveranstaltungen, Vorlage Bericht Teaching Analysis Poll

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

Die Hochschule Rhein-Waal verfiigt im Bereich Studium und Lehre (ber ein etabliertes Qualitats-
managementsystem, das den Studienerfolg systematisch erfasst und begleitet. Dieses basiert
auf der kontinuierlichen Erhebung und Auswertung unterschiedlicher Datenquellen sowie auf re-

gelmafigen Rickkopplungsschleifen zwischen den beteiligten Akteur:innen.

Zur Sicherung des Studienerfolgs werden insbesondere Lehrevaluationen, Studiengangsgespra-
che, Ruckmeldungen der Studierendenvertretungen sowie Kennzahlen zum Studienverlauf her-
angezogen. Diese Instrumente ermdglichen eine kontinuierliche Beobachtung der Studierbarkeit
und identifizieren frihzeitig Optimierungsbedarfe, die in die Weiterentwicklung von Curriculum,

Modulstruktur, Stundenplanung und Prifungsorganisation einflieRen.

Daruber hinaus werden Absolvent:innenbefragungen sowie Rickmeldungen aus der beruflichen
Praxis systematisch beriicksichtigt. Diese liefern Informationen zum Studienverlauf, zum Uber-
gang in den Arbeitsmarkt sowie zur Passung der erworbenen Kompetenzen und flieRen in die

Weiterentwicklung der Studiengange ein.

Das Qualitatsmanagement ist in ein hochschulweites System eingebettet, das durch zentrale Ein-
richtungen koordiniert wird und einen regelmafRigen Austausch zwischen den relevanten Stake-
holdern sicherstellt. Evaluationsdaten werden zusammengefiihrt, analysiert und fir evidenzba-

sierte Entscheidungen genutzt.

Die Ergebnisse der Evaluationen werden innerhalb der Hochschule kommuniziert und in die Wei-
terentwicklung der Studiengange integriert. Dabei werden Studierende Uber Rickmeldeschleifen,
etwa im Rahmen von Lehrveranstaltungen oder Studiengangsgesprachen, einbezogen. Insge-
samt ist der Studienerfolg damit Gegenstand eines kontinuierlichen Monitorings, das sowohl stu-

diengangsbezogene als auch hochschulweite MalRnahmen umfasst.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Studiengange in ein etabliertes und wirksames Quali-
tatsmanagementsystem eingebunden sind, das ein kontinuierliches Monitoring der Studienver-
ldufe sowie die Ableitung und Uberpriifung geeigneter MaRnahmen zur Sicherung des Studien-
erfolgs gewabhrleistet. Die systematische Nutzung von Evaluationsdaten, Kennzahlen und Riick-
meldungen verschiedener Stakeholder tragt nachvollziehbar zur Weiterentwicklung der Studien-

gange bei.
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Im Rahmen des Audits wurde deutlich, dass Studierende umfassend in die Qualitatssicherung
eingebunden sind. Sie sind in allen relevanten Gremien vertreten, einschliellich Prifungsaus-
schuss, Fakultatsrat sowie weiteren beratenden Gremien, und wirken somit aktiv an Entschei-
dungsprozessen mit. Dies gilt ausdriicklich auch fiir internationale Studierende; relevante Infor-
mationen und Prozesse werden entsprechend auch in englischer Sprache zuganglich gemacht.
Daruber hinaus sind Studierende in strategische Prozesse wie die Entwicklung und Fortschrei-

bung des Hochschulentwicklungsplans eingebunden.

Die Lehrevaluationen werden regelmaRig, in der Regel jedes Semester, durchgefuhrt. Die Gut-
achter:innen konnten sich im Gesprach davon Gberzeugen, dass die Ergebnisse der Evaluationen
transparent kommuniziert und mit den Studierenden besprochen werden. Dabei wird eine offene
Feedbackkultur gelebt, in der Kritik und Verbesserungsvorschlage unmittelbar zwischen Studie-

renden und Lehrenden adressiert werden konnen.

Positiv hervorzuheben ist zudem, dass neben standardisierten quantitativen Verfahren auch qua-
litative Rickmeldungen, etwa im Rahmen von Gesprachen und Gremiensitzungen, systematisch
berucksichtigt werden. Diese Kombination erscheint insbesondere bei kleineren Kohorten als

sinnvoll und tragt zu einer differenzierten Einschatzung der Studienbedingungen bei.

Insgesamt ist ein geschlossener Regelkreis aus Datenerhebung, Auswertung, Mallnhahmenablei-
tung, Umsetzung und Rickkopplung erkennbar, in den alle relevanten Akteur:innen eingebunden
sind. Die Information der Beteiligten Uber Ergebnisse und MaRnahmen erfolgt unter Beachtung

datenschutzrechtlicher Vorgaben.
Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

3.6 Diversitat, Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 StudakVO)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte (wenn angezeigt)
Evidenzen

e Internetseite der Zentralen Studienberatung der Hochschule Rhein-Waal:
https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/studium/studierende/zentrale-studienberatung
e Informationen zum Nachteilsausgleich fur Studierende mit Behinderungen oder chroni-

schen Erkrankungen: https://www.hochschule-rhein-waal.de/de/studium/studie-

rende/zentrale-studienberatung

e Gleichstellungsplan der Hochschule Rhein-Waal
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¢ Richtlinie der Hochschule Rhein-Waal zum Schutz vor Diskriminierung und Belastigung
o Zertifikat ,familiengerechte Hochschule® (seit 2021)
o Zertifikat ,Audit Vielfalt Gestalten® (seit 2022)

e Selbstbericht der Hochschule
Sachstand

Die Hochschule Rhein-Waal verfolgt das Ziel, ein diskriminierungsfreies und chancengerechtes
Studien- und Arbeitsumfeld zu gewahrleisten. Grundlage hierfir ist ein hochschulweiter Gleich-
stellungsplan gemaf Landesgleichstellungsgesetz Nordrhein-Westfalen, der regelmafig fortge-
schrieben wird und durch dezentrale Gleichstellungsplane der einzelnen Organisationseinheiten
erganzt wird. Diversitat, Gleichstellung und Chancengleichheit sind zudem als Querschnittsthe-

men im Fakultatsentwicklungsplan verankert.

Zur Forderung von Teilhabe und Chancengleichheit setzt die Hochschule verschiedene Mal3nah-
men und Programme um. Hierzu zahlen insbesondere Projekte wie TransRegINT und
Pro4HSRW, die unterschiedliche Zielgruppen adressieren und Studierende mit besonderen Aus-
gangslagen im Studienverlauf unterstutzen. Die strategische Ausrichtung wird zudem durch die

Teilnahme am Diversity-Audit und entsprechende Zertifizierungen dokumentiert.

Zur Unterstlitzung der Studierenden stehen vielfaltige Beratungs- und Unterstlitzungsangebote
zur Verfugung. Dazu gehdren neben den Gleichstellungsbeauftragten insbesondere Studien-
lots:innen, die Zentrale Studienberatung sowie Vertrauensdozent:innen als niedrigschwellige An-
laufstellen. Darlber hinaus verflgt die Hochschule Uber eine Antidiskriminierungsstelle sowie
entsprechende Richtlinien. Studierende kénnen sich bei Diskriminierungserfahrungen oder Kon-
flikten vertraulich beraten lassen und werden bei Bedarf an geeignete Unterstitzungsangebote
weitervermittelt. Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der Vereinbarkeit von Studium und familiaren
Verpflichtungen. Die Hochschule ist als familiengerechte Hochschule zertifiziert und setzt Maf3-

nahmen um, die insbesondere Studierende mit Care-Verantwortung unterstiitzen.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen stellen fest, dass die Hochschule tGber umfassende und wirksame Konzepte
zur Foérderung von Diversitat, Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit verfigt und diese
auch auf Ebene der Studiengange umgesetzt werden. Die entsprechenden Strukturen, Mal3nah-

men und Unterstitzungsangebote sind klar erkennbar und institutionell verankert.

Im Rahmen des Audits bestatigen die Studierenden, dass ihnen die vorhandenen Unterstit-
zungsangebote bekannt sind und sie wissen, an wen sie sich bei Fragen, etwa zum Nachteil-
sausgleich oder bei individuellen Problemlagen, wenden kdnnen. Dies spricht flr eine funktionie-

rende Kommunikation und Zuganglichkeit der Angebote.
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Dartber hinaus nehmen die Gutachter:innen wahr, dass an der Hochschule ein offenes, wert-
schatzendes und respektvolles Miteinander gelebt wird, das die Vielfalt der Studierendenschaft
aktiv berticksichtigt. Diversitat und Gleichstellung sind aus ihrer Sicht als zentrale Querschnitts-

themen auf allen Ebenen verankert.
Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

3.7 Sonderregelungen fiir Joint Programmes (§ 16 StudakVO)

Nicht einschl&gig.

3.8 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 19 StudakVO)

Nicht einschlé&gig.

3.9 Hochschulische Kooperationen (§ 20 StudakVO)

Nicht einschlé&gig.

3.10 Besondere Kiriterien fiir Bachelorausbildungsgdnge an Berufsakademien (§ 21 Stu-
dakVO)

Nicht einschlégig.
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4 Begutachtungsverfahren
4.1 Allgemeine Hinweise

Keiner der drei Studiengange wird in einer dualen Variante angeboten; die beiden Bachelorstu-

diengange B.A. Agribusiness und B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene wurden jedoch
bis vor einigen Jahren noch in einer dualen Variante angeboten; diese wurde mittlerweile auf-
grund zu geringer Nachfrage seitens der Studierenden und der regionalen Unternehmen sowie
einem im Verhaltnis dazu zu groRen Organisationsaufwand seitens der Hochschule eingestellt.
In den Prifungsordnungen der beiden Studiengange sowie in den Modulbeschreibungen finden
sich jedoch weiterhin Hinweise auf eine duale Studienvariante. In dem Kriterium ,Dokumentation
und Verdffentlichung® (§ 12 Abs. 1 Satz 6 StudakVO) wurde dies aufgegriffen und die Hochschule
aufgefordert, die entsprechenden Informationen zu entfernen, um nicht den Eindruck zu vermit-
teln, die dualen Varianten wirden weiterhin angeboten. Da es diese Varianten aber de fakto nicht
gibt, wurde diese auch inhaltlich — insbesondere unter dem Kriterium ,dual“ (§ 12 Abs. 7 Stu-
dakVO) — nicht behandelt.

Unter Bertcksichtigung der Vor-Ort-Begehung und der Stellungnahme der Hochschule geben die

Gutachter folgende Beschlussempfehlung an den Akkreditierungsrat:

Die Gutachter:innen empfehlen eine Akkreditierung mit Auflagen.

Auflagen
Fir alle Studiengédnge

A 1. (§ 12 Abs. 6 StudakVO): Die Studienorganisation und das didaktische Konzept des Studi-
engangs mussen, beispielsweise durch Prasenzunterricht in den Abendstunden oder am
Wochenende, durch Blockunterricht oder E-Learning-Elemente, auf die spezifischen Be-
lange der berufsbegleitenden Studierenden zugeschnitten sein.

Fir die Bachelorstudiengédnge

A 2. (§12 Abs. 1 Satz 6 StudakVO): Die Hochschule muss Hinweise auf eine duale Studienva-
riante aus den offiziellen Dokumenten (e.g. Prifungsordnung, Modulhandbuch) entfernen,
da die duale Variante nicht langer angeboten wird.

Empfehlungen
Fiir alle Studiengange

E 1. (§12 Abs. 2 StudakVO): Es wird empfohlen, eine Lehrverflechtungsmatrix zu erstellen, um
die Lehrressourcen effizient zu planen und einen transparenten Uberblick tiber den Einsatz
der personellen und finanziellen Ressourcen zu erméglichen.
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Fir die Bachelorstudiengange

E 2. (12 Abs. 1 Satz 4 StudakVO): Es wird empfohlen, die genauen Prifungsleistungen des
Auslandsmoduls auch in die Rahmenprifungsordnung aufzunehmen.

Fiir den Bachelorstudiengang Agribusiness

E 3. (§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 StudakVO): Es wird empfohlen, das Modul ,,Academic
Methods and Principles” zu einem friiheren Zeitpunkt im Curriculum zu verankern und nicht
erst im letzten Semester parallel zur Abschlussarbeit anzubieten.

Fir den Bachelorstudiengang Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

E 4. (§12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 StudakVO): Es wird empfohlen, das Modul ,wissenschaft-
liches Arbeiten“ zu einem friiheren Zeitpunkt im Curriculum zu verankern und nicht erst im
letzten Semester parallel zur Abschlussarbeit anzubieten.

Nach der Gutachterbewertung im Anschluss an die Vor-Ort-Begehung und der Stellungnahme
der Hochschule haben die zustandigen Fachausschiisse und die Akkreditierungskommission das
Verfahren behandelt:

Fachausschuss 06 — WIRTSCHAFTSINGENIEURWESEN, WIRTSCHAFTSWISSENSCHAF-
TEN

Der Fachausschuss diskutiert das Verfahren und weicht hinsichtlich folgender Aspekte von der

Bewertung der Gutachter ab:

Der Fachausschuss schlagt vor, die Empfehlung E 2 sprachlich anzupassen: Statt auf die Rah-
menprifungsordnung wird auf ,die entsprechende Prifungsordnung” abgestellt, um der Hoch-

schule die Wahl der geeigneten Regelungsebene zu Uberlassen.

Fachausschuss 08 — AGRAR-, FORST- UND LEBENSMITTELWISSENSCHAFTEN

Der Fachausschuss diskutiert das Verfahren und weicht hinsichtlich folgender Aspekte von der

Bewertung der Gutachter ab:

Der Fachausschuss weist darauf hin, dass in Empfehlung E1 der Begriff “Lehrverpflichtungs-

matrix” in “Lehrverflechtungsmatrix” korrigiert werden muss.
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Fachausschuss 14 — MEDIZIN

Der Fachausschuss diskutiert das Verfahren und folgt den Gutachterbewertungen ohne Ande-

rungen.

Akkreditierungskommission

Die Akkreditierungskommission diskutiert das Verfahren am 26.06.2026 und schliefdt sich den
von den Fachausschissen leicht angepassten Bewertungen der Gutachter grundsatzlich an. Al-
lerdings wird vorgeschlagen, die Spezifizierung der Auflage 2 durch Beispiele fir konzeptuelle
Umsetzungsmoglichkeiten der berufsbegleitenden Studienvarianten zu streichen, um die Freiheit
der Hochschule, dieses Konzept an ihre jeweilige Zielgruppe anzupassen, nicht durch Suggesti-

onen einzuschranken.

Die Akkreditierungskommission empfiehlt dem Akkreditierungsrat eine Akkreditierung mit Aufla-

gen.
Auflagen
Fiir alle Studiengange

A 1. (§ 12 Abs. 6 StudakVO): Die Studienorganisation und das didaktische Konzept des Studi-
engangs mussen auf die spezifischen Belange der berufsbegleitenden Studierenden zuge-
schnitten sein.

Fiir die Bachelorstudiengange

A 2. (§12 Abs. 1 Satz 6 StudakVO): Die Hochschule muss Hinweise auf eine duale Studienva-
riante aus den offiziellen Dokumenten (e.g. Prifungsordnung, Modulhandbuch) entfernen,

da die duale Variante nicht langer angeboten wird.

Empfehlungen
Fir alle Studiengédnge

E 1. (§ 12 Abs. 2 StudakVO): Es wird empfohlen, eine Lehrverflechtungsmatrix Lehrverflech-
tungsmatrix zu erstellen, um die Lehrressourcen effizient zu planen und einen transparen-
ten Uberblick Uber den Einsatz der personellen und finanziellen Ressourcen zu ermdogli-
chen. [FA 08] (im Bericht entsprechend anpassen, S.6)

Fiir die Bachelorstudiengange

E 2. (12 Abs. 1 Satz 4 StudakVO): Es wird empfohlen, die genauen Prifungsleistungen des
Auslandsmoduls auch in die entsprechende Prufungsordnung aufzunehmen.
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Fir den Bachelorstudiengang Agribusiness

E 3. (§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 StudakVO): Es wird empfohlen, das Modul ,Academic
Methods and Principles” zu einem friiheren Zeitpunkt im Curriculum zu verankern und nicht
erst im letzten Semester parallel zur Abschlussarbeit anzubieten.

Fir den Bachelorstudiengang Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

E 4. (§12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 StudakVO): Es wird empfohlen, das Modul ,wissenschaft-
liches Arbeiten” zu einem friiheren Zeitpunkt im Curriculum zu verankern und nicht erst im
letzten Semester parallel zur Abschlussarbeit anzubieten.

4.2 Rechtliche Grundlagen
Studienakkreditierungsstaatsvertrag

Verordnung zur Regelung des N&heren der Studienakkreditierung in Nordrhein-Westfalen (Stu-
dienakkreditierungsverordnung — StudakVQ)

4.3 Gutachtergremium
a) Hochschullehrerinnen / Hochschullehrer
Prof. Dr. Brigitte Petersen, Universitat Bonn / Education and Qualification Alliance

Prof. Dr. Hans Peter Piorr, Hochschule fir nachhaltige Entwicklung Eberswalde

b) Vertreterin / Vertreter der Berufspraxis

Dr. Peter Pascher, Deutscher Bauernverband (i.R.)

c) Studierende / Studierender

Daniela-Jessica Paw, Fernuniversitat Hagen
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5 Datenblatt

5.1 Daten zum Studiengang

5.1.1 B.A. Agribusiness

Studienanfangerinnen mit Absolventinnen in RSZ oder schneller mit Absolventinnen in = RSZ + 1 Semester mit | Absolventinnen in = RSZ + 2 Semester mit
semesterbezogene | Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X
Kohorten
Abschluss- Abschiuss- Abschluss-
insgesamt |davon Frauen| insgesamt |davon Frauen insgesamt | davon Frauen insgesamt | davon Frauen
quote in % quote in % quote in %
) 2) (3) “) (5) (6) 7 (8) ©9) (10) an (12)
WiSe 2025/26 34 9 - - 0% - - 0% - - 0%
SoSe 2025 - - - - - - - - - - -
WiSe 2024/25 36 16 - - 0% - - 0% - - 0%
So0Se 2024 - - - - - - - - - - -
WiSe 2023/24 39 12 1 - 3% 1 - 3% 1 - 3%
SoSe 2023 - - - - - - - - - - -
WiSe 2022/23 37 16 - - 0% - - 0% - - 0%
SoSe 2022 R - - - - R - - - - -
WiSe 2021/22 26 8 - - 0% - - 0% 1 - 4%
SoSe 2021 - - - - 5 - - = - - 5
WiSe 2020/21 26 9 1 1 4% 4 3 15% 6 4 23%
SoSe 2020 1 - - - 0% - - 0% - - 0%
WiSe 2019/20 55 22 - - 0% 2 2 1% 6 4 1%
SoSe 2019 - - - - 5 - - = - - 5
WiSe 2018/19 24 & - - 0% 2 1 8% 3 1 13%
SoSe 2018 1 - - - 0% - - 0% - - 0%
Insgesamt 279 100 2 1 1% 9 6 3% 17 9 6%

Stand: 22.01.2026
"' Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

2 Definition der kohortenbezogenen Abschlussqote: Absalventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absalviert haben_
Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X", d h_fiir jedes Semester.

* Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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5.1.2 B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

Studienanfangerinnen mit Absolventinnen in RSZ oder schneller mit Absolventinnen in £ RSZ + 1 Semester mit Absolventinnen in < RSZ + 2 Semester mit
semesterbezogene | Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X
Kohorten
. Abschluss- . Abschluss- . Abschluss-
insgesamt | davon Frauen| insgesamt |davon Frauen insgesamt | davon Frauen insgesamt | davon Frauen N
quote in % quote in % quoie in %
) =) (3) ) (5) (6) ) (8) )] (10 1) (12)
WiSe 2025/26 9 3 - - 0% - - 0% - - 0%
SoSe 2025 - - - - = - - = - - S
WiSe 2024/25 1 - - - 0% - - 0% - - 0%
So0Se 2024 - - - - = - - = - - S
WiSe 2023/24 11 o - - 0% - - 0% - - 0%
SoSe 2023 - - - - = - - = - - S
WiSe 2022/23 10 3 = = 0% = = 0% = = 0%
SoSe 2022 - - - - - - - - - - -
WiSe 2021/22 23 13 2 1 9% 3 2 13% 3 2 13%
SoSe 2021 - - - - - - - - - - -
WiSe 2020/21 25 11 - - 0% 1 1 4% 2 2 8%
SoSe 2020 - - - - - - - - - - -
WiSe 2019/20 42 20 - - 0% 10 4 24% 13 7 31%
S0Se 2010 - - - - - - - - - - -
WiSe 2018/19 40 23 1 1 3% 1 1 3% ) 4 20%
S0Se 2018 - - - - N - - - - - -
Insgesamt 161 78 3 2 2% 15 8 9% 26 15 16%
Stand: 22.01 2026

" Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

2 Definition der kohortenbezogenen Abschlussqate: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.
Berechnung: "Absclventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X", d.h. fir jedes Semester.

* Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

Seite 75| 79



Akkreditierungsbericht: HS Rhein-Waal Cluster WiWi 5 Datenblatt

5.1.3 M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

Studienanfangerinnen mit Absolventinnen in RSZ oder schneller mit Absolventinnen in < RSZ + 1 Semester mit Absolventinnen in £ RSZ + 2 Semester mit
semesterbezogene | Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X Studienbeginn in Semester X
Kohorien
Abschluss- ; Abschiuss- Abschluss-
insgesamt  |davon Frauen| insgesamt |davon Frauen B insgesamt | davon Frauen insgesamt | davon Frauen B
quote in % quote in % quote in %
) (2) (3) “4) (5) (6) 6] 8) © (10) (1) (12)
WiSe 2025/26 3 2 - - 0% - - 0% - - 0%
SoSe 2025 2 2 - - 0% - - 0% - - 0%
WiSe 2024/25 2 1 - - 0% - - 0% - - 0%
SoSe 2024 5] 6 - - 0% 2 2 33% 2 2 33%
WiSe 2023/24 8 8 - - 0% - - 0% 1 1 13%
SoSe 2023 4 4 1 1 25% 1 1 25% 1 1 25%
WiSe 2022/23 3 2 1 1 33% 1 1 33% 1 1 33%
SoSe 2022 6 4 - - 0% 1 1 17% 3 3 50%
WiSe 2021/22 5] 5] = = 0% = = 0% = = 0%
SoSe 2021 12 10 1 1 8% 2 2 17% 6 6 50%
WiSe 2020/21 31 23 2 2 6% 11 10 35% 14 13 45%
SoSe 2020 7 6 - 0% - - 0% 3 3 43%
WiSe 2019/20 12 11 3 3 25% 4 4 33% 7 7 58%
SoSe 2019 7 5 2 1 29% 3 2 43% 5 3 1%
WiSe 2018/19 2 1 - - 0% 1 1 50% 2 1 100%
SoSe 2018 13 12 1 1 8% 3 3 23% 8 7 652%
Insgesamt 123 102 11 10 9% 29 27 24% 53 48 43%
Stand: 22012025

" Geben Sie absteigend die Semester der giltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

2 Definition der kohortenbazoganen Abschlussqote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absoliert haben.
Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X", d_h_ fir jedes Semester.

¥ Das gilt auch fiir beraits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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5 Datenblatt

5.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 05.02.2026
Eingang der Selbstdokumentation: 19.02.2026
Zeitpunkt der Begehung: 24.03.2026

Personengruppen, mit denen Gesprache gefiihrt
worden sind:

Hochschulleitung, QM-Beauftragte, Programm-
verantwortliche, Lehrende, Studierende

An raumlicher und sachlicher Ausstattung wurde
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

Labore, Tropenhaus

5.2.1 B.A. Agribusiness, B.Sc. Qualitat, Umwelt, Sicherheit und Hygiene

Erstakkreditiert am:

Begutachtung durch Agentur:

Von 29.06.2012 bis 30.09.2019
ASIIN

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von 20.09.2019 bis 30.09.2026
ASIIN

5.2.2 M.Sc. Gesundheitswissenschaften und -management

Erstakkreditiert am:

Begutachtung durch Agentur:

Von 30.09.2016 bis 30.09.2022
ASIIN

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von 20.09.2019 bis 30.09.2026
ASIIN
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6 Glossar

Akkreditierungsbericht

Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erfillung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur Er-

fullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren

Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkre-

ditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkre-
ditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditie-

rungsrat

Begutachtungsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer

Agentur bis zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten

Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und be-

wertet die Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren

Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfullung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene

durch eine systemakkreditierte Hochschule Gberpruft wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prifbericht Der Priifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erflllung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst-
oder Reakkreditierung folgt.

StAkkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag

StudakVO Verordnung zur Regelung des Naheren der Studienakkreditie-

rung in Nordrhein-Westfalen (Studienakkreditierungsverord-

nung)
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